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TEXTO ' 

nErL~DAC!D': n~~L1CA FMITIOA POR LA DIV l31JN EL TE~IIE~1T~ 
,\ us 'l . 31 . H'~"AS D~L ?¡ . E~I~!?:O. lC1g; . 

E:~ ESTOS ~n~IE1HOS LA S I GUIE~!T¡:' ~~CLA~;\CIQI! ESTA C!OCUUNOO EII ro ' e 
LOS nPGAflDS DE POEf!SA • RA~IO y TElEII ! rln~, : 
.. CUN FECffA P. nE E'~EP1J t!"A.!Z'J U ~!~G8C!ACIJt¡ CJLECTIVA E:aRE L I 

DIVISIO~ EL TENIE!'TE , S~S TPABAJADDRES . 
RES~ILTArn DE EST~ '!EGOCIAC I'JN HAN SIDO U SUSC~IPC I J~! DF U" DOCU In'_ 
TO DE "r'J~P:OQ ~HJA l D~ T~[:\ll:JO DE :1EGOCIACrOI' CO LECTIVA ENTDE lOS 
SlflDICATOS QUE I'qEr.DA~J L~ Zí1~I"l EL TE 'lIE4E Y U EMPRESA POR UN L I 

DO . Y LA EFErTIIIDAD OC LA HJ!ELS\ LESI,L DEL ! I',n ICHO I!ID'JSTRIAl 
C}LET~!~ES , POP OTRA PAPTE . SIII E~~AnG" , y PESE A QUE LA ~~~GO~I~C!nll 

HABlA T[R;n\I,'.['J~, El SP'DIC.lT11 PWL!:TRIAl SEWElL y 11I\!~ DESCONOcr~ LIC: 
""--'CUEROOS SUSCRITOS POI) su~ DIRIGENTES . OEJM:OJ A SUS ASOCIADOS DE A

SISI I1 A SU TRIBAJO I PARTIR D~ L TURNO B DEL 011 11. DE EHEI0108' . , 
CO!iFIGURf,nOOSE U~J PARO ABSQlUTA~lpnE fLEG~l . 

~'JF ESB SlT;!!,C rm! LA GERENrp, GE~ERAL 0= DI 'IISION EL TErlIE"'TE . 
pu"!wn! ZA ~ 

1,- EL PC"?e:0~¡~ l QIJ:: ~l • . ~, P.'.~lf\·'I:!,\~11 'lEG~.U1E~¡E US F,~:"~S ~f, 't!"l!~Of_ 
DO Eq CAUSA L n!:" r: .• n¡ICI~AO !'lE SU CO~ITRATO e:: T?~8~.JO • 

? - SE HA CC~STIIADQ LA PAITIC IPAC IO' OE ELEMEile! :XTPI~O' A LI 
D IV IS I O~I E~I LA IIISTIGICIOI: DE ESTE D"0 ILEGIL . ESTOS ElEilE:lTOS 
~q,PI ' DE~IT JJ:'I C,~DOS y S!jS ACiUACIONES ni r:1)'ICCI'~I~~!ToJ DE L~. ~ltrn_ 
PI DAD Cü:IPETE'iTE . 
SE RE IT ERA ellE cunOUIER I N ICI AT!V~ ~11r: l~lSilGUE n PRO¡1U~VA LA 
~W'Tn'rJO~ DE ESTE PARO, CrplST !T~ YI=" I\.I f.C TO St.!lCJf\l,~9Q PO) LA 
LEY, Y l OS KESO~I'~AeL ES ~EPE?~~! P,ESpIJ:IDER rot1SEr:UENiE'lENTE . 

'l._ U (lIV!Slm l REITf:R,~ ~,LOS TRABAJ.AnnoC"~ DC U ZONAL El TE \' !E~!TE, 
QVE LAS S0f)QIC ! C~!ES OEL ACUERDO q'!~t oC" P::~"HI(I r1l=" I.Ip~nCI ~rlll\\ 

C0l:CTlVA . SUSC!'TTO P0P. SUS (lIRIGETTES , Gfl,~,~~TlZA t:AYap~S ~¡VE
LES ~E I ~Go.ESr¡ y ~1ANT1~nE tlEJCO,', E IIJCOPP'1RA 9E'!H!CIOS • CÜ:W 

·SE DESPRENDE DEL ¡NAllSIS DE SUS ASPECIOS 'lAS rELEVI.'TES . 

4._ 

nI=" ll~ TQAR/IJAD'l!ES. 
~f)E~~AS , lDS S!JEL~ns y S,l,LA~ I OS SE RE,\JJSHon" o~p C"L IP~. ~ro",[" 
PII'!;)!PITE ",1 L ',C: '!EI;E~ r';~lP~Ef'IIt.; :: ~Il El 'lUIJOC .\~QSTO - ,)ICf~"

RR' • 
se r JI)A T,A'WIE" , ~lJSTA~!CIAL'1E~:T¡:- cl 1'·EC~.~iISnr OE RElJ1J5TI,BILI

~Ar nE ~IJELnns y S~l~Dtlle: . GT~~G~~~Dn~¡: EL 1 ~"~ DE lJ V~RI~r:!r'l 

~DISUAl DEL IPC • • A a!FEDEnCI~, DE L SISTE'·1A AlJTERIOR DEL 
DEL ¡pe. Irll'~11UDn. 

"L ' ., ,..., - - " 
'\L~:.~.:'·P, .L 'Li:r-r ::-1 

.Y 

1~ " ,~-,¡:-ri IIE L, ) '- -L ~ ~ . 
:1., r¡r: Dl Ee: 1 PC,, !~ ? , l ly~'P E' 

'll I '1 J J El PRGGRAMA D" ·SL \ • 

--
r -

r~')~ )fST""IR Qut: DEL pn;;C~~'TAJ~ A~1TES S¡:-~IAUD!~ SE rr TE\'?U 
t'ARTE ftSEGl'- ~¡)A EOUIV~LE;'TE ~.L 4L SOBR! El SUEl DO rllSE '.lE\ISUAL . 
ESTI::: ~IUEV,~ an!EFICID SE f)Tnllr..~1 A r'JnESQ~'1E, A e:1="~ U. 000'" Ire : 'N 
, '.l PER! lDfl CO~.DESP H-WIE:!TE . 
LA~PllCI,Clnil DE ESTE SIITE:1A ESTA8A ["TPEGAD" AL DI! 1' . -l, DE 
RO DE 10 S' . U'I ROllO DE PRODUCC IQI! EQUIVALElITE A UII " • . " DE L05 
SUELDOS y SAURI0$ BASES t~:~:SU.A.l~S . 
POR 1TP.~ P4RTE , SE l1ANTlE'!En Lle: ~~a[):rT~r,,: ?~~! US CHEr,Q ¡Al; 
1. Y 3 DE M'~O~ pnLE1.; • 
ADEMAS . S~ CREA PAPA t: L DC'0SO~I.~L ~~ L le: DEf'Tf\S . "H!A . CDNCENTQA
f'1nn v I="'J~!DICIOn 'JN~ S'G~IACI(l'J EC:PErP L DE o.~GíI '1ENSUM !:"O\!IVA
l~),ITC' ~.l t::'f [)El 1~f)NTO DEL °QtJi"l DE DOQflUCC I lN ~·IEi~SU l L . 
1.;E ~M::T l e'~ EL P;'.SO DE mi ;::¡(,lIfI DE ppnl'l Irl'¡'l~ A::' ''L. 

C::E ESTAPLU~ :.1" 
(\El S;I:lOO B,A~E 

FlIJCTU,IRA ElmE 
( rH:::I'~P! ~ 13) 
\Hr:AC ! L¡I:E~ . 

~J"~\f;l ;(-1:,)11 DE VACACIONES EOU IV,IlPlT C Al 1 ~ '1 

~A~~II~.l DE CADA TP.ABAJÁ~'·i~ . ES DErIR . ESTE smlr) 
~.~l8). PE~C¡S (CATEGORII 1) y ')~.A: • "ES2~ 

v e:c "~~~A ',L ~![!: : ~:!TfI [11=" WsvP. EFECTIVA L~( 

El SISTEHa }NTE~ I ~R 
PESr~ PUR rq ~ v p;,R 

OTopr;~~0 RnD 
e,',D(. A • ~qn 

~STE "'IS~1O C·)::r.EPTU 
~~ ~. '22 PESeS p~R,a 

l' . 33 
IIN ~ FI:~IL1. 

q Crt:CEDE 1J~'A A~IG~lACI_:: DE CAC:,~ IGil!\l ¡>IR/. El O~f)('nll' ! N' Ln~ 

D0 L ~~ p Y C, rcr; LOS SI GI.IIE 'ITES I1(I'anS: 

_ r:~~,~fll)~ 1. 'l~:~ ~E~fJS ME~:S!llE~ 
_ crL TED!1e; 3" ?~SOS ~~Et:SU 

ES 
ESHS CIFR AS p' PRO!l:l') t n • NAS oqC" T~,DLlr!t"! LOS VALORES A'lTE 
RI"RHEITE VIGENTES . 

SE ESTAClE CE Ufl.\ f,YUDA U1l/u. DE n'~'l PEses A~lUAltS PQ~ I'Aor,L 
P.',O.\ L'" EI!SE'lA!lZ!.S BAS l rl,S y !IED IA '. ESTE "Of'TO SE CMiCELARII. 
PI El !'l~S 9E FEBP E!W . 
ESTO SIG~IFICI HACER EXTE'SIVI ESTA AYUDA A LI ENSEiANZA PISI -
CA FljCIL • OCE A!TER l tRMETTE 'JO DISFRUTA!~ DE ESTE BENEF ICIO. 
"1'J SIGillFICA LA I ,CORPDRACl O~ COMO BENEFiC IARIOS DE "~, Oc 

• ,,) IlUEV',~ CARGAS ~E ESTIJIl! .'.'IHe:. 
LI1~ MIl~!TOS A~iFP!OPC' pnD r!.oGftS ERAtI : 

_ P! S~",~~!~'. PASlf~. ?~,GAD.~ 

_ FlISE',ANZA 11ED II 
OI="S Q~ '~I!J ,'.L ~S 
PESOS ANUA LES 

SE RE\JUSTA EJI VII 65, • ELEV,~!'DO SU VILOR DE ? HP;r"rH~I//I// 
"1 . 1~ . PESOS A 3~ . 0ES9S por. nlA EFC"('T I I!A~1:I'TE ;R.~8AJADO , PE 
~¡EF I C I Ai~DO A TODO EL °EPSfl~>I.l Q~E 11(1 ~Erl E ~lPIE!JHC I C'· DE CAl' 
r.f'l DE U E\AOPESA • 

SE REAJIJST~ E'! ~~ 11~ • FIJAf!DOSE SU MOtlTO Et! , • PES~S . 

10005 LOS BE':EFICIDE PIC:ADOS ": DI'EPú • SE REAJUSHRA'I DE 
ACUERDa A U.'I HECAN I5!10 PERFE~C¡O'!!,Df.l , CADA TR~S 'lESE8 . E'l El 
n" ~ DE LA V t,P.1 ~ r: IO~¡ DE L I pe . ~.CU:l~LA DO D'J!' iV:TE ~L rp.! ¡~ES Y? ~ • 
A DIFERPiClo1. !'\EL S I STE!t~ ¡~.:~TE~18P (DEC~ETO LEY '~R . f7~) a~E 
SCl C lG H~.r.¡~, CADA CUATPa o cr~co '~ESt:S . 

TCDO OTRO BE\EFrC l fJ . ~!O "!n~CI~'i~.~Q ,~!TECI"D~E~nE . ~I=" ',,~,IITJPIE 

'F~ f'!~_"lr ' ~~LlU SU ~PLlCAC!~'! • 

E'! CWSECUEllCI1. U. ~.PLl CACI0~1 n ~ US C¡SPOSIC!0~1E~ DE L ,~~IIEPI)? 
C"!":.L r:'[ TEP"P!f) OE ~!EGf)C!~,crft~ C~LECT I VA SIJSCP.!TA POR L Q~ DI~!
GE¡~TES S!"DIC~L~S 9E Lt zn:'A L EL Tr"I~';rE , P-PPESE~T~ D~cA L'~ 
T'~::I,J~9C,Q~~ H! !" ¡~(l?~ ,1 ELL.1 I H~Jnp~!!!E::TOS REALES DE HASTA J t 
10,'1 CI'~O SE DESpoE~'DE DE L8S ~I¡;I,I!DITES E~I:MDl~S !)E C;~,SOS tn~'(> 
Tec: n::: ?l="l~.~.~cnH·!n " E: !..!n"!D~0 ~I'E rnlle:ln¡:p ~" rL PP~I'!E[lIQ ~': 1(,1~.l 
~E "l\.-;n: ~ "'~I ce; v tJ;)fIr,::-~!(1 ~q ~IC: nE c' EC" ! r!r~ 111?! ~~L~S . 

------.. --------------------------_ .. - - --------------._- --- ---" -

---------- ~~------------------------------- --

JOP~ILEP. C:llnERRAtlEJ C "' • PQ! ?7 • 'l'l/o 

r?E~.A,?I: Ev¡n , r . I'I I!ERAL ! \ 11, ~ '<o 3A .1 , ., -
AYUDA~ITE ~A~!r.D I~, , JE 
ES rl1ro ! .A e ')~ 

, , 
-'o 

~. 7 ¡: -'1 , 13; 

--- --_._-- ---------------------------------------------------------
EST::ACUERDQ F¡:Hl REPPESE~:TA U!i rlHOR COST~ Q: 11. ~~~ . ~'~~ DE ~CU
~:~ " U!U,\L ~S C lf1~A CO~1P~[)AB LE CON LAS UTI LID ADES Oa-E'HDAS POR lo! 
DIV J SI~~' C~l 1978 . 

~ .- LA AD:11::I:Tn~~ln" fI~ L~ "!w !cl n!! EL T["~I!I="~ITC el=" COE COOEleo 
r~Il, • REITER.\ ~'IA VEZ 'lAS Q~E RESPECTO DE LOS SINDICIIDS 1"
TEGRADOS ! LA zn~:~l EL 'Et:IE~!TE , COt'~ ln C"D A ~! ~AllZAD Q EL PRO 
C~S0 DE t!EGOC I ~C I O~: r:n l EST I\!~ . E~! 8~,SE A lAS Cl.'.'J~~US C0'!T[':I
~~~ EI~ EL .A,CItC"!:!r~ !=PI.',L S!)~CP!TD DOO SUS D!RIGE '!T ES y l ~S PEPPE 
SE~'Tt\ ~ TES DE LA EMPRESA . 

( IYTE I!:FORllACO'!ES DE PRE'ISA QCE I ~D I CAII QUE LA DIV ISION EL lE'!I[,' 
TE ESHD I ~ o,'. PALlZADA Y QtlE ~!C se r<::Hp.IA PERI-1fTI~¡\~!)O EL RETOR '!~ 
,/, U.S ~A,E'~:I,S DEL PERSO~l f.l. LA ADt'mllSTP~CIS~! SUPE~!np ~E lJI A~
NISTRAC IO¡¡ DE LA !)f\' ISI 0Q OECURA QUE DISH,\S !"F~RHACOt!ES liD SO-
RPESPOMOE'! A LA VERDAD • 
TAL CO~ln SE P' F0~~,~D:i\ EN l.1. CEr:UP:~.C ! O :! Q~I': EL r;~OE\lTE GENERA L 
C~ ! T~tr;~OA J. Ln~ ~\EDIO:;~ DE DIFL'S!CH' EL PASADO l/!!:!':~:E~ 1!l, U C!A_ 

PRESA '10 ~ESEA PARA LIZAR S!IS FA~J¡~e; • P~Q ~!O SER CO:!V~!IIE~TE ?ARA 
FL PAIS • UI U E~1PRESA 'n CIIS TRABAUDCRES . 
E'. CO'ISECUEt!C IA. ~A.CEHDS Uli LL AI1ADC A LOS TRASAJADOPES DE L SI'iDI 
CHe PJDIJSTR 1 AL SE\/ELLl y t'1!:lAS Pt,RA QUE RETCRHPl A SUS FAE:!AS 
~lnp.t'\,~LES • ASEGURA'ID~LE ?,~,PA ELL OS EL LIBRE ACCESO n TRABA JO. 
DEPat.'¡p~OO DE ESTA. t1,\ : ::~,~. U~~A t'.CTTT:JD /1 ('r.,~L QUE ~!C F',VQPECE A 
'l,A.DIE Y QUE RE¡TER,t'~ae; l~S HACE ,'TC!.mRIR n! Cf,US n n~ r~nl.!r¡C,,~D 
DE sus CO~'TPHOS OF TD~R,AJO . 

)P l ' FCRnAC!lJHES 8TEIJIO,!,S U. n~oDEC:A M,~;-'A"~ "l. P.'ERO lap\~ . ~pqQ _ 

'-x1~lADA~lE~:TE A US~o . 3" . 40D.'~.S CArllJ':,'.P1.~ EL r0 1!TPATO A Cl[PTOS ELE_ 
~E!¡¡OS I'I~TIGI,DCRES DE LA HUE LG,\ IL Em GEL SI"DICHO I'IDUETRIAL 
SE\'IELl Y MINA . SERIAN APROn¡IADANE'lTE H . TRAB~JADf1[)E: QUE I;II PtlEsn_ 
~,C:~ITC' ("·"TOR!1AR!A:~ EL f'_'T. n!:"!ITnn nr.L MPIEPAl. 
lA EMrRESA ESTUDIA LA P~SIB llI OAD DE CADUCftRLE EL CO~'TP~TO ~L D l ~f 
;ETE s r:m rCAL y PR!:S IO C!TT TJEl s rH'I c.no f':tILIST~ 1 Al S n rcu y 111'! A 
JllLI O Gt.LVEZ . 
'STA AGE!~CL\ EST I ~A QUE ESiAS IIEDID\~ DE CADUCIDI.D DE C,"TDATD PO 
D~ I Mi CO~íP lI CAR tlAS AUN EL PROCESO QI.TE SE V I VE. 
LA ~SPECT,Hpl~\ SE TP,~SUD~ AL H ! E~CCLES ?3 . DEL pqESE~¡TF FECHA D! 

'lE SE LLEVARA I EFECTO UNA VOTACleN EECREIA POR LOS SI'IDICATDS DE 
'[1 ZONI,L EL T[lIJE"!' "PI ,\PROBAR o REC~\ZAR ESTA ULTI~A FOR'ItU PR( 

SE!!TADA POP U E!~PPEq • 
I I PP I UN. M.~.~T IE NE VIG ILA NCI~, Y ESCUCH~. A LOS DID!r.E~'TC'S ¡1)~]IT!FIr.A_ 
['os DEL FUT . [fl DI"(',!,r.II~ Y r,lI~ ~In :('\fJ TOAP~~I~f\r::oES ~,CTIH L llE~TE DE LA 
O I V1SIC~1 El iC!IE!lTf. 
SE ~.'~"F~IDP.A 1 ~!FIJRI'1ADO PC~ ESr~ f'IlS'lO ¡'lEDIO A ES,~. E~! r.!)A~JTa SE PRO 
D1JZC.~'1 ~:U~'fOS M!TECE!JE~HES . 

I,TTE . F_e 

TTIG ' ?3 . ~! . HORIS . ~ . E~E?O . 198~ . 
REC , 
<:;IRVASE ,~C I'S.~O DECI8~+++++++++++++++ +H+++++. 




