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RESUMEN

El presente documento contiene la elaboracion de una ruta de aprendizaje virtual,
correspondiente a una planificacion didactica de los contenidos y actividades académicas que
deben ejecutar los internos de Fonoaudiologia de la Universidad Catolica de Temuco (UCT),
que rotan por centros educativos con Programas de Integracion Escolar (PIE). Esta ruta de
aprendizaje, tiene como proposito facilitar el itinerario formativo de los estudiantes que
transitan durante las ocho semanas en los centros de practica, introduciendo recursos
instruccionales, que propicien la consolidacion de saberes tedricos y précticos, ejecutando
actividades desafiantes y motivadoras de manera organizada y contextualizadas al &mbito de
desempefio, favoreciendo el logro de los resultados de aprendizaje declarados por la

Universidad Catélica de Temuco.

El sistema educativo chileno mantuvo muchos afios una huella cultural muy marcada hacia
valorar y disefiar practicas homogéneas para los estudiantes. Sin embargo, los continuos
cambios sociales y culturales demandan una educacion donde las comunidades educativas se
constituyan como espacios de aprendizaje, encuentro, participacion y reconocimiento de la
diversidad de quienes la integran, donde se construyen y enriquecen las précticas pedagogicas
a partir de las diferencias y particularidades de los estudiantes, favoreciendo que todos
puedan desarrollar una trayectoria educativa relevante, pertinente y de calidad (MINEDUC,
2016).

Gracias a estas transformaciones y nuevos lineamientos, el profesional fonoaudi6logo se ha
incorporado como un integrante destacado dentro del equipo de profesionales asistentes de
la educacion en establecimientos con Programas de Integracion Escolar (PIE). Es por ello,
que surge la necesidad de crear un recurso que contenga fundamentos tedricos, directrices y
desafios para los internos de Fonoaudiologia que realizan su practica profesional en
establecimientos educativos con PIE. Por todo lo anterior, la implementacion de esta ruta

virtual con recursos instruccionales, atiende aspectos relacionados con la flexibilidad
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formativa y el acompafiamiento al estudiantado con base en el reconocimiento de la
individualidad en ritmos, estilos, necesidades, intereses, contextos y otros aspectos que

movilizan a los estudiantes para aprender.

Con estas bases, se propone esta ruta como concepto pedagogico que contempla el uso de
tecnologias de la informacion y la comunicacion (TIC) para la comprension y la transferencia
de informacion, promoviendo la integracion y consolidacion de saberes teoricos y practicos,
conjuntamente fortaleciendo las competencias especificas y genéricas esperadas durante el

transito por la practica profesional en ambito educativo.

Palabras Claves: Fonoaudiologia educativa, Programa de Integracion Escolar, educacion,

practica profesional, ruta de aprendizaje, recurso instruccional.
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CAPITULO |
INTRODUCCION

1.1 Contexto de la implementacion del Recurso Instruccional

La Universidad Catolica de Temuco [UCT] es una institucion de Educacion Superior,
fundada el 8 de septiembre de 1959, por el entonces Obispo de la Didcesis, Monsefior
Alejandro Menchaca Lira, constituyéndose como la primera universidad creada en la Region
de La Araucania. Concebida para servir a la sociedad de La Araucania y la macro region sur
del pais, dedicandose desde sus inicios a la amplia formacion de los futuros profesionales, al
cultivo de las ideas que abren nuevos surcos al saber, y a la investigacion que perfecciona la
vida y las instituciones, generando nuevos horizontes y posibilidades a su gente y sus
territorios (UCT, 2022).

La Facultad de Ciencias de la Salud, es una de las ocho facultades que integran esta
Institucion de Educacion Superior, cuyo sello es la promocion, prevencion y calidad de vida
de las personas. La componen tres departamentos, el de procesos terapéuticos, el de
diagndsticos y evaluacion y el departamento de Psicologia. Por su parte, la Facultad de
Ciencias de la Salud actualmente imparte siete carreras, entre ellas, Fonoaudiologia,
Kinesiologia, Terapia Ocupacional, Nutricion y Dietética, Tecnologia Médica, Psicologia y
Quimica y Farmacia (UCT, 2022).

La carrera de Fonoaudiologia surge el afio 2012 en la UCT, con el objetivo de aportar al
bienestar de las personas y avanzar, alineados a los propdsitos del propio desarrollo
institucional, el cual declara como modelo de formacién el basado en competencias y
aprendizaje significativo centrado en el estudiante. En relacion al perfil de egreso, la UCT
declara al fonoaudidlogo como un profesional de la salud que fundamenta su actuar en
principios éticos y la responsabilidad social, que ejerce con énfasis en la salud familiar,
comunitaria e intercultural, respetando la diversidad socio-cultural de las personas y

comunidades, e integrando equipos interdisciplinarios para aportar a la solucion de las
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problemaéticas y necesidades en salud. Demuestra en su ejercicio profesional competencias
para evaluar, diagnosticar e intervenir en aspectos relacionados a la comunicacion humana
en las areas de voz, motricidad oral, deglucion, audicion, equilibrio, lenguaje y
comunicacion. Asimismo, con una actitud proactiva, innovadora y creativa, es capaz de
implementar acciones de gestion, trabajo en equipo y desarrollar proyectos de investigacion
pertinentes a los requerimientos en salud y educacién (UCT, 2022).

La Fonoaudiologia es una disciplina que posee una basta diversidad de campos de
desempefio, entre ellos se encuentran hospitales, servicios de atencion primaria, postas
rurales, clinicas privadas, centros médicos, establecimientos educacionales regulares y

especiales, centros de adulto mayor y atencién particular (UCT, 2022).

En relacidon a la practica profesional, este curso esta ubicado en el noveno y décimo semestre
del itinerario formativo, permitiendo ejecutar acciones fonoaudioldgicas de las distintas areas
y ambitos de la Fonoaudiologia en diferentes contextos. Entre las competencias genéricas
declaradas se sefialan; la actuacion ética, respeto y valoracion de la diversidad, creatividad e
innovacion, trabajo colaborativo, y dentro de las especificas, la evaluacion, intervencion y
gestion fonoaudioldgica (UCT, 2022).

El desarrollo de esta propuesta de recurso instruccional estd dirigida a los estudiantes que
cursan su practica profesional en centros educacionales que cuenten con modalidad de apoyo
a la inclusion, en este caso Programas de Integracion Escolar. Este curso, que se desarrolla
al final de la trayectoria educativa, es de caracter profesional y obligatorio, consta de cuatro
rotativas de ocho semanas cada una, con una carga horaria 32 horas de cumplimiento
efectivas en el centro, dos de esas rotativas se realizan en centros educacionales y dos en
centros de salud, esto permite al estudiante practicar y ejecutar: procedimientos de
evaluacion, generacion de planes de intervencion, ejecucion de programas de prevencion,
trabajo interdisciplinario, generacion y ejecucion de proyectos comunitarios con énfasis en

la salud familiar y salud intercultural, entre otros (UCT, 2022).
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1.2 Planteamiento del Problema

El nuevo escenario mundial post pandemia ha sido el principal acelerador de la
transformacion digital de las prestaciones de educacion a nivel mundial, muchos paises se
vieron obligados a desarrollar estrategias para satisfacer las necesidades en un escenario
adverso en el que el contacto fisico estaba limitado tras el confinamiento (San Martin y
Gutiérrez, 2021).

Sin lugar a dudas, esta nueva modalidad de formacion se presenté como un nuevo desafio
tanto para estudiantes, como para los docentes, quienes debieron ajustar y adecuar sus
procesos de ensefianza-aprendizaje y acciones pedagogicas (San Martin y Gutiérrez, 2021).
Todas estas transformaciones, influenciadas por las nuevas tecnologias de la informacion y
la globalizacion, plantean la necesidad de que los docentes instruyan a los estudiantes a
desarrollar sus propias estrategias de aprendizaje de manera independiente y autorregulada.

Para su logro, el profesor debe proponer métodos que propicien en los alumnos la habilidad
de reflexionar sobre la forma que ellos mismos emplean para aprender y autogestionar el
tiempo de manera eficiente. Es por ello que el educador estd Ilamado a formar, orientar y
guiar el trabajo con estrategias flexibles y apropiadas que ofrezcan la posibilidad de
desarrollar habilidades para procesar integramente los contenidos académicos (Pino y Urias,
2020).

La etapa de practica profesional ofrece al estudiante la oportunidad de aprender y de
vivenciar las soluciones que los individuos dan a sus problemas cotidianos: la creatividad e
imaginacion, la capacidad de autoorganizacion, de comunicacion y de gestion. Es justamente
en esta etapa de la trayectoria educativa que surge el planteamiento del problema, ya que,
durante los afios 2020 y 2021, el curso de practica profesional de la carrera de

Fonoaudiologia, se establecié de manera online, con el desafio no solo de lograr completar
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las précticas y alcanzar los resultados de aprendizaje propuestos, sino ademas de adquirir a

través de la praxis nuevos saberes e integrarlos de manera significativa.

Dado lo anterior, se presentaron muchas dificultades, entre ellas las relacionadas con la
elaboracion y uso de estrategias de aprendizaje, asi como en el proceso de monitoreo y
evaluacion de las actividades del interno. Finalmente, este impacto se evidencio
negativamente en la tasa de titulacion oportuna de los estudiantes , cuya cifra segun el KIMN,
sistema de informacidn institucional de la UCT, el afio 2021 fue de un 41,67%, el porcentaje
mas bajo en comparacion a los afios anteriores (2017, 2018, 2019, 2020), datos similares son
los registrados a nivel nacional segun el informe del Servicio de Informacion de la Educacion
Superior (SIES) ya que el 2020 reportd una baja promedio de 18,9% de las titulaciones con
respecto al afio anterior, siendo las mas afectadas las carreras relacionadas al area de la salud,

pues disminuyeron 46%.

Frente a esta situacion, y con el fin de identificar la percepcion de necesidades y dificultades
presentadas en la practica profesional en &mbito educativo con PIE, se aplicé en el mes de
enero de 2023, un breve cuestionario (Anexo 2), tipo escala de Likert, de elaboracion propia,
que se socializé con dos docentes clinicos, considerando ademas los datos emanados de la
“encuesta de percepcion de la docencia clinica en la practica profesional” (Anexo 3) que
realiza la UCT al término de cada rotativa . En cuanto al cuestionario, éste fue respondido
por 16 internos, es decir, un 84,2% de aquellos estudiantes que rotaron al menos en un centro

de practica con PIE durante el 2022.

Para responder a las necesidades planteadas por los estudiantes, emerge la idea de instaurar
un recurso instruccional interactivo, que posicione al alumno en el centro y se enfoque en
brindar experiencias de alta calidad, contextualizadas, personalizadas, intuitivas, entretenidas
e innovadoras, con el fin de favorecer el logro de los resultados de aprendizajes esperados

para el curso.
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Ahora bien, los recursos para la formacion de estudiantes de Fonoaudiologia que transitan
durante la préactica profesional en escuelas con Programas de Integracion Escolar, son
escasos. Actualmente es posible acceder a recursos digitales en repositorios del Centro de
Investigacion en Educacion Superior (CIES) de la Universidad San Sebastian (2023) y
Escuela de Fonoaudiologia de la Universidad Catolica Silva Henriquez (2020), no obstante,
éstos estan elaborados a partir de diagndsticos y trastornos fonoaudioldgicos individuales
(pardlisis cerebral, disfagia, patologia vocal, entre otros) y enfocados a la practica en el area

clinica de centros de salud.

Considerando lo anteriormente expuesto, como docente clinico de la UCT, se plantea la
necesidad Y justificacion a la Coordinacion de practicas profesionales y Jefatura de carrera
de Fonoaudiologia, para aceptar el desafio de elaborar un recurso que sea un facilitador para
el proceso de ensefianza-aprendizaje durante el transcurso de las practicas profesionales en
escuelas con PIE, con el objetivo de organizar y acompaniar el itinerario formativo de las
ocho semanas de permanencia, entregandoles experiencias de aprendizaje significativas,
contextualizadas, estimulantes y colaborativas. Un recurso que contemple los siguientes
elementos:

Conocimiento: en este punto de inicio es donde el estudiante podra obtener nueva
informacion o podra recapitular contenidos vistos previamente, ya sean conceptos, ideas y
teorias que orientan la accion y que aportara al logro de los resultados de aprendizaje. Por lo
tanto, esta fase tiene dos focos: que los estudiantes conozcan nueva informacién y también
identifiquen cuanto conocen y saben sobre los contenidos presentados.

Desafio: se refiere a la meta o reto de aprendizaje, generalmente sera un producto que los
estudiantes deben lograr al finalizar la semana. La tarea que describe el desafio considera los
objetivos, recursos, producto final y la evaluacion. Cada producto (mapa mental, cuadro
sindptico, pautas de evaluacion, planes, informes, etc.), debe ser anexado al portafolio de
préactica profesional como evidencia de las acciones realizadas.

Aplicacion: en este punto, el estudiante analiza de manera reflexiva casos o experiencias que

promuevan la conexion entre lo que se conoce y lo nuevo. El objetivo es que los participantes
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conozcan como lo han realizado otros en contextos parecidos al suyo, agregando valor a lo
que ya saben.

Préctica reflexiva: en esta fase el estudiante realiza una tarea en el centro educativo en
terreno, aplica practica reflexiva en su contexto real de desempefio y redisefia la tarea o
desafio.

Transferencia: es la ultima fase de la ruta. El foco es coevaluar, transferir y compartir el

aprendizaje a otros integrantes de la rotativa.

Para Gardufio (2020) las llamadas rutas de aprendizaje son secuencias innovadoras de disefio
instruccional, enfocadas en desarrollar y fortalecer competencias generales a partir de
modulos o habilidades especificas. A través de ambientes pedagdgicos integrales y capaces
de responder a los diferentes estilos de aprendizaje e intereses de cada alumno, se abre la
posibilidad de que los estudiantes puedan trazar el camino que mejor les acomode para lograr

sus objetivos académicos.

La importancia de las rutas de aprendizaje para la educacion superior actual es innegable
segun Gardufio (2020), porque ofrecen ventajas, tales como:
e Promover el aprendizaje autbnomo (aprender a aprender)
e Lograr un mayor compromiso de los estudiantes al darles un papel mas activo en el
proceso de su educacion.
e Disminuir los niveles de desercion en los cursos.
e Agilizar la absorcién de conocimientos.

e Mejorar la experiencia global del alumno en la institucion.

Segun Castillo y Acufa (2019), las rutas de aprendizaje se consideran herramientas para el
trabajo pedagodgico, asi como las experiencias vivenciales de su aplicacion en diversos
contextos, en el cual se destaca la confrontacion con las experiencias concretas, las practicas,
los aportes tedricos y los contextos de cada rutero para adaptar y operar innovaciones. Las

rutas se relacionan con las metas efectivas para que quien aprende lo haga a partir del manejo
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de recursos e informacion y evalle su propio progreso de manera reflexiva para crear nuevas

rutas de estudio que amplien el logro de habilidades mentales superiores.

1.3 Proposito:
e Contribuir a la formacion de estudiantes de la carrera de Fonoaudiologia de la
Universidad Catolica de Temuco, que realizan su préctica profesional en centros
educativos con Programas de Integracion Escolar, a través de la incorporacion de un

recurso instruccional que facilite su proceso de ensefianza-aprendizaje.

1.4 Objetivos de Trabajo

1.4.1 Objetivo General
e Elaborar un recurso instruccional para los internos de la carrera de
Fonoaudiologia de la Universidad Catdlica de Temuco, que facilite el
itinerario formativo durante la préactica profesional en centros educativos con

Programa de Integracion Escolar.

1.4.2 Objetivos Especificos

e Realizar una revision de la literatura sobre la normativa vigente de educacion
especial en Chile.

e Establecer la pertinencia entre las competencias declaradas para el curso, con
la estructura, contenidos y recursos didacticos de la ruta de aprendizaje.

e Seleccionar los contenidos y recursos que abarque la ruta de aprendizaje sobre
el rol, funciones y acciones del fonoaudiélogo en Programas de Integracion
Escolar.

e Socializar el recurso instruccional con agentes claves del proceso de practica
profesional, Jefatura de carrera de Fonoaudiologia, Coordinacion de préacticas

profesionales, docentes clinicos y egresados.



CAPITULO Il
MARCO TEORICO

La implementacion de rutas pedagdgicas orientados a la formacion, disefio y aplicacion de
recursos educativos digitales son necesarios y prioritarios para gque las instituciones avancen
hacia la transformacién cultural requerida en los procesos de ensefianza-aprendizaje con
soporte en las TIC, de manera que éstas tributen a las competencias especificas y genéricas
declaradas para el curso. Esto implica una revision de la construccion tedrica de los conceptos
de andragogia, practica profesional, aprendizaje en Ciencias de la Salud, aprendizaje activo,
las relaciones en los ambientes virtuales de aprendizaje y las estrategias y modalidades

instruccionales (Gomez y Calderon, 2018).

2.1 Andragogia en Educacion Superior

La definicion de aprendizaje segun varios autores (Feo y Guerra, Vega y Hurtado, 2020) hace
referencia a un proceso constructivo, auto-estructurante, de reconstruccion de saberes
culturales y organizacion interna de esquemas; que se produce a través de la resolucion del
conflicto, respecto a lo que el estudiante ya sabe con lo que desea saber, facilitado a traves
de la interaccion con sus pares y las estrategias que enriquecen el procesamiento y

comprension de informacion significativa.

Sin embargo, en la actualidad es sabido que tanto el aprendizaje como el desarrollo humano,
tienen caracteristicas especiales dependiendo de la etapa en la que se sitda el individuo, surge
entonces el concepto de andragogia, el cual es sefialado como una ciencia poco conocida y

explorada, que aborda la temética de como aprenden los adultos (Soek y Haracemiv, 2021).

Inclusive, hay autores que denominan a la andragogia como un concepto mas ligado al arte,
pues el ensefiar a cada individuo en este marco, hace que los docentes no solo brinden
conocimientos cognitivo-teoricos, sino que ademas deben abrirse al dialogo para generar un
criterio que le permita analizar un contexto a los educandos (Ingrisano, Roselmina, 1972 y

Feélix, 1977, como se citd en Romero, 2020).



Durante el proceso de aprendizaje y conforme el alumno va avanzando por las diversas etapas
de la vida, se produce una transformacion cognitiva, la que se va adaptando a las necesidades
y estimulos que percibe del entorno. Es durante esta etapa, en que se forman ciertos patrones
que van siendo funcionales al momento de recibir informacion, para finalmente establecer
esquemas definidos por los cuales toda la informacion serd sometida para llegar a la
comprension (Lopez et al., 2021).

La teoria andragogica de Knowles (1973, como se citdo en Lugo, 2020), establece seis
principios relacionados con la motivacién en el aprendizaje de los adultos como eje central
de su modelo, se describen a continuacion cada uno de ellos:

1. Necesidad de saber, es decir, los adultos necesitan comprender el motivo de su
aprendizaje.

2. Autoconcepto del individuo, o sea, el adulto quiere ser responsable en la planificacion
y desarrollo de su propia formacion.

3. Experiencia previa, vale decir, las experiencias vividas con anterioridad determinan
la base del aprendizaje en el adulto.

4. Prontitud en aprender, referente a que el adulto necesita ver una repercusion rapida
entre el aprendizaje y los cambios que los nuevos conocimientos pueden producir
tanto en su vida laboral como familiar.

5. Orientacion para el aprendizaje, es decir, el aprendizaje del adulto esta orientado a la
solucion de problematicas reales de su dia a dia, mas que la adquisicién de
conocimientos abstractos.

6. Motivacion para aprender, basicamente los adultos se encuentran més motivados a
aprender respondiendo a estimulos internos, en lugar de por otro tipo de motivaciones

como pueden ser la remuneracion econémica, reconocimiento, etc.

Actualmente la mayoria de los especialistas en educacion esta de acuerdo en que la
andragogia es un modelo totalmente diferente a la pedagogia, constituyendo una forma de
ensefianza centrada en el alumno. Por lo tanto, el aprendizaje puede ser significativo y no

significativo, entendiendo al aprendizaje no significativo como aquel que se asimila
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transitoriamente y con un fin Unico, por ejemplo, para aprobar un examen o evaluacion,
dispuesto a olvidarse al cumplir su objetivo. Por el contrario, un aprendizaje significativo
persigue un fin diferente, y para muchos, constituye el verdadero aprendizaje. Aquel que se
involucra en su aprendizaje y obtiene un conocimiento significativo, cambia efectivamente
y deja de ser la persona que era, porque implica una transformacion de fondo, este cambio
por supuesto es de mayor permanencia, ya que se vincula con aspectos afectivos en torno al
objeto de aprendizaje. Es importante sefialar, que la adquisicion de nuevos saberes tiene mas
probabilidades de ser permanente si inicia por voluntad del mismo estudiante, por lo que
muchas veces la habilidad del profesor se centra en su capacidad de inducir iniciativas en los
alumnos (Lugo, 2020).

2.1.1 Aprendizaje en Ciencias de la Salud

En relacion al proceso de ensefianza-aprendizaje en las carreras de Ciencias de la Salud, la
expansion del conocimiento disciplinar ha provocado la transformacion de sus curriculos
tradicionales a aquellos que promueven e integren el aprendizaje independiente. Las
habilidades para gestionar y autodirigir este proceso, son vistas como prerrequisitos de
capacitacién continua, son particularmente importantes en este campo donde el conocimiento

avanza y cambia permanentemente (Marquez et al., 2015).

En este sentido, la formacidn en disciplinas de la salud, agrega variables que hacen al proceso
educativo ain mas complejo, ya que requiere de la incorporacion de conocimientos,
habilidades, actitudes y valores necesarios para formar futuros profesionales integrales. En
consecuencia, el proceso de formacion debe ser alineado con el contexto, los rapidos cambios
socioculturales y las necesidades emergentes de la sociedad. En esta misma linea, Nolla
(2019), menciona la existencia de cuatro caracteristicas principales de este proceso en
estudiantes de carreras de la salud que se describen a continuacion:

1. Autodirigido, es decir, es la propia motivacion por diferentes temas la que hace que

las personas seleccionen lo que quieren aprender.
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2. Colaborativo, la interaccion con el otro, el diferente, permite avanzar en el
aprendizaje en la medida que plantea ideas, preguntas, ejemplos que uno no habria
considerado de no haber tenido lugar el intercambio.

3. Contextual, vale decir que el aprendizaje no es independiente del contexto en que se
realiza. Esta caracteristica es la que mas respalda la necesidad de realizar practicas
clinicas. Los estudiantes deben aprender en los contextos donde mas tarde van a
trabajar como profesionales.

4. Constructivista, por ende, el conocimiento no es algo externo, objetivo e inmutable.
Lo construye o reconstruye cada persona, en funcion de saberes previos, experiencias,
asociaciones, etc., de forma que tenga significado para ella. Esto supone que el
conocimiento es personal, idiosincratico e intransferible e implica que el rol del

docente es mas de facilitador del aprendizaje que de transmisor de informacion.

2.1.2. Aprendizaje en Practicas Profesionales

La formacion préctica no sélo dice relacion con la preparacién mas integral de profesionales,
sino que también con una concepcion tedrica de la educacién y del curriculo. En esta postura,
los nuevos saberes se construyen mediante una relacion hermenéutica entre un objeto de
aprendizaje de caracter interno (conformada como una imagen ideal en el intelecto del
individuo) y la realidad externa y objetiva. La interaccion entre ambos genera un nuevo
conocimiento que a su vez modifica tanto la realidad interna como la externa (Lugo, 2020).

En el &rea de formacion de las disciplinas de las Ciencias de la Salud, la préctica se considera
como un conjunto de vivencias y actividades curriculares que el estudiante realiza con o sin
supervision directa, para aplicar en escenarios reales o simulados, la teoria, conocimientos,
métodos y técnicas, aprendidas durante su proceso formativo. Sin lugar a dudas, en esta linea
los centros de practica son las instancias relevantes donde el estudiante aplica sus

conocimientos tedricos y adquiere mediante una metodologia del modelaje, las habilidades
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y destrezas que requiere para actuar en forma autdnoma en su ejercicio profesional (Mendivil
y Alvarez, 2022).

David Kolb, tedrico de la educacion (1984, como se cité en Taylor y Hossam, 2013)
desarroll6 un modelo de aprendizaje mediante la experiencia en el mismo proceso, tal como
se muestra en la Figura 1. Este autor sefiala que, para aprender, es necesario disponer de
cuatro capacidades baésicas: experiencia concreta (EC); observacion reflexiva (OR);

conceptualizacién abstracta (EA); y experimentacion activa (EA).

Figura 1.

Representacion del ciclo de aprendizaje experiencial segn Kolb.

Experiencia
concreta

* Experimentand
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Nota. Adaptada de Adult learning theories: Implications for learning and teaching in medical

education, por Taylor y Hossam, 2013.

En este sentido, el curso de la practica profesional proporciona elementos para el

fortalecimiento de destrezas que pueden ser aplicadas en el desempefio del futuro profesional,
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la consolidacion y el enriquecimiento de competencias de carécter especificos y transversales

que se consideran prioritarias para el ejercicio integral de la profesién (Nolla, 2019).

Ahora bien, el proceso de formacion de practicas profesionales, se sustentan bajo la vision
del desarrollo y fortalecimiento de las competencias integradoras del estudiante (saber, saber
hacer y ser/convivir), las cuales son coherentes con el modelo institucional basado en
competencias y en el aprendizaje significativo centrado en el estudiante (UCT, 2016), en la

Figura 2, se muestra la implicancia de cada saber de manera global.

Figura 2.

Los tres saberes en el aprendizaje por competencias.

Saber conocer

- Implica aspectos
cognitivos

Saber hacer Saber ser

- Implica dominio g
de técnicas y - Incluye aptitudes

métodos ' y hbailidades

Nota. Adaptada de Cuadernos de docencia competencias genéricas para la formacion de
profesionales integrales, por UCT, 2016.

En sintesis, los saberes que el estudiante adquiera en la préctica profesional seran sumados a

los que ya posee tedricamente, consolidandose, es aqui donde radica la importancia de que
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estos conocimientos ocurran en un ambiente real de aprendizaje, lo que los hace mas

significativos y permanentes (Araya et al., 2017).

2.2 Disefio Instruccional para Entornos Virtuales de Ensefianza - Aprendizaje

El disefio instruccional, es una expresion que proviene del inglés instructional design (DI) y
que va a permitir establecer unas fases de desarrollo de los cursos para obtener mejores
resultados tanto en la implementacion como en la préactica. En otras palabras, el disefio
instruccional (DI) es un proceso cuidadosamente estructurado, que se planifica con el fin de

Ilevar a cabo cursos virtuales y presenciales de forma exitosa (Gil, et al., 2021).

El DI, se alimenta fundamentalmente de los principios constructivistas socioculturales y de
las teorias conectivistas. Por lo cual, el disefio instruccional puede entenderse como una
metodologia pedagdgicamente fundamentada y basada en el uso apropiado de recursos y
tecnologias, que permite tomar decisiones en el disefio de intervenciones educativas (Feo y
Guerra, 2013).

Segun Ayala et al. (2021) la interrelacion de los diferentes elementos que componen el disefio
instruccional dentro del proceso de ensefianza desempefia un rol relevante en la construccion
de los entornos virtuales de aprendizaje. En la Figura 3, se presentan los elementos que
componen el DI, considerando los diferentes enfoques curriculares, didacticos y
pedagdgicos; con una visién holistica y sistémica donde las actividades de aprendizaje deben
considerar las tecnologias disponibles en contexto del desarrollo de contenidos, y vinculadas
a las estrategias con los objetivos de aprendizaje para la seleccion de los recursos multimedia;
para que las instrucciones tengan un enfoque emocional y ludico con los puntos a evaluar

claros.

Figura 3.

Componentes dentro de los Modelos de Disefio Instruccional
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Nota. Extraido de El Disefio Instruccional Elemento clave para la Innovacion en el
Aprendizaje: Modelos y Enfoques, de Ayala et al., 2021.

2.2.1 Importancia del Disefio Instruccional en el Proceso Formativo

Sin importar la modalidad en que la educacién se presente, su tarea principal es buscar la
calidad de ensefianza aprendizaje con el fin de alcanzar los objetivos planteados dentro del
plan curricular. Sin embargo, para lograr esta tarea se requiere de un plan, guia o DI que
apoye la labor pedagdgica para alcanzar los objetivos trazados. En este marco, el DI se hace
parte primordial ya que como se ha expresado, apoya en el proceso educativo y de formacion
en cualquier modalidad en que esta se presente. Incluso considerando los cambios que se han
producido en el avance de tecnologias, no dejando a un lado la forma en que también se
presenta el DI (Ayala et al., 2021). De acuerdo con lo anteriormente expuesto, Cruz (2016)
expresa que, a raiz de los avances tecnoldgicos, los disefios instruccionales de hoy se

caracterizan por ser procesos integrales y holisticos, dialécticos, creativos y flexibles. Es
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decir, se busca un enfoque de vanguardia educativa, que oriente a construir nuevas
situaciones de ensefianza-aprendizaje que favorezcan al desarrollo de habilidades y destrezas

en los estudiantes, permitiéndoles desenvolverse en los diversos &mbitos.

2.2.2 Disefio Instruccional para el Aprendizaje Activo

El modelo de aprendizaje activo se fundamenta en la teoria del aprendizaje constructivista,
donde el proceso de ensefianza-aprendizaje tiene como fundamento la contextualizacion y el
acercamiento del estudiante al entendimiento directo de realidades cotidianas, para asi
experimentar y hacer relaciones entre distintas areas de concomiendo (Ayala et al., 2021).

Segun Cruz (2016) el aprendizaje activo se basa en disefio de preguntas organizadas que
propician la reflexion y orientan el conocimiento del estudiante. En este caso el docente tiene
como responsabilidad ofrecer contextos y orientar respecto a la teoria en uso, con el propdésito
de que los estudiantes tomen un papel protagénico en su proceso formativo, de manera

flexible, reflexiva y de acuerdo con sus propias necesidades.

El trabajo del educador es fundamental en este tipo de modelos de aprendizaje, puesto que
es quien debe monitorear de manera constante los avances de los estudiantes, para poder
reorientarlos y motivarlos cuando sea necesario.
e El disefio de actividades debe considerar que cada estudiante aprende por si mismo.
e Debe de fijarse un sistema de autorregulacion y autoevaluacion, es decir, se debe
permitir que los estudiantes se autoevalian de manera consciente y retroalimentan
sus actividades.
e Los resultados de aprendizaje deben dar cuenta de la construccion personal del
conocimiento. Se deben disefiar estrategias para que el estudiante aplique los
conocimientos adquiridos en contexto especificos.

e Se debe considerar el trabajo colaborativo.

26



2.2.3 Fases del Disefio Instruccional

En este punto, es importante considerar que un disefio instruccional puede variar y no esta

estandarizado para todas las instituciones educativas, pues dependera de las necesidades e

intereses que se identifiquen en cada caso en particular. Sin embargo, Ayala et al. (2021)

sefialan cinco elementos del disefio instruccional que engloban, de manera general, los

lineamientos del proceso:

Diagnostico de las necesidades de las instituciones educativas: las necesidades
instruccionales generalmente se relacionan con el alumnado. Es importante hacer una
radiografia del mismo para entender sus caracteristicas, los conocimientos previamente
adquiridos, las habilidades, formas de aprender, gustos e intereses.

Planteamiento de los objetivos: aqui es necesario identificar cual es la finalidad del
disefio instruccional, es decir, cuales son los resultados de aprendizaje, competencias,
y habilidades declaradas para el curso. Es importante que también se identifique una
meta final, de manera de que los contenidos y recursos tributen coherentemente a éstos.
Seleccion del contenido: teniendo en cuenta las necesidades de los estudiantes y los
objetivos institucionales, ya se puede idear un disefio y desarrollo de contenidos
interactivos, que vayan alineados con las competencias y resultados de aprendizaje
propuestos para el curso, para ello es fundamental alinear los temas y contenidos con
lo descrito en el programa del curso, de manera que todo lo que se seleccione sea
coherente y atingente a lo declarado por la universidad.

Seleccion de las experiencias de aprendizaje: en este punto, y teniendo en cuenta todo
lo anterior, es importante centrarse en la forma en la que los estudiantes aprenden o se
relaciona con su propio aprendizaje, es decir, entender qué les gusta, qué tipo de
actividades y recursos pedagogicos funcionan mejor con los ritmos de aprendizaje,
entre otros aspectos que ayuden a mejorar la experiencia. Para ello, es necesario
confeccionar actividades intuitivas, diversas y que potencien la colaboracion pues este
tipo de actividades generan un mayor impacto y son mas significativas para los

estudiantes.
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e Evaluacion: como ya se ha mencionado anteriormente, esta es una fase que puede

desarrollarse durante todo el proceso. La evaluacion puede ser continua, periodica,

formativa o sumativa, y servira para analizar el proceso de ensefianza y aprendizaje, y

verificar hasta qué punto fueron logrados los objetivos (Ayala et al., 2021).

2.2.4 Modelos de Disefno Instruccional

Los modelos de disefio instruccional contienen una descripcion detallada de las reglas,

definen roles de los actores, delimitan los recursos para el estudio, promueven la

comunicacion, la creatividad y motivan al estudiante y dan una visién del proceso de creacién

de los recursos educativos (Gil et al., 2021).

Existen varios modelos de disefio instruccional, pues cambian de acuerdo a los

requerimientos de cada caso. A continuacion, se describen cuatro de los modelos de disefio

instruccional mas usados y conocidos en el mundo de la virtualizacion de contenidos (Gil et

al., 2021).

1.Modelo de Gagné: este es un modelo de aprendizaje que se enfoca en implementar

teorias pedagdgicas que se relacionan con el estimulo-respuesta, asi como con el

procesamiento de informacion. Este sistema tiene en cuenta nueve actores

fundamentales para que exista un aprendizaje eficaz durante el proceso de ensefianza

que se detallan a continuacion:

Estimular y motivar.

Brindar informacién sobre los resultados esperados.

Integrar los conocimientos y habilidades previas.

Ofrecer el material que se usara para el aprendizaje.

Estructurar y hacer seguimiento de las actividades.
Incentivar a encontrar respuestas.

Feedback del proceso.

Promover un aprendizaje generalizado.

Evaluacion.
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2.Modelo Jerrold Kemp: este es un modelo sistematico de aprendizaje, surgié en 1985y
se basa en la teoria cognitivista. Su metodologia se compone de un ciclo continuo de
planificacion, disefio, desarrollo y evaluacion para garantizar mejores resultados en
el aprendizaje. Algunos de los elementos que componen este modelo son:
e Finalidad del proceso y metas.
e Necesidades de los estudiantes.
e Objetivos de aprendizaje.
e Identificacion de contenidos.
e Actividades y recursos.
e Soportes y servicios de apoyo.
e Valoracion del proceso.
3.Modelo Dick y Carey: al igual que el sistema de Gagné, este también esta basado en la
relacion estimulo y respuesta. En este caso, el disefiador debe detectar las habilidades
de cada estudiante para elaborar su disefio. Se trata de un modelo reduccionista que
va a los pequefios componentes del conocimiento. Sus principales fases son:
e Identificar las metas del proceso.
e Analizar el disefio.
e Analizar las necesidades de los estudiantes.
e Elaborar objetivos generales y especificos.
e Desarrollar la estrategia instruccional.
e Seleccionar los materiales y contenidos.
e Disefiar y desarrollar la evaluacion.
e Indagar el proceso.
4.Modelo ADDIE: el modelo es una guia que enlista los procesos que llevan a cabo los
disefiadores y los desarrolladores para realizar un disefio instruccional. Su nombre es
un acrénimo que se compone por cinco palabras que seran, también, las etapas de
desarrollo. A continuacion, se describe cada una de las etapas:
e Analisis: recopilando informacion, perfiles de estudiantes para saber a qué

cuestiones responde cada proyecto formativo.
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e Disefio: donde se plantea todo lo necesario para desarrollar la estrategia, desde
los objetivos a los recursos necesarios.

e Desarrollo: dar forma y crear todos los materiales de los cursos.

e Implementacion: El curso se pone en marcha y se realiza un seguimiento para
la correccion y mejora.

e Evaluacion: comprobar si se cumplen los objetivos del curso, evaluar los
objetivos cumplidos y recoger el feedback de los estudiantes y profesores
implicados.

5.Principios Instruccionales de Merrill: se trata del disefio de cursos y métodos de
aprendizaje que responde a estos principios que se emplean en el disefio y guian la
evaluacion de su efectividad, los principios son los siguientes:

e Tareas centradas: retando a los estudiantes a resolver problemas.

e Activacion: conectando conocimientos previos.

e Demostracion: empleando todos los medios para retener el contenido,
comprenderlo y emplearlo.

e Aplicacion: ejercicios que demuestren la aplicacién y buen empleo de lo
aprendido.

e Integracion: invitando a la reflexion, el debate y el reto a nuevos

conocimientos (Gil et al., 2021).

2.3 Estrategias Instruccionales

La estrategia instruccional consiste en la planificacion y ejecucién de la forma como se
organizan y llevan a cabo las situaciones de ensefianza con el fin de promover determinados
aprendizajes. En tal sentido, se entiende que el docente tiene la posibilidad de planificar
previamente la secuencia de los nuevos contenidos, eligiendo aquellos medios
instruccionales ideales para impartirlos, tomando en cuenta el grupo de estudiantes a fin de
organizarlos adecuadamente para el momento instruccional (Guerrero, 2021).

Las fases instruccionales que se emplean en la gestion de una actividad de ensefianza son:
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1.

Inicio: prepara al estudiante para la instruccion, en él se activa la atencion y se
promueve la motivacion y el interés. De igual forma en su ejecucion se presentan los
eventos instruccionales que buscan: (a) activar la atencién, (b) establecer el proposito,
(c) incrementar el interés y la motivacion y (d) presentar la vision preliminar de la
leccion.

Desarrollo: el docente presenta los nuevos contenidos y se desarrollan las actividades
orientadas a procesar la nueva informacion incluyendo de ser necesaria la practica
con el fin de que sea manejada con facilidad por los estudiantes. Asi se presentan los
siguientes eventos instruccionales: (a) recordar conocimientos previos relevantes, (b)
procesar la nueva informacién y sus ejemplos, (c) focalizar la atencién, (d) uso de
estrategias de aprendizaje y (e) practicar.

Cierre: se indaga si se lograron los resultados de aprendizaje, ademas de ser propicio
para promover nuevos aprendizajes y establecer enlaces con diversos contenidos.
Dentro de la perspectiva de los eventos instruccionales que se presentan son: (a)
indagar y resumir la leccion, (b) transferir el aprendizaje, (c) volver a motivar y cerrar

y (d) proponer enlaces (Guerrero, 2021).

Ledn et al. (2016), plantean que los estudiantes deben ser capaces de aprender en forma
autonoma y autorregulada. Ademas, es importante mencionar que, las estrategias se definen
en relacion a la toma de decisiones. El estudiante elige y activa aquellos conocimientos que
necesita para responder a las exigencias de la demanda profesional y personal, en funcion de
las condiciones de la situacion educativa. Por otra parte, la importancia de las estrategias de
aprendizaje viene dada por el hecho de que engloban aquellos recursos cognitivos que utiliza

el estudiante cuando se enfrenta al aprendizaje.

2.3.1 Recursos Instruccionales

Se entienden como recursos instruccionales aquellos materiales o equipos que son adaptados

por el docente como instrumentos andragdgicos en el proceso de ensefianza y aprendizaje.
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Estos recursos son importantes porque facilitan, motivan al estudiante a la comprension
significativa de la informacion que el docente le est4 impartiendo, logrando asi un sistema de
aprendizaje significativo (Malavé, 2020).
Los recursos instruccionales permiten transferir la informacion de manera creativa
contribuyendo a la comprensién y asimilacién de la informacion de una manera rapida, facil
y Util para los estudiantes, Malavé (2020), clasifica los recursos en dos grandes grupos:
1. Materiales convencionales:

e Impresos (textos): libros, fotocopias, peridédicos, documentos.

e Tableros didacticos: pizarra.

e Juegos: arquitecturas, juegos de sobremesa.

e Materiales de laboratorio.

e Materiales audiovisuales: videos, peliculas, documentales, etc.

e Materiales visuales: imagenes, diapositivas, murales, mapas, afiches, fotografias.

e Medios auditivos: programas de radio, canciones, audios en general.

2. Tecnologias digitales:

e Programas ofimaticos.

e Procesador de texto.

e Presentaciones e imagenes.

e Hoja de célculo, base de datos.

e Programas informéticos: videos interactivos, presentaciones multimedia,
animaciones y simulaciones interactivas, entre otros. Servicios telematicos: internet,
paginas Web, blog, tours virtuales, correo electronico, chats, foros, movil,

plataformas, herramientas Web, aplicaciones Web, entre otros (Malave, 2020).

Desde la perspectiva de Ayala et al. (2021), en la elaboracion de los recursos didacticos
digitales no se puede dejar al margen los modelos pedagdgicos y de DI para garantizar la
calidad y aplicabilidad educativa. Los recursos digitales didacticos se han beneficiado de los
avances tecnoldgicos, actualmente las herramientas de la Web constituyen un apoyo en la

educacion tradicional y una forma de aprender en linea. De acuerdo con Cabero (2006, como
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se cito en Ayala et al., 2021), el tecnocentrismo, es decir, el predominio de la tecnologia por
encima de los modelos pedagdgicos puede llevar al fracaso de los recursos digitales, es decir,
ningun recurso digital sirve por si solo, estos deben estar integrados a modelos educativos

para crear ambientes de aprendizaje enriquecidos y ambientes virtuales de aprendizaje.

En esa misma linea, Townsend (2000, como se citd en Ayala et al., 2021) los clasifica en tres
grupos: a) transmisivos, que envian mensajes, por ejemplo, bibliotecas virtuales, tutoriales,
etc. b) activos, el estudiante interactia con el objeto de aprendizaje, pueden ser juegos,
traductores, buscadores, herramientas multimedia o de productividad, etc. Y, por ultimo,
interactivos, permiten la comunicacion entre los que participan en el proceso ensefianza
aprendizaje, ya sea de forma sincronica o asincrénica, por ejemplo, juegos en la red, correos

electronicos, foros, blogs, wikis, redes sociales, entre otros.

Para su disefio, como en cualquier otro recurso didactico, es necesario considerar el perfil del
alumno, los objetivos del curso, los recursos econdmicos y los materiales fisicos y
tecnoldgicos con los que se cuenta. Ayala et al. (2021), sugieren que se sigan los siguientes
criterios basicos de elaboracion: relacionar los objetivos, contexto de aplicacion,
caracteristicas de los alumnos, perfil docente, modelo de ensefianza, costos y las necesidades

educativas.

2.3.2 Modalidad Instruccional

Por modalidad instruccidn, se entiende segiin Gémez y Véasquez (2021), como la formaen la
que se administra una experiencia de aprendizaje, es decir, como se lleva a cabo la relacion
entre docente-estudiante y los demas componentes de la situacion de ensefianza-aprendizaje.
Basicamente, segin Gomez y Vasquez (2021) sefialan que se refiere a la distribucion de las
responsabilidades en la conduccion del proceso, en este sentido, los que se reparten las
responsabilidades son, el docente, los estudiantes y los materiales de instruccion. Las

modalidades identificadas para llevar a la préactica son:
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Presentacion, se enfatiza la actuacion del agente educativo: el experto es quien
modela y promueve determinados saberes en el novato.

Individual, resalta la actividad que realiza el aprendiz puesto que los alumnos de
forma individual o en grupos pequefios abordan tareas que implican descubrimiento
y solucién de problemas abiertos.

Interaccion, el acento esta puesto en la participacion conjunta en experiencias
socioculturales y colectivas relevantes y auténticas, por lo que se enfatiza el trabajo

cooperativo y la co-construccién del conocimiento (Gomez y Vasquez, 2021).

2.3.3 Técnicas Instruccionales

Segun Malaveé (2020), las técnicas instruccionales son herramientas didacticas que utiliza el

docente para reforzar o concretar el objetivo o competencias de aprendizaje. La eleccién de

las técnicas varia de acuerdo al objetivo y competencias, las caracteristicas de los

participantes del curso y de la dindmica grupal.

Para el uso de las técnicas, se deben considerar los siguientes aspectos:

Las técnicas pueden ser semejantes, su diferencia radica en el objeto que pretende
alcanzar y en las maneras de aplicarlo.

La combinacion de dos 0 més técnicas puede dar mejor resultado que una sola.

Hay que considerar los aspectos de costos, condiciones de administracion para
encontrar la mas idonea.

Las condiciones del espacio es un punto a tomar en cuenta.

El nivel de preparacion de los participantes es un factor importante.

La preparacion académica y la experiencia del facilitador es basica (Malave, 2020).

Algunas técnicas instruccionales que sefiala Malavé (2020), son; exposicion, debate,

demostracion, dialogo-discusion, resolucién de casos, foro, entrevista, simulacion,

seminarios, juego de roles, entre otros.
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2.4 Recursos de Aprendizaje Virtual en Estudiantes de
Fonoaudiologia

La Fonoaudiologia segin Calvache (2013) es una disciplina cientifica que ha integrado su
objeto de estudio y conceptualizacion a traves de distintas teorias, para llegar a convertirse
en una profesion ligada a la salud y a la educacion que se interesa por la comunicacion
humana. En la linea de desempefio en educacion, los establecimientos buscan dar respuesta
a las necesidades educativas especiales (NEE), entregando al fonoaudidlogo el reto de
adaptarse a la realidad escolar para atender las necesidades asociadas a alteraciones del
lenguaje, habla y comunicacion, evolucionando desde un enfoque clinico a uno inclusivo
(Vegaetal., 2015).

En coherencia con ello, la formacion de un estudiante de Fonoaudiologia debe encaminarse,
desde todas las areas y escenarios de practica, a la busqueda activa y desarrollo de
competencias que lleven a cumplir con los objetivos propuestos y el logro de los resultados
de aprendizaje (Calvache, 2013). La importancia que se da a la utilizacién de un recurso
instruccional como elemento de mediacién y andamiaje para la consolidacién de los
aprendizajes, y en este caso en Fonoaudiologia, se explica desde un eje pedagdgico con una
perspectiva constructivista, pues, proporciona los elementos en el campo pedagdgico y
psicolégico, para disefiar recursos educativos que aporten a la practica formativa,
considerando que los mismos, deben estar en consonancia con un disefio instruccional y
pedagogico, que incluya el planteamiento de una necesidad de ensefianza, un modelo de
formacion, actividades y procesos de evaluacion, que garanticen el proceso de ensefianza-
aprendizaje, acordes a las necesidades e intenciones del problema educativo que se va a
abordar (Guerra et al., 2015).

Al instalarse las TIC en la educacidn, se ha generado un fuerte impacto y desde la percepcion
de los estudiantes se demuestra que el empleo de las plataformas pueden favorecer la
construccion de sus aprendizajes, tal y como lo indican Bautista et al. (2014), ya que las

herramientas tecnoldgicas captan la atencion de los estudiantes y les permiten llegar a
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adquirir determinados conceptos, son estos nuevos conocimientos los tributan activamente
al desarrollo del pensamiento critico, la creatividad, la produccion de conocimiento y la

creacion de redes sociales y académicas.

Por su parte, Figueroa et al. (2019) aluden que méas importante todavia, es que los recursos
instruccionales para la formacion de estudiantes de Fonoaudiologia permiten que se pueda
disefiar material pedagdgico, desarrollar clases sincronicas e interactuar en plataformas
educativas a través de dispositivos pequefios, como el celular, permitiendo que la poblacion
que no tiene acceso a una tablet 0 a un computador pueda lograr, desde su teléfono, nuevos

aprendizajes.

Un elemento importante por recalcar es la necesidad de interrelacion de las distintas
asignaturas con estrategias digitales, con el fin de optimizar desde el inicio de la formacién
academica de la carrera de Fonoaudiologia la actividad independiente, pues en la medida en
que se integren las actividades de autoaprendizaje, focalizado en consolidar el aprendizaje,

el proceso debe resultar mas eficiente y eficaz (Figueroa et al., 2019).

En relacidn al trabajo colaborativo, Castellanos y Martinez (2017) sefialan que a los alumnos
se les hace mas sencillo formar grupos de trabajo para realizar las tareas y actividades de
instruccion, favoreciendo el desarrollo de competencias no solo las de caracter digital y

especificas, sino también las genéricas, como lo son el trabajo en equipo y colaborativo.

Fundamentado en estos cambios, la practica docente se ha movilizado hacia el uso de
metodologias activo-participativas y colaborativas, en las que los estudiantes, como una
comunidad educativa, son capaces de crear un entramado social de aprendizaje, que les
permita apropiarse de los saberes bajo un rol intelectual de pertenencia y protagonismo
(Guerraetal., 2013).
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CAPITULO 11l
METODOLOGIA

Como docente, cuando se plantea el desarrollo de un recurso se sigue un proceso, de forma
consciente y no rutinaria, con el fin de disefiar y desarrollar acciones formativas de calidad,
para ello se requiere de una metodologia que oriente el disefio y preparacion de esta ruta
pedagdbgica, es por esto que, tras la revision de la literatura se selecciona la publicacion “El
disefio instruccional. Elemento clave para la innovacién en el aprendizaje: Modelos y
enfoques” de Ayala et al., (2021), por su especificidad, aplicabilidad y pertinencia al

propdsito de este trabajo.

ADDIE, es el acronimo que representa los pasos que sigue la herramienta: analisis, disefio,
desarrollo, implementacion y evaluacion. Este modelo tiene diferentes beneficios, el primero
es que es aplicable en cualquier solucion de aprendizaje, independientemente del tema,
objetivo y publico; no s6lo en ambientes virtuales. Ademas, es un instrumento que guia de

inicio a fin en el proceso del disefio instruccional (Ayala et al., 2021).

Destacandose ademas por ser un modelo dinamico y flexible que permite la actualizacion de
plataformas y recursos de educacion virtual modernos y basados en funcién de criterios
constructivistas y conectivistas (Morales et al., 2014).

3.1 Disefo

El Capitulo VI “Disefio Instruccional en ambientes virtuales, basado en el Modelo ADDIE”
de Ayala et al. (2021), determina los componentes que debe contener el disefio de un recurso
instruccional considerando aspectos pedagdgicos, de contenidos y tecnoldgicos, dando como
resultado los siguientes items a desarrollar por parte del docente clinico de préacticas

profesionales en ambito educativo:
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Anélisis: Durante esta etapa se define el problema y se plantea una solucién, se analizan las

necesidades del estudiante, el contenido y el entorno donde se va a dar la instruccién. Los

elementos primordiales por considerar son:

Detectar el problema en relacion con las competencias y resultados de aprendizaje
declarados en la guia de aprendizaje del curso.

Establecer el perfil de los internos.

Identificar la solucion de formacion.

Identificar los recursos disponibles y requeridos

Establecer el Tiempo disponible.

Establecer los criterios de evaluacion-medicion de logro.

Disefio: se procede a desarrollar el programa atendiendo los criterios y principios didacticos

acorde a la naturaleza epistemoldgica de acuerdo con la ensefianza y los contenidos de

abordaje. En esta fase se considera:

Seleccionar los medios y sistemas para hacer llegar la informacion e identificar los
recursos pertinentes.

Delimitar los contenidos y temas de la ruta.

Determinar el enfoque didactico en general.

Planificar la formacion: decidir las partes y el orden del contenido.

Disefiar las actividades del estudiante.

Disefiar y desarrollar el proceso de evaluacion.

El enfoque didactico en el que se aborda esta fase de disefio es fundamental.

Desarrollo: el objetivo de esta etapa es generar, validar y desarrollar los recursos y

contenidos de aprendizaje que son necesarios durante la implementacion de todos los temas

semanales de construccion. Basicamente, esta fase corresponde a la elaboracion y pruebas de

materiales, asi como los recursos necesarios para la creacion de sitios Web, objetos de

aprendizaje, recursos multimedia, manuales o tutoriales tanto para alumnos y docentes.

Asimismo, se hace necesario realizar una prueba piloto de las propuestas. En esta etapa se

genera el ensamble de todas las piezas de instruccion.
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Implementacion: Esta etapa se relaciona con la entrega del contenido al estudiante o
estudiantes, iniciando con la publicacion de los contenidos, aqui se ejecuta lo planificado.
En esta etapa se pone a prueba la instruccién, verificando su

eficacia y eficiencia, convirtiéndose en el momento adecuado para hacer los ajustes
necesarios que conduzcan a la compresion del material por parte del estudiante y el

cumplimiento de los objetivos de aprendizaje.

Evaluacion: esta fase podria considerarse importante en todo el modelo, ya que permite
valorar la calidad de los productos, asi como la de los procesos de ensefianza y aprendizaje
involucrados antes y después de la implementacion. En cuanto a los criterios de evaluacién
en todo el proceso, es de los principales procedimientos de esta fase, pues en esta deberan

clarificarse el plan de evaluacion y entregar a todos los interesados o grupos participantes del
DI. La evaluacién formativa de cada una de las fases puede conducir a la modificacion o

replanteamiento de cualquiera de sus demas fases (Ayala et al., 2021).

3.2 Planificacion

El proceso de elaboracion y disefio de un recurso instruccional requiere de una planificacion
secuencial, el docente demanda un modelo que sea apto, pero ademas eficaz para lograr los
objetivos que con su implementacion se pretenden alcanzar. Bajo este prisma, se escogio el

modelo ADDIE siguiendo la estructura propuesta por Ayala et al. (2021).

Tabla 1.

Secuencia didactica de actividades dentro de la ruta de aprendizaje virtual.

Presentacion de la ruta de aprendizaje virtual

¢ Qué es?
Objetivo
Modelo educativo
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Sesion 1:

Componente

Titulo

Introduccion

Carga horaria

Objetivo
Modalidad
Actividades
Actividad 1 Tiempo Minutos
Descripcién

Tipo de recurso

Instrucciones

Retroalimentacion

Evaluacién

Nota. Adaptada de EIl Disefio Instruccional. Elemento clave para la Innovacion en el

Aprendizaje: Modelos y Enfoques, de Ayala et al., 2021.

La ruta de aprendizaje, guia la secuencia organizada de actividades semanales en fases

consecutivas, donde cada fase es una escala de desempefio, que inicia en conocer y finaliza

en transferir. Esta secuencia permite el desarrollo de un desafio que es una tarea o meta que

realiza el estudiante, facilitando el logro de los resultados de aprendizaje.

Tabla 2.

Plan de actividades para la elaboracién del recurso instruccional

Semana | Contenidos
Fecha

inicioy

término

Resultados
de
aprendizaje

Actividades

Recursos y
técnicas

Evaluacion
(formativa)

Nota. Adaptada de El Disefio Instruccional. Elemento clave para la Innovacion en el

Aprendizaje: Modelos y Enfoques, de Ayala et al., 2021.
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3.3 Recoleccidn de informacién para el contenido del recurso didactico

Para la elaboracion de la ruta de aprendizaje virtual, se contempld seguir la orientacion
curricular propuesta por la guia de aprendizaje para practicas profesionales de la UCT (Anexo
6). De acuerdo con los temas y resultados de aprendizajes, se identifican principalmente
contenidos relacionados a los procedimientos de evaluacién, diagndstico e intervencion

fonoaudioldgica en ambito de desempefio educativo.

En relacion a los contenidos se realiza la busqueda de informacidon y recoleccion de literatura
vigente, manuales, guias y orientaciones de expertos del é&rea de intervencién
fonoaudioldgica en comunicacion, lenguaje y habla, asi como las recomendaciones y
lineamientos propuestas por Ministerio de Educacion del pais. Teniendo como punto de
partida la normativa vigente en torno al quehacer fonoaudidlogo en el ambito educativo
inclusivo que rige a las escuelas con PIE. A continuacion, en la Tabla 3, se detalla la

bibliografia basica y complementaria para apoyar aspectos tedricos y practicos:

Tabla 3.
Bibliografia basica y complementaria para la recoleccion de contenido y material para la
confeccidn de la ruta de aprendizaje

Bibliografia basica

e Acosta, V. y Moreno, A. Dificultades del lenguaje en ambientes educativos: del
retraso al trastorno especifico del lenguaje. 1999.
Aguado, G. El trastorno especifico del lenguaje (TEL). 2009.
American Psychiatric Association, DSM-5. Diagnostic and statistical manual of
mental disorders. (5th ed.). 2013.

e Cuzcano, A. Clasificacion y semiologia de los trastornos del lenguaje en el nifio.
2016.

e Fiuza, M.y Fernandez. Manual didactico: Dificultades del aprendizaje y trastornos
del desarrollo. (12 Ed). 2014.

e Ministerio de Educacion de Chile. Orientaciones técnicas para programas de
integracion escolar. 2013.
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e Ministerio de Educacion de Chile. Profesionales asistentes de la educacion.
Orientaciones acerca de su rol y funciones en programas de integracion escolar
(PIE). 20109.

e Susanibar, F., Dioses, A., y Tordera, JC. Principios para la evaluacion e
intervencion de los Trastornos de los Sonidos del Habla — TSH. Madrid. 2016.

Bibliografia complementaria

e Bishop, D., Snowling, M., Thompson, P., Greenhalgh, T. (Phase 2) of Catalise: a
multinational and multidisciplinary Delphi consensus study of problems with
language development: terminology. 2017.

e Gortazar, M. Trastorno especifico del desarrollo del lenguaje. Intervencion del
lenguaje: contenidos y procedimientos basicos. Universidad de Sevilla. 2006.

e Ministerio de Educacion de Chile. Aspectos técnicos del proceso de evaluacién
diagnostica integral de NEE. 2021.

e Ministerio de Educacion de Chile. Diversificacion de la ensefianza Decreto N°83.
2015.

e Ulloa, J. Tabla de instrumentos de evaluacion fonoaudiol6gica. Universidad
Catolica Silva Henriquez. 2022.

A continuacién, se presenta el desarrollo de la ruta de aprendizaje como recurso instruccional
segun Avyala et al. (2021) describiendo cada fase con los resultados de la aplicacion de

modelo ADDIE para la elaboracién del recurso instruccional:

Anélisis:

e Problema: para determinar el problema, se aplica el cuestionario a los internos que
han finalizado sus rotativas en establecimiento con PIE, respecto a la necesidad de
implementacién de un recurso que facilite la formacién durante la préactica
profesional, ademas de complementar los resultados con el instrumento de la UCT
denominado “encuesta de percepcion de la docencia clinica de la practica
profesional”, luego del andlisis de ambos instrumentos es posible establecer la
pertinencia del disefio y elaboracion de una ruta de aprendizaje que facilite el proceso
de formacion, que favorezca el logro de los resultados de aprendizaje y el desarrollo

de las competencias declaradas para el curso, considerando no sélo los contenidos y
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recursos de la ruta, sino que también las funciones del docente durante su
implementacion.

Solucién: elaborar una ruta de aprendizaje virtual que facilite el itinerario formativo
de los estudiantes que realizan practica profesional en escuelas con PIE.

Publico objetivo: estudiantes de 9° y 10° nivel de la carrera de Fonoaudiologia de la
UCT.

Obijetivo: facilitar el itinerario formativo de los estudiantes que realizan su practica
profesional en escuelas con PIE a través de la incorporacion de una ruta de
aprendizaje virtual.

Recursos: docente clinico, Jocelyn Candia, internos de Fonoaudiologia, notebook,
teléfonos moviles, conexion a internet e insumos de oficina.

Modelo educativo: centrado en el estudiante, teoria constructivista-conectivista
Plazo de aplicacion: 8 semanas.

Criterios de evaluacion: aprendizaje tedrico - practico.

Disefio:

Identificar los recursos pertinentes; ambiente virtual: pagina Web Genially, ruta de
aprendizaje virtual, disefio y desarrollo de recursos interactivos, seleccion de recursos
en paginas del MINEDUC, YouTube, guias y manuales de diagnostico.
Definir los resultados de aprendizaje de cada semana:
Semana 1
e Analizar la normativa vigente en educacién general basica y en la educacion
especial en Chile.
e Distinguir los tipos de NEE asociadas a la diversidad educativa que se
presentan en los Programas de Integracion Escolar.
e Comprender el rol del profesional fonoaudidlogo en el contexto de educacién
inclusiva.

Semana 2
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Clasificar los instrumentos de evaluacion y diagnostico utilizados por el
profesional fonoaudiologo en alumnos con NEE.

Aplicar procedimientos y pruebas de evaluacion pertinentes en las diferentes
patologias del lenguaje, habla y comunicacion infantil.

Evaluar los diferentes componentes y dimensiones de la actividad lingiistica
y otros aspectos relacionados con la misma (cognitivos, emocionales,

sociales).

Semana 3

Comprender las caracteristicas del contexto educativo en el que se desempefia
el profesional fonoaudiologo.

Reconocer los elementos basicos del curriculo, e introducir en él las NEE por
medio de las adecuaciones curriculares.

Manejar el rol del fonoaudi6logo en el contexto de desempefio de educacion
regular y especial.

Reconocer el rol que cumplen los miembros del equipo multiprofesional que
atienden alumnos con NEE.

Manejar los enfoques de intervencién fonoaudioldgica a nivel escolar.

Semana 4

Reconocer los trastornos de la comunicacion, lenguaje y habla asociadas a las
NEE.

Establecer diagndsticos fonoaudioldgicos acordes a las caracteristicas
comunicativo-linguisticas de los nifios con NEE.

Contrastar modelos de diagnosticos fonoaudiolégicos aplicados a educacion

especial.

Semana b

Reconocer los aportes del fonoaudi6logo en el disefio e implementacion de
planes educativos para la atencién individual y grupal.
Distinguir las etapas de la planificacion educativa en el proceso de

ensefianza y aprendizaje.
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Semana 6
e Reconocer la importancia de los aspectos administrativos en el
funcionamiento de escuelas inclusivas con PIE.
e Distinguir los procesos, documentos y plazos de aplicacion de la
documentacion atingente al PIE.
Semana 7
e Reconocer la importancia del rol de la familia en la intervencion de las NEE
en contexto de la escuela inclusiva.
e Analizar los trastornos del lenguaje infantil para la planificacion terapéutica
en funcion de las caracteristicas biopsicosociales del estudiante.
Semana 8
e Reconocer la importancia del rol docente en la integracion escolar y el
desarrollo de escuelas inclusivas.
e Asesorar al entorno educativo entregando estrategias de apoyo para atender
las NEE en establecimientos inclusivos.
Planificar la formacion: decidir las partes y el orden del contenido:
e Marco normativo de la Educacion Especial
e Proceso diagnostico integral en PIE
e Diversificacion de la ensefianza e intervencion fonoaudiol6gica en PIE
e Diagnosticos fonoaudioldgicos
e Adecuaciones curriculares
e Documentacién y formularios en PIE
e Modelos de intervencion familia-escuela
e Orientaciones educativas para intervenir NEE
Disefiar las actividades del estudiante: durante esta etapa, se determinan las
actividades, recursos y herramientas para la construccién de la planificacion semanal
de la ruta de aprendizaje, que incluyen técnicas instruccionales de trabajo

colaborativo e individual y recursos de gamificacion, entre las cuales se encuentran;
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lluvia de ideas, cuadro sinoptico, mapas mentales, entrevista, exposicién oral, cuadro
T, pensar-emparejar-compartir (think-paire-share) y resolucion de casos clinicos.

e Disefiar y desarrollar el proceso de evaluacion: se establecen modalidad de
evaluacion formativa de todas las actividades de la ruta, a través de diferentes técnicas
e instrumentos, asi como la incorporacion de rdbricas para autoevaluacion y

coevaluacion.

Implementacion:

e Publicacion de la ruta de aprendizaje virtual en la pagina Web Genially.

e Monitoreo y seguimiento de procesos de aprendizaje. En este apartado el docente y
los estudiantes se apoyan en el recurso para la secuencia de actividades. Asimismo,
el docente tiene como base el plan semanal que fue elaborado durante la fase de
desarrollo.

e Evaluacion del proceso.

e CorreccioOn de errores y ajustes para una siguiente implementacion.

Evaluacion: Se analiza si el estudiante logro alcanzar los objetivos trazados a través de todas
las actividades realizadas en el proceso de abordaje. Para la evaluacién de aprendizaje
tedrico-préactico, éste se sustenta en la aplicacion de diversas técnicas e instrumentos
interactivos, como lo son Kahoot!, Quizziz, Mentimeter, Google Forms, con rubrica de

coevaluacion, ademas de rabricas de autoevaluacion a través de recurso interactivo.

Tabla 4.

Secuencia didactica de actividades dentro de la ruta de aprendizaje virtual.

Presentacion de la ruta de aprendizaje virtual
¢ Qué es? Este es un espacio de aprendizaje hibrido, dirigido a estudiantes de
9° y 10° nivel que realizan su practica profesional en
establecimientos con PIE
Objetivo Facilitar el itinerario formativo de los estudiantes que rotan durante
su practica profesional en centros educativos con PIE
Modelo educativo Centrado en competencias — Teoria constructivista-conectivista

Semana 1:
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Componente

Desarrollo

Titulo

Marco normativo legal en educacion especial

Introduccion

La educacion especial o diferencial, es reconocida en la Ley
General de Educacién como una modalidad del sistema educativo
que desarrolla su accién de manera transversal en los distintos
niveles educativos tanto en los establecimientos de educacion
regular como especial.

Carga horaria

2 horas

Resultados de
aprendizajes

- Analizar la normativa vigente en educacién general basica y en
la educacion especial en Chile.

- Distinguir los tipos de NEE asociadas a la diversidad educativa
que se presentan en los Programas de Integracion Escolar.

- Comprender el rol del profesional fonoaudi6logo en el contexto
de educacion inclusiva.

Modalidad

Online (asincronico)

Actividades

Desafio 1.1

- Elaborar
organigrama del
centro (grupal)

Desafio 1.2
- Elaborar mapa
mental sobre NEE

(grupal)

Desafio 1.3
-Completar
Jamboard sobre el
rol del
fonoaudidlogo  en
contexto inclusivo

(grupal)

Tiempo 30 minutos

1 hora

30 minutos

Descripcion

En esta semana de desafios/actividades el interno debe realizar en
modalidad online asincrénica colaborativa, para poder en primer
lugar contextualizar el centro de préctica elaborando un
organigrama, en segundo lugar, clasificar las NEE a través de un
mapa mental, para luego finalizar con un cuadro comparativo en
relacion al rol del enfoque clinico versus el rol con enfoque
inclusivo.

Tipo de recurso

Plataforma virtual: Genially donde se aloja la ruta de
aprendizaje con los contenidos y desafios
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Recurso: Google Drive, con el formato de portafolio para ir
anexando los productos de las actividades

Recurso: Canva, para elaborar el organigrama

Recurso: Mindmaster, para elaborar el mapa mental

Recurso: Jamboard, para completar el cuadro comparativo
Recurso: YouTube, capsula rol del fonoaudidlogo en educacion
https://www.youtube.com/watch?v=bX_sGlJakp8&t=135s
Recurso: Google Forms, con rabrica de coevaluacién

Instrucciones

Para realizar la actividad del desafio 1:

1. Accede a la ruta de aprendizaje en plataforma Genially

2. Ingresa al menu de contenidos

3. Indaga en el contenido de cada plantilla sobre el marco
normativo que regula la educacion especial, a su vez puede ir
interactuando con los elementos disponibles en cada plantilla
(ventanas, enlaces, bibliografia complementaria)

4. Reproduce la capsula en YouTube sobre el rol del fonoaudidlogo
en educacion

5. Luego se reline con su grupo

6. Ingresa a la plantilla de desafio 1 donde estd disponible el
material para realizar la actividad

Para realizar la actividad del desafio 2:

1. Accede a la ruta de aprendizaje en plataforma Genially

2. Ingresa al menu de contenidos

3. Indaga el contenido de cada plantilla relacionada con las NEE,
mientras avanza puede interactuar con los elementos que posee
cada plantilla (ventanas, enlaces, bibliografia complementaria)

4. Luego se reline con su grupo

5. Ingresa a la plantilla de desafio 2 donde esta disponible el
material para realizar la actividad

Para realizar la actividad del desafio 3:

1. Accede a la ruta de aprendizaje en plataforma Genially

2. Ingresa al menu de contenidos

3. Indaga el contenido de cada plantilla relacionada con el rol del
fonoaudiélogo en educacién inclusiva, mientras avanza puede
interactuar con los elementos que posee cada plantilla (ventanas,
enlaces, bibliografia complementaria)

4. Luego se reline con su grupo

5. Ingresa a la plantilla de desafio 3 donde esta disponible el
material para realizar la actividad
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Retroalimentacion

El docente complementa, refuerza y motiva el aporte de cada
estudiante

Evaluacién

- Rubrica de evaluacion organigrama

- Rubrica de evaluacion mapa mental

- Kahoot!! para evaluar aspectos relacionados con el rol y
funciones del fonoaudiologo en contexto educativo inclusivo
- Rubrica de auto y coevaluacién

Semana 2:

Componente

Desarrollo

Titulo

Proceso diagndstico integral en Programa de Integracion Escolar

Introduccion

Los estudiantes del PIE, deben ser evaluados con los
procedimientos del Decreto N°170 que sefiala el enfoque
evaluativo -integral e interdisciplinario- general que se debe
utilizar para el diagnostico o revaluacion de cualquier estudiante
que ingrese a un PIE, (NEET y NEEP) y los profesionales
competentes, segun el trastorno o déficit asociado a necesidades
educativas especiales NEE que éste presente.

Carga horaria

2, 5 horas

Resultados de
aprendizajes

- Clasificar los instrumentos de evaluacion y diagndstico utilizados
por el profesional fonoaudiologo en alumnos con NEE.

- Aplicar procedimientos y pruebas de evaluacién pertinentes en
las diferentes patologias del lenguaje, habla y comunicacién
infantil.

- Evaluar los diferentes componentes y dimensiones de la actividad
linglistica y otros aspectos relacionados con la misma (cognitivos,
emocionales, sociales).

Modalidad

Online (asincrénico)

Actividades

Desafio 2.1

-Crear lluvia de
ideas de procesos de
evaluacion
diagnostica en PIE

(grupal)

Desafio 2.2

- Disefiar cuadro
sindptico sobre los
instrumentos de
evaluacion
fonoaudioldgica

(grupal)

Tiempo 30 minutos

1 hora

49



Desafio 2.3

- Disefiar dos pautas
de observacion
desempefio
linguistico-
comunicativo de dos
usuarios (individual)

1 hora

Descripcion

En esta semana de desafios/actividades el interno debe realizar de
manera colaborativa para poder en primer lugar describir el
proceso de diagndstico integral PIE (lluvia de ideas), en segundo
lugar, clasificar los instrumentos de evaluacion fonoaudiol6gicos
(cuadro sindptico) para luego finalizar con la elaboracion de pautas
de observacion de conductas linglistica-comunicativas que deben
ser aplicadas a dos usuarios.

Tipo de recurso

Plataforma virtual: Genially donde se aloja la ruta de
aprendizaje con los contenidos y desafios

Recurso: Jamboard, para lluvia de ideas

Recurso: Mir0, para cuadro sindptico

Recurso: Google Drive, con pauta para elaborar instrumento de
observacion

Recurso: YouTube, video sobre evaluacion en TEL
https://www.youtube.com/watch?v=Gn82WIbHUIc

Recurso: Google Forms, con rabrica de coevaluacién

Instrucciones

Para realizar la actividad del desafio 1:

1. Accede a la ruta de aprendizaje en plataforma Genially

2. Ingresa al menu de contenidos

3. Indaga el contenido de cada plantilla sobre el proceso
diagnostico PIE, consideraciones generales y plazos, a su vez
puede ir interactuando con los elementos disponibles en cada
plantilla (ventanas, enlaces, bibliografia complementaria)

4. Luego se reline con su grupo

5. Ingresa a la plantilla de desafio 1 donde esta disponible el
material para realizar la actividad

Para realizar la actividad del desafio 2:

1. Accede a la ruta de aprendizaje en plataforma Genially

2. Ingresa al menu de contenidos

3. Indaga el contenido de cada plantilla sobre los instrumentos de
evaluacion fonoaudioldgica, a su vez puede ir interactuando con
los elementos disponibles en cada plantilla (ventanas, enlaces,
bibliografia complementaria)

4. Reproduce la capsula en YouTube sobre evaluacion del TEL

5. Luego se reline con su grupo
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6. Ingresa a la plantilla de desafio 2 donde estd disponible el
material para realizar la actividad

Para realizar la actividad del desafio 3:

1. Accede a la ruta de aprendizaje en plataforma Genially

2. Ingresa al menu de contenidos

3. Repasa bibliografia sobre desarrollo

4. Ingresa a la plantilla de desafio 3 donde estd disponible el
material para realizar la actividad.

Retroalimentacion

El docente complementa, refuerza y motiva el aporte de cada
estudiante

Evaluacién

- Rubrica de evaluacion de lluvia de ideas

- Rubrica evaluacién de cuadro sindptico

- Quizziz para evaluar contenidos sobre desarrollo linglistico-
comunicativo

- Rubrica de auto y coevaluacion

Semana 3:

Componente

Desarrollo

Titulo

Diversificacidn de la ensefianza e intervencion fonoaudiolégica en
PIE

Introduccion

El Decreto 83 de 2015, que norma la diversificacion de la
ensefianza, donde se enfatiza el uso del DUA, Disefio Universal de
Aprendizaje, que debiera cubrir las necesidades de aprendizajes de
todos los nifios en la sala de clases. Los profesionales que trabajan
en la escuela, incluyendo al fonoaudi6logo, debieran beneficiar a
todos los estudiantes de la sala de clases, por lo cual, el trabajo de
este profesional no se limita s6lo a la atencion de nifios con
trastornos del lenguaje o la comunicacién, sino a todos,
involucrando incluso el acercamiento al aula de clases.

Carga horaria

2, 5 horas

Resultados de
aprendizajes

- Comprender las caracteristicas del contexto educativo en el que
se desempefia el profesional fonoaudio6logo.

- Reconocer los elementos béasicos del curriculo, e introducir en él
las NEE por medio de las adecuaciones curriculares.

- Manejar el rol del fonoaudidlogo en el contexto de desempefio de
educacion regular y especial.

- Reconocer el rol que cumplen los miembros del equipo
multiprofesional que atienden alumnos con NEE.

- Manejar los enfoques de intervencion fonoaudioldgica a nivel
escolar.

Modalidad Hibrida (online asincronico) — Presencial (aplicar entrevista)
Actividad
Desafio 3.1 | Tiempo | 30 minutos

51



- Comparar enfoques
de intervencion
fonoaudioldgico y su
pertinencia en
relacion al quehacer
profesional en
contexto educativo
inclusivo (grupal)

Desafio 3.2

- Realizar entrevista
a un integrante del
equipo de aula en
relacion a la
tematica de trabajo
colaborativo
(individual)

Desafio 3.3

- Resolver caso
clinico asignado
(individual)

1 hora

2 horas

Descripcion

En esta semana de desafios/actividades el interno debe realizar un
desafio tanto individuales como grupales. En los cuales se
encuentra comparar los enfoques de intervencion, asi como
realizar una entrevista presencial a un integrante de equipo de aula
donde realizan actividades, y por Gltimo resolver un caso clinico,
aplicando los enfoques y estrategias de intervencion vistas durante
la semana de actividades.

Tipo de recurso

Plataforma virtual: Genially donde se aloja la ruta de
aprendizaje con los contenidos y desafios

Recurso: Mir0, para completar cuadro pensar-emparejar-
compartir

Recurso: Google Drive, formato estructura y contenidos de la
entrevista

Recurso: Google Drive, con caso clinico asignado para su
resolucion

Recurso: YouTube, video ejemplos de enfoques de co-ensefianza
https://www.youtube.com/watch?v=1fNutBVAKIY

Recurso: YouTube, capsula sobre trabajo colaborativo en PIE
https://www.youtube.com/watch?v=czXRdSh2F30

Recurso: Google Forms, con rabrica de coevaluacion

Instrucciones

Para realizar la actividad del desafio 1:
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1. Accede a la ruta de aprendizaje en plataforma Genially

2. Ingresa al menu de contenidos

3. Indaga el contenido de cada plantilla sobre los enfoques de
intervencion fonoaudioldgica, a su vez puede ir interactuando con
los elementos disponibles en cada plantilla (ventanas, enlaces,
bibliografia complementaria)

4. Reproduce en YouTube, capsula sobre trabajo colaborativo en
PIE

5. Luego se reune con su grupo

6. Ingresa a la plantilla de desafio 1 donde esta disponible el
material para realizar la actividad

Para realizar la actividad del desafio 2:

1. Accede a la ruta de aprendizaje en plataforma Genially

2. Ingresa al menu de contenidos

3. Indaga el contenido de cada plantilla sobre disefio universal de
aprendizaje (DUA) y trabajo colaborativo, a su vez puede ir
interactuando con los elementos disponibles en cada plantilla
(ventanas y enlaces)

4. Reproduce en YouTube, capsula sobre trabajo colaborativo en
PIE

5. Ingresa a la plantilla de desafio 2 donde esta disponible el
material para realizar la actividad

6. Posteriormente aplica el cuestionario elaborado para realizar la
entrevista presencial a un integrante del equipo de aula

Para realizar la actividad del desafio 3:

1. Accede a la ruta de aprendizaje en plataforma Genially

2. Ingresa al menu de contenidos

3. Indaga los contenidos sobre estrategias de intervencion
fonoaudioldgica en PIE

4. Ingresa a la plantilla de desafio 3 donde estd disponible el
material para realizar la actividad.

Retroalimentacion | EI docente complementa, refuerza y motiva el aporte de cada
estudiante

Evaluacion - Pauta de cotejo actividad tablero pensar-emparejar -compartir
- Rubrica para evaluacion de entrevista

- Rubrica de caso clinico formato UCT

- Rubricas de auto y coevaluacion

Semana 4:

Componente Desarrollo

Titulo Diagnasticos fonoaudioldgicos relacionados al &mbito educativo

53



Introduccion

Los trastornos del lenguaje, comunicacion y habla se configuran
como un grupo muy heterogéneo de alteraciones en el desarrollo o
adquiridas, caracterizadas principalmente por déficit en la
comprension, produccién y uso del lenguaje. Este término engloba
un amplio grupo de patologias muy diversas en relacion con su
origen, evolucion y, por tanto, con diferente tratamiento y
pronostico

Carga horaria

2 horas

Resultados de
aprendizajes

- Reconocer los trastornos de la comunicacion, lenguaje y habla
asociadas a las NEE.

- Establecer diagndsticos fonoaudioldgicos acordes a
caracteristicas comunicativo-linguisticas de los nifios con NEE.
- Contrastar modelos de diagnoésticos fonoaudioldgicos aplicados
a educacion especial.

las

Modalidad

Hibrida - Presentacion oral presencial

Actividades

Desafio 4.1

- Exponer
presentacion sobre
signos de alerta de
dos diagnosticos de
PIE ya sean NEEP o
NEET (individual)

Desafio 4.2
-Comparar modelos
de diagndstico
fonoaudioldgicos
estableciendo
ventajas y
desventajas (grupal)

1 hora

1 hora

Descripcion

Durante esta semana, los internos deben realizar dos desafios
correspondientes a los contenidos relacionados con los modelos de
diagnostico fonoaudioldgico y signos de alerta asociados a
posibles trastornos de lenguaje, para finalmente exponer sobre
diagnosticos y signos tipicos de éstos, aplicando lo Indagado en los
contenidos de la semana.

Tipo de recurso

Plataforma virtual: Genially donde se aloja la ruta de
aprendizaje con los contenidos y desafios

Recurso: Canva, para presentacion oral

Recurso: Google Drive con el material sobre diagnosticos
Recurso: Jamboard, para el cuadro comparativo
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Recurso: YouTube, cépsula educativa trastorno del espectro
autista y sus clasificaciones
https://www.youtube.com/watch?v=EkzbFtpYbkc

Recurso: Google Forms, con rabrica de coevaluacién

Instrucciones

Para realizar la actividad del desafio 1:

1. Accede a la ruta de aprendizaje en plataforma Genially

2. Ingresa al menu de contenidos

3. Indaga el contenido de cada plantilla sobre la clasificacion,
etiologia y caracteristicas de los trastornos de lenguaje, asi como
los signos de alerta de posibles trastornos. De igual manera, puede
ir interactuando con los elementos en cada plantilla (ventanas,
enlaces, bibliografia complementaria)

4. Ingresa a la plantilla de desafio 1 donde est4 disponible el
material para realizar la actividad

Para realizar la actividad del desafio 2:

1. Accede a la ruta de aprendizaje en plataforma Genially

2. Ingresa al menu de contenidos

3. Indaga el contenido de cada plantilla sobre la tematica de
modelos de diagndsticos disponibles

4. Luego se redine con su grupo

5. Ingresa a la plantilla de desafio 2 donde esta disponible el
material para realizar la actividad

Retroalimentacion

El docente complementa, refuerza y motiva el aporte de cada
estudiante

Evaluacion - Rubrica para evaluacion exposicion oral
- Mentimeter: evaluacién sobre modelos de evaluacion
fonoaudioldgica
- Rubrica de auto y coevaluacion
Semana 5:
Componente Desarrollo
Titulo Estrategias de intervencion inclusivas

Introduccion

Las adecuaciones curriculares se entienden como los cambios a los
diferentes elementos del curriculum, que se traducen en ajustes en
la programacion del trabajo en el aula. Consideran las diferencias
individuales de los estudiantes con necesidades educativas
especiales, con el fin de asegurar su participacion, permanencia y
progreso en el sistema escolar.

Carga horaria

2 horas 15 min

Resultados
aprendizajes

de

- Reconocer los aportes del fonoaudiologo en el disefio e
implementacion de planes educativos para la atencion individual

y grupal
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- Distinguir las etapas de la planificacion educativa en el proceso
de ensefianza y aprendizaje

Modalidad

Online (asincrénica)

Actividades

Desafio 5.1

- Emparejar
conceptos
relacionados con
adecuaciones
curriculares

(grupal)

Desafio 5.2

- Elaborar un plan de
apoyo individual,
PAI de un usuario al
que entregue apoyo
(individual)

Tiempo 15 min

1 hora

Desafio 5.3

- Elaborar un PACI
de un estudiante
asignado al que se le
entregue apoyo
(individual)

1 hora

Descripcion

Durante esta semana de desafio y actividades, los internos deben
Indagar los contenidos referidos a las estrategias de inclusion,
como lo son el PAIl y PACI, de manera que, en el primer desafio,
en grupo puedan emparejar correctamente los conceptos y
finalmente elaboren 1 PAI y PACI de dos casos reales asignados.

Tipo de recurso

Plataforma virtual: Genially donde se aloja la ruta de
aprendizaje con los contenidos y desafios

Recurso: YouTube, clasificacion de adecuaciones curriculares
https://www.youtube.com/watch?v=6LtN2aSIQCE

Recurso: Google Drive, con formatos de ejemplo de PAl y PACI
para guisarse

Recurso: YouTube: video ejemplo como elaborar un PAl'y PACI
https://www.youtube.com/watch?v=8BQ8I8dPqYM&t=485s
Recurso: Educaplay juego para emparejar conceptos.

Recurso: Google Forms, con rabrica de coevaluacién

Instrucciones

Para realizar la actividad del desafio 1:
1. Accede a la ruta de aprendizaje en plataforma Genially
2. Ingresa al menu de contenidos
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4. Selecciona la plantilla de desafio correspondiente a la semana 6
3. Ingresa a la plantilla de desafio 1 donde esta disponible el
material para realizar la actividad

Para realizar la actividad del desafio 2:

1. Accede a la ruta de aprendizaje en plataforma Genially

2. Ingresa al menu de contenidos

3. Indaga el contenido de cada plantilla sobre adecuaciones
curriculares, conceptualizacion del PAl'y PACI

4.Reproduce el video explicativo de como elaborar planes de
apoyo

5. Ingresa a la plantilla de desafio 2 donde esta disponible el
material para realizar la actividad

Para realizar la actividad del desafio 3:

1. Accede a la ruta de aprendizaje en plataforma Genially

2. Ingresa al menu de contenidos

3. Indaga el contenido de cada plantilla sobre adecuaciones
curriculares, PAl y PACI

4.Reproduce el video explicativo de como elaborar planes de
apoyo

5. Ingresa a la plantilla de desafio 3 donde esta disponible el
material para realizar la actividad

Retroalimentacion

El docente complementa, refuerza y motiva el aporte de cada
estudiante

Evaluacion - Quizziz para evaluar contenido de PAI y PACI
- Pauta de cotejo elaboracién de planes de apoyo
- Rubrica de auto y coevaluacion
Semana 6:
Componente Desarrollo
Titulo Documentacion y formularios Programa de Integracién Escolar

Introduccion

El PIE es una estrategia inclusiva del sistema educacional, que
tiene el proposito de contribuir al mejoramiento continuo de la
calidad de la educacion. Entre las acciones que conllevan el
funcionamiento del PIE, se encuentra la relacionada con aspectos
de gestion de documentos y formularios que son obligatorios y
pueden ser fiscalizados.

Carga horaria

1, 5 horas

Resultados de
aprendizajes

- Reconocer la importancia de los aspectos administrativos en el
funcionamiento de escuelas inclusivas con PIE

- Distinguir los procesos, documentos y plazos de aplicacion de la
documentacion atingente al PIE
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Modalidad

| Online (asincrénico)

Actividades

Desafio 6.1

- Resolver
crucigrama con
caracteristicas,
documentacion y
formularios
relacionados con el
PIE (grupal)

30 minutos

Desafio 6.2
-Completar un
formulario FUDEI
con los datos de
evaluacion
diagnostica integral
de 1 caso asignado
(individual)

1 hora

Descripcion

Durante esta semana los internos deberdn realizar actividades
relacionadas con los documentos y formularios que se deben
confeccionar durante el proceso de evaluacion y revaluacién en
PIE. Para esto deberan pasar dos desafios, uno relacionado con
resolver un juego de crucigrama sobre los documentos PIE y el
otro, en el cual deben confeccionar un Formulario Unico de
Ingreso de un caso asignado, para lo cual hay una pauta de
evaluacion disponible para conocer los aspectos a evaluar.

Tipo de recurso

Plataforma virtual: Genially donde se aloja la ruta de
aprendizaje con los contenidos y desafios

Recurso: Crucigrama - Educaplay

Recurso: Google Drive: Formato FUDEI para completar con la
informacion de usuario electo,

Recurso: cdpsula en YouTube, tutorial para rellenar FUDEI
https://www.youtube.com/watch?v=8Cg333vtpt0&t=342s

Instrucciones

Para realizar la actividad del desafio 1:

1. Accede a la ruta de aprendizaje en plataforma Genially

2. Ingresa al menu de contenidos

3. Indaga el contenido de referentes a los documentos del PIE,
puede interactuar con los elementos disponibles

4. Ingresa a la plantilla de desafio 1 donde est4 disponible el
material para realizar la actividad
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Para realizar la actividad del desafio 2:

1. Accede a la ruta de aprendizaje en plataforma Genially

2. Ingresa al menu de contenidos

3. Indaga el contenido de referentes a los formularios

4. Ingresa a la plantilla de desafio 2 donde est4 disponible el
material para realizar la actividad

Retroalimentacion

El docente complementa, refuerza y motiva el aporte de cada
estudiante

Evaluacion - Kahoot!: contenidos de formularios y documentos obligatorios
PIE
- Rubrica de auto y coevaluacion
- Pauta de cotejo elaboracion de FUDEI
Semana 7:
Componente Desarrollo
Titulo Modelos de intervencién familia-escuela

Introduccion

La familia es el primer ndcleo social en el que el nifio se desarrolla,
y durante la historia ha tenido distintas formas que ha determinado
su relacion con el medio educacional.

Los nuevos escenarios educativos, demandan calidad y equidad
ubican la vinculacién familia-escuela en un sitial clave, pues si se
da positivamente, tendra potencialidades de colaboracion mutua,
favoreciendo los aprendizajes de los estudiantes.

Carga horaria

1 hora 15 minutos

Resultados de
aprendizajes

- Reconocer la importancia del rol de la familia en la intervencion
de las NEE.

- Analizar los trastornos del lenguaje infantil para la planificacién
terapéutica en funcion de las caracteristicas biopsicosociales del
estudiante

Modalidad

Online (asincrénico)

Actividades

Desafio 7.1

- Realizar juego de
ordenar palabras
relacionadas con los
modelos de relacion
familia-escuela
(Individual)

15 minutos
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Desafio 7.2

- Completar un
Cuadro T con
ventajas y
desventajas de los
modelos de
intervencion familiar

(grupal)

1 hora

Descripcion

Durante la séptima semana los internos deberan realizar dos
desafios los cuales estan relacionados con los modelos de relacion
familia-escuela, de manera de reconocer estos y puedan luego
durante el segundo desafio realizar un cuadro comparativo,
estableciendo ventajas y desventajas.

Tipo de recurso

Plataforma virtual: Genially donde se aloja la ruta de
aprendizaje con los contenidos y desafios-

Recurso: Educaplay

Recurso: Mird: establecer ventajas y desventajas de modelos de
intervencion fonoaudioldgica familia-escuela

Recurso: Google Forms, con rubrica de coevaluacion

Instrucciones

Para realizar la actividad del desafio 1:

1. Accede a la ruta de aprendizaje en plataforma Genially

2. Ingresa al menu de contenidos

3. Indaga el contenido de cada plantilla sobre el proceso
diagnostico PIE, consideraciones generales y plazos, a su vez
puede ir interactuando con los elementos disponibles en cada
plantilla (ventanas, enlaces, bibliografia complementaria)

4. Luego se redine con su grupo

5. Ingresa a la plantilla de desafio 1 donde esta disponible el
material para realizar la actividad

Para realizar la actividad del desafio 1:

1. Accede a la ruta de aprendizaje en plataforma Genially

2. Ingresa al menu de contenidos

3. Indaga el contenido de cada plantilla sobre el proceso
diagnostico PIE, consideraciones generales y plazos, a su vez
puede ir interactuando con los elementos disponibles en cada
plantilla (ventanas, enlaces, bibliografia complementaria)

4. Luego se redine con su grupo

5. Ingresa a la plantilla de desafio 1 donde esta disponible el
material para realizar la actividad
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Retroalimentacion

El docente complementa, refuerza y motiva el aporte de cada
estudiante

Evaluacion - Pauta de cotejo para evaluacion de cuadro T con ventajas y
desventajas de cada modelo
- Rubrica de auto y coevaluacién
Semana 8:
Componente Desarrollo
Titulo Orientaciones educativas para intervenir NEE

Introduccion

Existe un sinnimero de estrategias que se pueden utilizar para
introducir cambios concretos a favor de la inclusion. Si bien los
diagndsticos y el conocimiento de los diferentes trastornos pueden
dar una pauta sobre cuales son las caracteristicas de un estudiante,
es necesario recordar que cada persona es Unica y diferente, y que,
por tanto, el conocimiento del docente es vital para tomar
decisiones adecuadas sobre las mejores estrategias que se deben
aplicar en cada caso.

Carga horaria

1 hora

Resultados de
aprendizajes

- Reconocer la importancia del rol docente en la integracion
escolar y el desarrollo de escuelas inclusivas

- Asesorar al entorno educativo entregando estrategias de apoyo
para atender las NEE

Modalidad Hibrida (online asincrénica) — Presencial (taller a docentes)
Actividades
Desafio 8.1 Tiempo 1 hora

- Elaborar taller a los
docentes actividades
y estrategias
practicas para
realizar en el aula
(grupal)

Descripcion

Durante esta Ultima semana de practica los internos deberan
realizar el Gltimo desafio, en cual consiste en elaborar y luego
exponer una presentacion oral a los docentes del establecimiento,
donde entregan orientaciones pedagdgicas para abordar las NEE
en el aula coman.

Tipo de recurso

Plataforma virtual: Genially donde se aloja la ruta de
aprendizaje con los contenidos y desafios

Recurso: Canva, para crear presentacion a los docentes
Recurso: Google Drive, con material de estrategias pedagdgicas
para abordar las NEE

Recurso: Google Forms, con rubrica de coevaluacion
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Instrucciones Para realizar la actividad del desafio 1:

1. Accede a la ruta de aprendizaje en plataforma Genially

2. Ingresa al menu de contenidos

3. Indaga el contenido de cada plantilla sobre orientaciones y
acciones pedagdgicas para atender estudiantes con TEL, a su vez
puede ir interactuando con los elementos disponibles en cada
plantilla (ventanas, enlaces, bibliografia complementaria)

4. Luego se reline con su grupo

5. Ingresa a la plantilla de desafio 1 donde estd disponible el
material para realizar la actividad

Retroalimentacion | EI docente complementa, refuerza y motiva el aporte de cada

estudiante

Evaluacion - Rubrica para evaluacion exposicion oral

- Rubrica de auto y coevaluacién

Es importante destacar en esta instancia de desarrollo del recurso, antes de comenzar con las

actividades y desafios, el docente desempefia un rol que, segun Gémez y Calderon (2018) se

caracteriza por las siguientes aspectos:

Visualiza la articulacion de los aprendizajes.

Orienta la promocidn de aprendizajes significativos y auténticos.

Facilita el protagonismo del estudiante para que éste pueda jugar un papel mas activo
en su propio proceso de formacion.

Brinda orientaciones ejemplificadas.

Asume el rol de mediador o facilitador de la construccion del conocimiento,
ofreciendo oportunidades de aprendizaje, espacios para la discusion y la reflexion,
materiales educativos, retroalimentacion.

Disefia creativa e intencionalmente actividades generadoras y desarrolladoras de
capacidades y conocimientos en los estudiantes.

Presenta contenidos que sean curricularmente pertinentes a los alumnos y nivel de
desempefio.

Promueve el uso de materiales y recursos educativos.

Se preocupa porque todos sus alumnos logren aprendizajes significativos.
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Tabla 5.

Plan de actividades semanal con los componentes de la ruta de aprendizaje

1.1 Necesidades
educativas
especiales

1.2 Rol del
fonoaudiologo
en educacion
inclusiva

especial en Chile

- Distinguir los

tipos de NEE
asociadas a la
diversidad

educativa que se
presentan en los
Programas de
Integracion Escolar

- Comprender el rol
del profesional
fonoaudiologo en el
contexto de
educacion inclusiva

mental sobre NEE
(grupal)

- Completar
Jamboard sobre el
rol del
fonoaudidlogo en
contexto inclusivo

(grupal)

Técnica: organigrama
Recurso: Canva

Técnica: mapa mental
Recurso: Mindmaster

Técnica: cuadro
comparativo

Recurso: Jamboard
Recurso: YouTube

Recurso: Google
Forms

Semana Actividades formativas (de ensefianza, aprendizaje y de evaluacion)

Fecha Contenidos Resulta_dog de Act!vi_dades Recursos y técnicas Evaluagién
S aprendizajes (individual o (formativa)
iniclo y grupal)
término

Semanal [ 1. Marco - Analizar  la | - Elaborar Técnica: portafolio - Ribrica de
normativo normativa vigente | organigrama del evaluacion
educacion en educacion | centro (grupal) Recurso: Google organigrama
especial general basica y en Drive _

la educacion | - Elaborar mapa - Rubrica de

evaluacion mapa
mental

- Kahoot! para
evaluar aspectos
relacionados con el
rol y funciones del
fonoaudidlogo en
contexto educativo
inclusivo

- Rubrica de auto y
coevaluacioén
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Semana 2

2.Proceso de
evaluacion
diagnostica
integral en PIE

2.1
Consideracione
s generales para
el proceso de
evaluacion
diagndstica en
PIE

2.2 Proceso de
evaluacion
fonoaudioldgica
en PIE

2.3
Instrumentos de
evaluacion
fonoaudioldgica

- Clasificar los
instrumentos de

evaluacion y
diagnostico
utilizados por el
profesional

fonoaudidlogo en
alumnos con NEE

-Aplicar
procedimientos vy
pruebas de
evaluacion

pertinentes en las
diferentes
patologias del
lenguaje, habla y
comunicacion
infantil

- Evaluar los
diferentes
componentes y
dimensiones de la
actividad
lingliistica y otros
aspectos
relacionados con la
misma (cognitivos,
emocionales,

-Crear lluvia de
ideas de procesos de
evaluacion
diagnostica en PIE

(grupal)

- Disefiar cuadro
sindptico sobre los
instrumentos de
evaluacion
fonoaudioldgica

(grupal)

- Disefiar dos pautas
de observacion
desempefio
linglistico-
comunicativo de dos
usuarios (individual)

Técnica: portafolio

Técnica: lluvia de
ideas

Recurso: Jamboard

Técnica: cuadro
sindptico

Recurso: Miro
Técnica: portafolio

Recurso: Google
Drive

Recurso: YouTube

Recurso: Google
Forms

- Ribrica de
evaluacion de
lluvia de ideas

- Rubrica
evaluacion de
cuadro sinoptico

- Quizziz para
evaluar contenidos
sobre desarrollo
linguistico-
comunicativo

- Rubrica de auto y
coevaluacioén
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sociales) en nifios
con NEE

Semana 3

3. Diversificacion
de la ensefianza
DUA e
intervencion
fonoaudioldgica
de la NEE

3.1 Trabajo

colaborativo

3.2 Enfoques de
co-ensefianza
para apoyar en
aula comun

3.3 Intervencion
fonoaudioldgica
de necesidades
educativas
especiales
(NEE)

3.4 Enfoques de
intervencion
fonoaudioldgica

3.5 Estrategias
de intervencion
fonoaudioldgica

-Comprender las
caracteristicas del
contexto educativo
en el que se
desemperia el
profesional
fonoaudiodlogo

- Reconocer los
elementos basicos
del curriculo, e
introducir en él las
NEE por medio de
las adecuaciones
curriculares

- Manejar el rol del
fonoaudidlogo en
el contexto de
desempefio de
educacion regular y
especial

- Reconocer el rol
que cumplen los
miembros del
equipo
multiprofesional

- Discutir sobre
enfoques de
intervencion
fonoaudiologico y su
pertinencia en
relacion al quehacer
profesional en
contexto educativo
inclusivo (grupal)

- Realizar entrevista
a un integrante del
equipo de aula en
relacion a la
tematica de trabajo
colaborativo
(individual)

- Resolver caso
clinico asignado
(individual)

Técnica: portafolio

Recurso: Google
Drive

Técnica: pensar-
emparejar-compartir

Recurso: Mir6
Técnica: entrevista

Recurso: Google
Drive

Técnica: Resolucién
de casos

Recurso: YouTube

Recurso: Google
Forms

- Pauta de cotejo
actividad tablero
pensar-emparejar -
compartir

- Ribrica para
evaluacion de
entrevista

- Ribrica de caso
clinico formato
UCT

- Ribricas de auto
y coevaluacion
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que atienden
alumnos con NEE

- Manejar los
enfoques de
intervencion
fonoaudioldgica a
nivel escolar

Semana 4

4. Diagndsticos
fonoaudioldgicos
de area infantil

4.1 Modelos de
diagnosticos

4.2 Signos de
alerta por edad

- Reconocer los
trastornos de la
comunicacion,

lenguaje y habla
asociadas a las NEE

-Establecer
diagnosticos
fonoaudiologicos
acordes a las
caracteristicas
comunicativo-
linglisticas de los
nifios con NEE

-Contrastar
modelos de
diagnosticos
fonoaudiol6gicos
aplicados a
educacion especial

- Exponer
presentacion sobre
signos de alerta de
dos diagnosticos de
PIE ya sean NEET o
NEEP (individual)

- Comparar modelos
de diagnostico
fonoaudiologicos
estableciendo
ventajas y
desventajas (grupal)

Técnica: portafolio

Técnica: exposicion
oral

Recurso: Canva

Técnica: cuadro
comparativo

Recurso: Jamboard
Recurso: YouTube

Recurso: Google
Drive

Recurso: Google
Forms

- Rubrica para
evaluacion
exposicion oral

- Mentimeter:
evaluacién sobre
modelos de
evaluacion
fonoaudioldgica

- Rlbrica de auto y
coevaluacion
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5. Estrategias

- Reconocer los

- Elaborar un plan de

Técnica: portafolio

- Quizziz para

Semana5 | inclusivas de aportes del apoyo individual, _ evaluar contenido
intervencion fonoaudidlogo en | PAI de un usuario al | Recurso: Google de adecuaciones
5.1 el disefio e que entregue apoyo | Drive curriculares, PAl'y
Adecuaciones implementacion de | (individual) Técnica: PACI
curriculares planes educativos ecnica.
5.1 Plan de individual Yy grupal de_ ur:l ZStUCI“ante | Recurso: Educap|ay plarta)‘ Y’alotanrd
apoyo asignado al que se le _ Juego de relacionar elaboracion de
individual - Distinguir las entregue apoyo palabras planes de apoyo,
planificacion - Empareiar Recurso: YouTube o
5.2 Plan de educativa en el pat &1 - Rubrica de autoy
apoyo proceso de conceptos Recurso: Google coevaluacion
curricular ensefianza relacionados con Forms
individual aprendizajey adecuaciones
rricular

(PACI) curriculares

Semana6 |6 - Reconocer la - Completar un Técnica: portafolio - Kahoot!:

Documentacion
en Programa de
Integracion
Escolar

6.1 Formulario
unico de
ingreso, FUDEI

6.2 Formulario
Unico de

importancia de los
aspectos
administrativos en
el funcionamiento
de escuelas
inclusivas con PIE

- Distinguir los
procesos,
documentos y
plazos de

formulario FUDEI
con los datos de
evaluacion
diagnostica integral
de 1 caso asignado
(individual)

- Realizar
crucigrama con
caracteristicas,
documentacion y

Recurso: Google
Drive

Técnica:
gamificacion

Recurso: Educaplay
— crucigrama

Recurso: YouTube

contenidos de
formularios y
documentos
obligatorios PIE

- Pauta de cotejo
elaboracion FUDEI

- Rubrica de auto y
coevaluacion
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revaluacion,
FUR

6.3 Informe a la
familia

aplicacion de la
documentacion
atingente al PIE

formularios
relacionados con el
PIE (grupal)

Recurso: Google
Forms

Semana7 | 7. Modelos de - Reconocer la - Realizar juego de Técnica: - Pauta de cotejo
intervencion importancia del rol | ordenar palabras gamificacion para evaluacion de
familia-escuela de la familiaen la | relacionadas con los cuadro T con

intervencion de las | modelos de relacion | Recurso: Educaplay | yentajas y
7.1 EI_ r_oI de la NEE en eI_ ,contexto fami_liz_;l-escuela Técnica: cuadro T desventajas de cada
familia en la de educacion (Individual) modelo
intervencion de | inclusiva Recurso: Miré )
nifios con NEE - Completar un - Ribrica de auto y
- Analizar los Cuad(o T con Recurso: Google coevaluacioén
7.2 Practicas trastornos del ventajas y Forms
centradas en la | lenguaje infantil desventajas de los
familia para la modelos de N
planificacion intervencion familiar
terapéutica en (grupal)
funcion de las
caracteristicas
biopsicosociales
del estudiante
Semana 8 | 8. Orientaciones | -Reconocer la - Elaborar taller a los | Técnica: portafolio - Rlbrica para

educativas para
intervenir TEL

8.1 Rol del
docente en la
intervencién de

importancia del rol
docente en la
integracion escolar
y el desarrollo de
escuelas inclusivas

docentes actividades
y estrategias
practicas para
realizar en el aula

(grupal)

Técnica: exposicion
oral

Recurso: Canva

evaluacion
exposicion oral

- Rubrica de auto y
coevaluacion
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estudiantes con
TEL

8.2 Actividades
y funciones del
docente en el
aula

8.3 Ejemplos de
actividades para
atender NEE

- Asesorar al
entorno educativo
entregando
estrategias de
apoyo para atender
las NEE

Recurso: Google
Forms
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3.5 Evaluacion

Se considera evaluar por parte del docente clinico el recurso instruccional, mediante la pauta
evaluacion recursos educativos digitales del Instituto Nacional de Tecnologias Educativas y
de Formacion del profesorado (INTEF), adaptada por la Direccion de Tecnologia Educativa
(DTE) de la Universidad Catolica de Temuco (2021). Este instrumento esta organizado en
12 dimensiones, a traves de las cuales el docente puede orientar su desempefio en el area
asociada a la creacion de recurso educativo digital. En este sentido, no todos los indicadores
pudieran ser aplicables a la guia en tal caso, se consignaréa en la celda no aplica con los
comentarios correspondientes en la seccion de observaciones.
Las dimensiones que componen este instrumento de evaluacion son las siguientes:
1. Descripcion didactica
Capacidad para generar aprendizaje
Adaptabilidad

Interactividad

2

3

4

5. Motivacion
6. Formato y disefio

7. Portabilidad

8. Estructura del escenario de aprendizaje
9. Navegacion

10. Operatividad

11. Accesibilidad del contenido audiovisual

12. Accesibilidad del contenido textual

En el Anexo 4 es posible visualizar la pauta completa con los criterios y descripcion referente
a cada item de evaluacion del recurso digital educativo.

Ademas, se contempla de manera complementaria a la pauta sefialada anteriormente, efectuar
una evaluacién de tipo cualitativa a los estudiantes, con el propdsito de recopilar la

informacidn para identificar los puntos fuertes y débiles y, a la vez, la posibilidad de realizar

70



mejoras a la ruta de aprendizaje. Con esta finalidad, se aplicara un cuestionario (Anexo 5) a
los estudiantes del curso que lograron completar la ruta de aprendizaje y culminaron la
rotativa, éste se encontrara enlazado en la seccion final del recurso. Cabe destacar, que el
cuestionario sera de caracter anonimo y voluntario. Con este instrumento, se pretende
recopilar la percepcion de los participantes sobre diferentes aspectos del recurso, como la
importancia de éste para su desarrollo profesional; la calidad del material didactico ofrecido;
la calidad de las actividades de aprendizaje; la calidad de las tareas realizadas por el docente

en linea; y la calidad de la plataforma virtual del recurso instruccional.

3.6 Aspectos éticos

Ciertamente el presente trabajo no constituye una investigacion clinica que requiere la
participacion de individuos, no obstante, es posible destacar los siguientes elementos a
considerar en la elaboracion de este recurso instruccional:
1. Se cuenta con el consentimiento informado y autorizacion de la Jefatura de la carrera de
Fonoaudiologia de la Universidad Catdlica de Temuco para la elaboracion de este recurso,
instruccional (Anexo 1).
2. Los recursos gréaficos, audiovisuales o material inédito, seran de elaboracion propia o
seleccionados desde la Web, siempre y cuando estén habilitados con licencia de uso libre,
como Creative Commons (CC), las cuales son herramientas legales reconocidas
internacionalmente, de caracter gratuito, no exclusivo e irrevocable, que permiten ceder
publicamente derechos para que otras personas puedan utilizarlos., pero en la cual se debe
mencionar la autoria correspondiente en los créditos (Creative Commons Attribution 4.0
License, 2014).
3. Considerar requisitos y principios éticos propuestos por Emanuel (como se citd en
Aguilera et al., 2020).
e Valor social, cientifico o clinico del trabajo: este principio pone énfasis en los
resultados de la investigacion y sus probables beneficios sociales y cientificos.
Relacionado a ello, la elaboracion de un recurso instruccional, en apoyo a la

innovacion docente como estrategia facilitadora del curso practica profesional,
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contribuird a la entrega de ensefianza de calidad, generando y consolidando
conocimiento y contribuyendo a la formacioén de pregrado de los estudiantes de
Fonoaudiologia.

Validez cientifica: es un trabajo original y significativo para el ejercicio de la
docencia. Se propone llevar a cabo los objetivos declarados en este. La elaboracion
de un recurso instruccional, cumple con el criterio de validez, ya que sirve para el
propdsito de ser una herramienta de aprendizaje para los estudiantes que culminan su
formacion, contando con instrumentos validos en contenido, y congruente con las
orientaciones curriculares para la formacion de profesionales integrales (UCT, 2018).
Proporcion favorable de riesgo-beneficio: este criterio menciona la minimizacién de
los riesgos potenciales y el aumento de los beneficios en forma proporcional, para la
sociedad. En este sentido, se destaca que la intencién de este trabajo conlleva un fin
educativo implicito en la estrategia innovadora para la que se plantea en la
elaboracion del recurso instruccional. Constituye un plan orientador para la ejecucion
de actividades interactivas, las que posibilitan la adquisicion de competencias
especificas, desarrollo de capacidades intelectuales y psicomotoras de los estudiantes
que cursan su practica profesional en educacion.

Respeto a los sujetos inscritos: este punto implica un trato con dignidad, privacidad,
sin recriminaciones al no querer seguir participando, velando siempre por su
bienestar. Ademas, hay que considerar que estos deben ser informados de los
resultados finales de la investigacion. Si bien en este trabajo no hay participantes
inscritos, se contempla presentar el producto final de este recurso a la Jefatura de la
carrera de Fonoaudiologia UCT y Coordinador de practicas profesionales, asi como
posteriormente considerar participacion voluntaria de estudiantes que no han rotado
por centros educativos con PIE, y que pueden integrar con este recurso los saberes
tedricos y practicos relacionados con el ambito de intervencion educativa del

fonoaudiologo.
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CAPITULO IV
RESULTADOS

En este capitulo se presenta el producto elaborado que corresponde al recurso instruccional
titulado “ruta de aprendizaje practica profesional en educacion inclusiva”, elaborado para el
curso de ocho semanas de préctica profesional en ambito educativo, cuyos componentes y
recursos abordan los contenidos relacionados con la normativa, documentacion y gestion en
programas de integracién escolar, asi como procedimientos de evaluacién e intervencion
fonoaudioldgica contemplados en la guia de aprendizaje del curso, para los estudiantes de 9°

y 10° nivel de la carrera de Fonoaudiologia UCT.

Los elementos del recurso instruccional estan almacenados y administrados en la plataforma
Web de herramientas interactivas Genially, el cual estd visible y habilitada para su

visualizacion, como se muestra en la Figura 4.

Figura 4.
Implementacion del recurso digital interactivo en pagina Web Genially

.
Ruta de aprendizaje s
practica profesional en y
educacion inclusiva ﬂ_‘ '
e
«<»
@ genially T a

Quieres hacer contenidos tan geniales como este? | REGISTRATE AHORA
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Presentacion de la ruta de aprendizaje virtual

¢ Qué es?

Este es un espacio de aprendizaje hibrido, dirigido a estudiantes
de 9° y 10° nivel que realizan su préctica profesional en
establecimientos con PIE. Tal como lo muestra la Figura 5.

Figura 5.

Introduccidn a la ruta de aprendizaje para préactica profesional

g Svessesctde et i (5]

Introduccién

@ genially ﬂ

A continuacion de la presentacion e introduccién, se muestra el
indice de contenidos de la ruta en la Figura 6, en donde se aprecia
el orden semanal, asi como los recursos, en este caso un glosario
y bibliografia en el apartado de “para profundizar” y la
evaluacion del recurso al finalizar el curso.

Figura 6.

indice de contenidos y recursos de la ruta de aprendizaje

Y
[ a8
B wenally n

Luego es posible acceder al mapa de contenidos de la ruta, donde
al interactuar con elementos del recurso, es posible abrir la
ventana con los contenidos semana a semana que permitiran ir
avanzando si se cumplen los desafios de cada una, como se
aprecia en la Figura 7.

Figura 7.
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Mapa de contenidos con ventanas interactivas

Objetivo

Facilitar el itinerario formativo de los estudiantes que rotan
durante su practica profesional en centros educativos con PIE

Modelo educativo

Centrado en competencias — Teoria constructivista-conectivista

Semana 1:

Componente

Desarrollo

Titulo

Marco normativo legal en educacion especial

Introduccion

La educacion especial o diferencial, es reconocida en la Ley
General de Educacion como una modalidad del sistema educativo
que desarrolla su accién de manera transversal en los distintos
niveles educativos tanto en los establecimientos de educacion
regular como especial.

Carga horaria

2 horas

Resultados
aprendizajes

de

Figura 8.

Plantilla con los resultados de aprendizaje correspondientes a
la semana 1

Tt de aarendizaje vimuol

(R AR il 1

Dmtrgurrlos tipos de NLL
asociadas 3 la diversidad
eduaativa que = presentan
w1los Proglamiss de
Integracion Escolar

Anslizar ln nosmassie
wgenteen educatian
gerenainisicayen la

eduracion eapeciat e

thile

elrol sel
otesianal fonows vloge.
on vl conserto de
2cucacion nokiiva

Modalidad Online (asincrénico)
Actividades
Desafio 1.1 Tiempo 30 minutos
- Elaborar
organigrama del
centro (grupal)
Desafio 1.2 1 hora
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- Elaborar mapa
mental sobre NEE

(grupal)

Desafio 1.3
-Completar Jamboard

30 minutos

sobre el rol del

fonoaudiologo en

contexto inclusivo

(grupal)

Descripcion En esta semana de desafios/actividades el interno debe realizar

en modalidad online asincronica colaborativa, para poder en
primer lugar contextualizar el centro de préactica elaborando un
organigrama, en segundo lugar, clasificar las NEE a través de un
mapa mental, para luego finalizar con un cuadro comparativo en
relacion al rol del enfoque clinico versus el rol con enfoque
inclusivo.

Tipo de recurso

Figura 9.

Contenido tedrico de la semana, normativa, NEE y rol del
fonoaudiologo en educacién

Figura 10.

Documento en Google Drive con formato portafolio préactica
profesional en educacion

PEBEE m o e

CRE- B UAS|®TE. Bz ez DR 4 o

@

PORTAFOLIO PRACTICA PROFESIONAL|

CANHER 1t PORIALIUNILOE

Figura 11.
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Plantilla modelo para elaborar organigrama centro educativo

e i

Figura 12.

Plantilla Mindmaster para elaborar mapa mental

c oo CEEEE a Do

Tom 4a" wigutte ntan
Nececldedes Educatives —E-
Especiales e T

—~] Tom 35 aigubents el

Figura 13.

Pizarra Jamboard con cuadro comparativo caracteristica del
rol del fonoaudi6logo en contexto clinico versus el clinico

CARACTERIZACION DEL
ROL DEL FONOAUDIOLOGO EN
EDUCACION

Desatio 1
Semana 1 ruta de sprenditae

Figura 14.

Capsula audiovisual, disponible de manera publica en sitio web
de reproduccién en linea, YouTube.
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CE Ik st fomasatiblen ey e oo

Rol del for di enla ion inclusiva

Instrucciones

Figura 15.

Plantilla interactiva con la descripcion de los desafios semana 1

Para realizar la actividad del desafio 1:

1. Accede a la ruta de aprendizaje en plataforma Genially

2. Ingresa al mend de contenidos

3. Indaga en el contenido de cada plantilla sobre el marco
normativo que regula la educacion especial, a su vez puede ir
interactuando con los elementos disponibles en cada plantilla
(ventanas, enlaces, bibliografia complementaria)

4. Reproduce la cépsula en YouTube sobre el rol del
fonoaudiologo en educacion

5. Luego se retne con su grupo

6. Ingresa a la plantilla de desafio 1 donde esta disponible el
material para realizar la actividad

Figura 15.1.

Plantilla con la descripcion del desafio 1 semana 1

¢ =3 Dl memerd

Para realizar la actividad del desafio 2;
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1. Accede a la ruta de aprendizaje en plataforma Genially

2. Ingresa al mend de contenidos

3. Indaga el contenido de cada plantilla relacionada con las NEE,
mientras avanza puede interactuar con los elementos que posee
cada plantilla (ventanas, enlaces, bibliografia complementaria)
4. Luego se reline con su grupo

5. Ingresa a la plantilla de desafio 2 donde estd disponible el
material para realizar la actividad

Figura 15.2.

Plantilla con la descripcion del desafio 2 semana 1

L=t Dearhar serara s
Dz 2

Elaborar mapa mental sobre MNEE

Para realizar la actividad del desafio 3:

1. Accede a la ruta de aprendizaje en plataforma Genially

2. Ingresa al mend de contenidos

3. Indaga el contenido de cada plantilla relacionada con el rol del
fonoaudidlogo en educacion inclusiva, mientras avanza puede
interactuar con los elementos que posee cada plantilla (ventanas,
enlaces, bibliografia complementaria)

4. Luego se redne con su grupo

5. Ingresa a la plantilla de desafio 3 donde esta disponible el
material para realizar la actividad

Figura 15.3.

Plantilla con la descripcion del desafio 3 semana 1

L=} Comarasranas

Completar Jamboard sobre el rol del foncaudidloge
en contexto inclusive
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Retroalimentacion

El docente complementa, refuerza y motiva el aporte de cada

estudiante

Evaluacion

Figura 16.

Rubrica de evaluacién organigrama

Figura 17.
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Rubrica de evaluacion mapa mental

Figura 18.
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Kahoot!! para evaluar aspectos relacionados con el rol y
funciones del fonoaudiélogo en contexto educativo inclusivo
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Figura 19.

Rubrica de autoevaluacion en formato de diana con criterios
interactivos que se abren en ventanas dentro del recurso

|smmavmens | wwes |
2 s
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Figura 20.

Rubrica de coevaluacion disponible en enlace de formularios
Google

Semana 2:

Componente

Desarrollo

Titulo

Proceso diagndstico integral en Programa de Integracion Escolar

Introduccion

Los estudiantes del PIE, deben ser evaluados con los
procedimientos del Decreto N°170 que sefiala el enfoque

evaluativo integral e interdisciplinario- general que se debe
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utilizar para el diagndstico o revaluacion de cualquier estudiante
que ingrese a un PIE, (NEET y NEEP) y los profesionales
competentes, segun el trastorno o déficit asociado a necesidades
educativas especiales NEE que éste presente.

Carga horaria

2, 5 horas

Resultados de
aprendizajes

Figura 21.

Plantilla con los resultados de aprendizaje correspondientes a
la semana 2 de rotativa

Runta de sprendizaje vinual
Resultados de aprendizaje semana 2

Aplicar procedimientony
E ion

comunicacioninfantil

Modalidad

Online (asincronico)

Actividades

Desafio 2.1

-Crear lluvia de ideas
de procesos de
evaluacion
diagnostica en PIE

(grupal)

Desafio 2.2

- Disefiar cuadro
sinoptico sobre los
instrumentos de
evaluacion
fonoaudioldgica

(grupal)

Desafio 2.3

- Disefiar dos pautas
de observacion
desempefio
linglistico-
comunicativo de dos
usuarios (individual)

Tiempo 30 minutos

1 hora

1 hora

Descripcion

En esta semana de desafios/actividades el estudiante debe realizar
tres; en primer lugar describir el proceso de diagndstico integral
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PIE (lluvia de ideas), en segundo lugar, clasificar los
instrumentos de evaluacion fonoaudioldgicos (cuadro sinoptico)
para luego finalizar con la elaboracion de pautas de observacion
de conductas linguistica-comunicativas que deben ser aplicadas
a dos usuarios.

Tipo de recurso

Figura 22.

Contenido teorico proceso diagnostico, consideraciones
generales, test de evaluacion fonoaudioldgica

Figura 23.

Jamboard, para lluvia de ideas sobre proceso diagnéstico
integral

LLUVIA DE
IDEAS

avaluncion
diagristica
Mteceal PIC

.. DIGITAL

Figura 24

Plantilla Mir6, para cuadro sindptico sobre instrumentos de
evaluacion fonoaudioldgica

83



Figura 25.

Capsula audiovisual sobre evaluacion de TEL, disponible de
manera publica en sitio web de reproduccion en linea, YouTube.

Consideraciones para
la evaluacion de
Trastorno Especifico
de Lenguaje

Instrucciones

Figura 26.

Plantilla interactiva con la descripcién de los desafios semana 1

Para realizar la actividad del desafio 1:

1. Accede a la ruta de aprendizaje en plataforma Genially

2. Ingresa al menu de contenidos

3. Indaga el contenido de cada plantilla sobre el proceso
diagnostico PIE, consideraciones generales y plazos, a su vez
puede ir interactuando con los elementos disponibles en cada
plantilla (ventanas, enlaces, bibliografia complementaria)

4. Luego se reline con su grupo

5. Ingresa a la plantilla de desafio 1 donde esta disponible el
material para realizar la actividad

Figura 26.1.

Plantilla con la descripcion del desafio 1 de la semana 2
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nnnnnn
Crear una lluvia de ideas con los conceptos
relacionados con el proceso de evaluacion PIE

Para realizar la actividad del desafio 2:

1. Accede a la ruta de aprendizaje en plataforma Genially

2. Ingresa al menu de contenidos

3. Indaga el contenido de cada plantilla sobre los instrumentos de
evaluacion fonoaudiolégica, a su vez puede ir interactuando con
los elementos disponibles en cada plantilla (ventanas, enlaces,
bibliografia complementaria)

4. Reproduce la capsula en YouTube sobre evaluacion del TEL
5. Luego se retne con su grupo

6. Ingresa a la plantilla de desafio 2 donde esta disponible el
material para realizar la actividad

Figura 26.2.

Plantilla con la descripcion del desafio 2 de la semana 2

C=2 [

Crear un cuadro sindptico instrumentos de evaluacion
oaudiologica

Para realizar la actividad del desafio 3:

1. Accede a la ruta de aprendizaje en plataforma Genially

2. Ingresa al menu de contenidos

3. Repasa bibliografia sobre desarrollo

4. Ingresa a la plantilla de desafio 3 donde esta disponible el
material para realizar la actividad.

Figura 26.3.

Plantilla con la descripcion del desafio 3 de la semana 2
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[
Elaborar pautas de observaclén comunleativo-lnglisticas
T A0y AP 2 e T o beeraacihn g

Retroalimentacion

El docente complementa, refuerza y motiva el aporte de cada

estudiante

Evaluacion

Figura 27.

Rubrica de evaluacién de lluvia de ideas

W | INDKADORES Logrado | Nologrado | OBSERVACIONES
1 0
1. [ldentifica bos conceptos clave del tema/
contenido.
L | Relaciona los conceptos dave con ¢f tema
y/o comtenida.
3. | Unilira flechas u otms elementos par or-
ganizar ks conceptos clave.
4 La cantidad de conceptos dave & vard
y numerosa
S Omganiza los conceptos dawe de manen
ordenada.
6. | Escribe la tarea con letra disa y predsi.

Figura 28.

Rubrica evaluacion de cuadro sindptico

DIMENSIONES NIVELES

Excelente Bueno Regular Necesita mejorar

El 3 2 1
Selecdona  un | Seleccona  un | Selecdona  un | o selecaona un
concepto central | concepto central | concepto  central | concepto  central
Ideacentral | que se relaciona | que se relaciona | que s relaciona | que se relacione
directamente con | mayoritariamente | vagamente con el | directamente con

el tema. conel tema, tema. o tema,
Incluye todos los | Incluye ka mayoria | Incluye  lgunos | No  Incluye os
ConCEpeos e | de los conceptos | de los conceptos | conceptos  que
Conceptos peos  qu Pl 0 S

I3 | que que rep an | representan 13
Acados Informacidn de |2 | k2 informacida dz | fa informacion de | iformacion de fa
Idea central 13 idea central. la ea central. idea central,

Jeramuza todos | Jerarquiza la ma- | Jeramuiza  algu- | No jerarquiza los
los conceptos de | yorla de fos con- | nos delos concep- | conceptos de lo
lo general a o | ceptosde bo gene- | tas de lo general 2 | general a lo par-
particular 1al alo particular. | lo particular. ticular
Jerasquiza todos | Jerarquiza |a ma- | Jerarquiza  algu- | No jerarquiza los
E a | 105 Conceptos de | yoria de los con- | nos defos concep- | conceptos de -
fzquierda a dere- | ceptos de lzquier- | tos de taquierda 3 | quierds a derecha.
. daa desecha derecha
Eabora un cua- | Babora un cadro | Blabora un cuadro | Redacta un cua-
dro sindptico que | sinoptico que pre- | sinoptico que pre- | dro sindptico que
0 fia | D0 posee emores | senta entie 12| senta entle 34| presenta mds de
de  ortografia | emmores de orto- | emores de orto- | 4 erores de orto-
que distraigan al | grafia que podrian | grafia que podrian | grafia que podrian
lector. distraeral lector. | distraer al lector. | distraer al lector

Jerarquizacion

Figura 29.

Quizziz para evaluar contenidos sobre desarrollo lingistico-
comunicativo
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Figura 30.

Google Drive, con pauta para elaborar instrumento de
observacion

[BY Do s A T i

Semana 3:

Componente

Desarrollo

Titulo

Diversificacion de la ensefianza e intervencion fonoaudiolégica
en PIE

Introduccion

El Decreto 83/2015, que norma la diversificacion de la
ensefianza, donde se enfatiza el uso del DUA, Disefio Universal
de Aprendizaje, que debiera cubrir las necesidades de
aprendizajes de todos los nifios en la sala de clases. Los
profesionales que trabajan en la escuela, incluyendo al
fonoaudiologo, debieran beneficiar a todos los estudiantes de la
sala de clases, por lo cual, el trabajo de este profesional no se
limita s6lo a la atencién de nifios con trastornos del lenguaje o la
comunicacion, sino a todos, involucrando incluso el
acercamiento al aula de clases.

Carga horaria

2, 5 horas

Resultados
aprendizajes

de

Figura 31.
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Plantilla con los resultados de aprendizaje correspondientes a
la semana 3 de rotativa

Ruta 0o sprendizaje e

Resultados de aprendizaje semana 3

Modalidad

Hibrida (online asincronico) — Presencial (aplicar entrevista)

Actividad

Desafio 3.1

- Comparar enfoques
de intervencion
fonoaudioldgico y su
pertinencia en
relacién al quehacer
profesional en
contexto educativo
inclusivo (grupal)

Desafio 3.2

- Realizar entrevista a
un integrante del
equipo de aula en
relacion a la tematica
de trabajo
colaborativo
(individual)

Desafio 3.3

- Resolver caso
clinico asignado
(individual)

Tiempo 30 minutos

1 hora

2 horas

Descripcion

En esta semana de desafios/actividades el interno debe realizar
un desafio tanto individuales como grupales. En los cuales se
encuentra comparar los enfoques de intervencion, asi como
realizar una entrevista presencial a un integrante de equipo de
aula donde realizan actividades, y por ultimo resolver un caso
clinico, aplicando los enfoques y estrategias de intervencion
vistas durante la semana de actividades.

Tipo de recurso

Figura 32.
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Contenido tedrico interactivo de la semana 3, diversificacion de
la ensefianza, trabajo colaborativo, enfoques de ensefianza

Figura 33.

Mird, para completar cuadro pensar-emparejar-compartir

MIFD %5 | Casshio 2 emmana 3: Smwcectensccemenrba | G 5 01 cEmEE s e & boa
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Figura 34.

Google Drive, formato estructura y contenidos de la entrevista

Desafia semana 3: Entrevista
Objerivo: Reallzar emrevista 3 un Intsgrante del equipo de aula

Temdrca: Trabajo col

£n aula comen

Tipo de enrevista: semie:

Minimo de preguntas. 10

para

LIN3 ERITeNSTa SEMISSTTACTIUNCS 5 LNa dERinickan hecha par el InvesTgadcs, que prepar
preguntas orlentadaras para hacerle al entresistado. &
qUE TESPETE LN 3 UN3 135 preguntEs & s, & 2se
o thvo.

£ entrewistadcr tiene gus stenerse s bos temas previstos, pero puede ir formulandc

sta del entrevistado. De etz maners, el flyo
2 1071 mds dindmica.
atividad &0 b amignta que se

ata. ras enflrevistador
abondar, parc fene cierts libertad en I formulacicn de

preguntas

Partes de una entrevista semiestructurads

an los que debes realizar para poder realize

= planifica ka entrevista y s2 2smpula t2 fecha, 2 hara y &1 lugar de i ot Se
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semrmum n: fmer mie mane 3 musma 2 Aurscidn I casfidearialldad o

Figura 34.1.
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Google Drive, con caso clinico asignado para su resolucion
& e e = e u SR
I Wiiked 8o b Dusafifesene b Gt 4 Casme -+ 8 = o B
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[ s
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Figura 35.

Capsula audiovisual trabajo colaborativo, disponible de manera
publica en sitio web de reproduccion en linea, YouTube.

Figura 35.1.

Cépsula audiovisual enfoques de co-ensefianza, disponible de
manera publica en sitio web de reproduccion en linea, YouTube.

Instrucciones

Figura 36.

Plantilla interactiva desafios semanales semana 3
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Para realizar la actividad del desafio 1:

1. Accede a la ruta de aprendizaje en plataforma Genially

2. Ingresa al mend de contenidos

3. Indaga el contenido de cada plantilla sobre los enfoques de
intervencion fonoaudioldgica, a su vez puede ir interactuando
con los elementos disponibles en cada plantilla (ventanas,
enlaces, bibliografia complementaria)

4. Reproduce en YouTube, capsula sobre trabajo colaborativo en
PIE

5. Luego se retine con su grupo

6. Ingresa a la plantilla de desafio 1 donde esta disponible el
material para realizar la actividad

Figura 36.1.

Plantilla con la descripcion de desafio 1 de la semana 3

L= ] Dtz s 3

Desalio
Realizar entrevista a integrante de equipo de aula

Para realizar la actividad del desafio 2:

1. Accede a la ruta de aprendizaje en plataforma Genially

2. Ingresa al menu de contenidos

3. Indaga el contenido de cada plantilla sobre disefio universal de
aprendizaje (DUA) y trabajo colaborativo, a su vez puede ir
interactuando con los elementos disponibles en cada plantilla
(ventanas y enlaces)

4. Reproduce en YouTube, capsula sobre trabajo colaborativo en
PIE

5. Ingresa a la plantilla de desafio 2 donde esta disponible el
material para realizar la actividad

6. Posteriormente aplica el cuestionario elaborado para realizar
la entrevista presencial a un integrante del equipo de aula

Figura 36.2.

Plantilla con la descripcion de desafio 2 de la semana 3
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Analizar pertinencia de enfoques de intervencidn an aducacian

Para realizar la actividad del desafio 3:

1. Accede a la ruta de aprendizaje en plataforma Genially

2. Ingresa al menu de contenidos

3. Indaga los contenidos sobre estrategias de intervencién
fonoaudiolégica en PIE

4. Ingresa a la plantilla de desafio 3 donde esta disponible el
material para realizar la actividad.

Figura 36.3.

Plantilla con la descripcion de desafio 3 de la semana 3

=2 Dweafioe enmana 3

Retroalimentacion

El docente complementa, refuerza y motiva el aporte de cada
estudiante

Evaluacion

Figura 34.

Pauta de cotejo actividad tablero pensar-emparejar -compartir

N INDICADORES Si No | OBSERVACIONES

Elabora ideas relacionadas con la temétia central.

1.
p 5 Socialza sus ideas con sus pares.
3 Llega a un acverdo con respacto alas ideas.
4 Presenta las ideas oralmente frente a sus pares.
5. Agrega mas ieas a la tematica central, una vez
finalizada la presentacidn.
Figura 35.
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Rubrica para evaluacion de entrevista
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Figura 36.

Rudbrica de caso clinico formato UCT

- Rubricas de auto y coevaluacién (Figura 19 y 20).

Semana 4:

Componente

Desarrollo

Titulo

Diagnosticos fonoaudiol6gicos relacionados al ambito educativo

Introduccion

Los trastornos del lenguaje, comunicacion y habla se configuran
como un grupo muy heterogéneo de alteraciones en el desarrollo
0 adquiridas, caracterizadas principalmente por déficit en la
comprension, produccién y uso del lenguaje. Este término
engloba

un amplio grupo de patologias muy diversas en relacion con su
origen, evolucion y, por tanto, con diferente tratamiento y

prondstico
Carga horaria 2 horas
Resultados de | Figura 37.

aprendizajes
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Plantilla con los resultados de aprendizaje correspondientes a
la semana 4 de rotativa

Ruta de sprendunje vinusl

Resultados de aprendizaje semana &

Modalidad

Hibrida - Presentacion oral presencial

Actividades

Desafio 4.1

- Exponer
presentacion sobre
signos de alerta de
dos diagnosticos de
PIE ya sean NEEP o
NEET (individual)

Desafio 4.2
-Comparar modelos
de diagndstico
fonoaudioldgicos
estableciendo ventajas
y desventajas (grupal)

1 hora

1 hora

Descripcion

Durante esta semana, los internos deben realizar dos desafios
correspondientes a los contenidos relacionados con los modelos
de diagndstico fonoaudioldgico y signos de alerta asociados a
posibles trastornos de lenguaje, para finalmente exponer sobre
diagnosticos y signos tipicos de éstos, aplicando lo Indagado en
los contenidos de la semana.

Tipo de recurso

Figura 38.

Contenido interactivo sobre diagnésticos modelos de
diagnosticos fonoaudiologicos
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Figura 39.

Canva, para elaborar presentacion oral
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Figura 40.

Google Drive con el material sobre diagnosticos

Figura 4.

Pizarra virtual Jamboard, para el cuadro comparativo
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Figura 42.

YouTube, capsula educativa trastorno del espectro autista y sus
clasificaciones

Instrucciones

Figura 43.

Plantilla interactiva desafios semanales semana 3

Para realizar la actividad del desafio 1:

1. Accede a la ruta de aprendizaje en plataforma Genially

2. Ingresa al men0 de contenidos

3. Indaga el contenido de cada plantilla sobre la clasificacion,
etiologia y caracteristicas de los trastornos de lenguaje, asi como
los signos de alerta de posibles trastornos. De igual manera,
puede ir interactuando con los elementos en cada plantilla
(ventanas, enlaces, bibliografia complementaria)

4. Reproduce la cépsula disponible en YouTube sobre trastorno
del espectro autista y sus clasificaciones

5. Ingresa a la plantilla de desafio 1 donde esta disponible el
material para realizar la actividad

Figura 43.1.

Plantilla con la descripcion del desafio 1 de la semana 4
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Coeafiae samars 4.

Dusafio 1
Exponer sobre signos de alerta diagnosticos PIE

Para realizar la actividad del desafio 2:

1. Accede a la ruta de aprendizaje en plataforma Genially

2. Ingresa al mend de contenidos

3. Indaga el contenido de cada plantilla sobre la temética de
modelos de diagndsticos disponibles

4. Luego se redne con su grupo

5. Ingresa a la plantilla de desafio 2 donde esta disponible el
material para realizar la actividad

Figura 43.2.

Plantilla con la descripcion del desafio 2 de la semana 4
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Retroalimentacion

El docente complementa, refuerza y motiva el aporte de cada
estudiante

Evaluacién

Figura 44.

Rubrica para evaluacion exposicion oral
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Figura 45.

Mentimeter: evaluacién sobre modelos de evaluacion
fonoaudioldgica

=2
reeicors bl o2 EAE

{Cuantos modelos de diagnosticos
fonoaudiolégico existen?

- Rubricas de auto y coevaluacion (Figura 19 y 20).

Semana 5:

Componente

Desarrollo

Titulo

Estrategias de intervencién inclusivas

Introduccion

Las adecuaciones curriculares se entienden como los cambios a
los diferentes elementos del curriculum, que se traducen en
ajustes en la programacion del trabajo en el aula. Consideran las
diferencias individuales de los estudiantes con necesidades
educativas especiales, con el fin de asegurar su participacion,
permanencia y progreso en el sistema escolar.

Carga horaria

2 horas 15 min

Resultados
aprendizajes

de

Figura 46.
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Plantilla con los resultados de aprendizaje correspondientes a
la semana 5

Rita de aprenacas vimal

Modalidad

Online (asincronica)

Actividades

Desafio 5.1

- Emparejar conceptos
relacionados con
adecuaciones
curriculares

(grupal)

Desafio 5.2

- Elaborar un plan de
apoyo individual, PAI
de un usuario al que
entregue apoyo
(individual)

Tiempo 15 min

1 hora

Desafio 5.3

- Elaborar un PACI de
un estudiante
asignado al que se le
entregue apoyo
(individual)

1 hora

Descripcion

Durante esta semana de desafio y actividades, los internos deben
Indagar los contenidos referidos a las estrategias de inclusion,
como lo son el PAl y PACI, de manera que, en el primer desafio,
en grupo puedan emparejar correctamente los conceptos y
finalmente elaboren 1 PAIl y PACI de dos casos reales asignados.

Tipo de recurso

Figura 47.

Contenido tedrico correspondiente a la semana 5
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Figura 48.

YouTube: video ejemplo como elaborar un PAI 'y PACI

£=D Docurmntacite s SrogwTie e htagrn Easia

Como elaborar un PAly PACI

Figura 49.

Google Drive, con formatos de ejemplo de PAlI y PACI para
guisarse

BzuUAS GFEDrE b Bz G E R

Figura 50.

Capsula disponible en YouTube, clasificacion de adecuaciones
curriculares
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Figura 51.

Educaplay juego para emparejar conceptos

<
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Instrucciones

Figura 52.

Plantilla con los desafios correspondientes a la semana 5

Para realizar la actividad del desafio 1:

1. Accede a la ruta de aprendizaje en plataforma Genially

2. Ingresa al mend de contenidos

4. Selecciona la plantilla de desafio correspondiente a la semana
6

3. Ingresa a la plantilla de desafio 1 donde esta disponible el
material para realizar la actividad

Figura 52.
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Desafio en Educaplay, emparejar conceptos y definiciones

Para realizar la actividad del desafio 2:

1. Accede a la ruta de aprendizaje en plataforma Genially

2. Ingresa al mend de contenidos

3. Indaga el contenido de cada plantilla sobre adecuaciones
curriculares, conceptualizacion del PAl'y PACI

4.Reproduce el video explicativo de como elaborar planes de
apoyo

5. Ingresa a la plantilla de desafio 2 donde esta disponible el
material para realizar la actividad

Figura 53.

Plantilla con la descripcion del desafio 2 de la semana 5

A Desalio seenana

Desatio 2

Elaborar PAI

Para realizar la actividad del desafio 3:

1. Accede a la ruta de aprendizaje en plataforma Genially

2. Ingresa al menu de contenidos

3. Indaga el contenido de cada plantilla sobre adecuaciones
curriculares, PAl 'y PACI

4.Reproduce el video explicativo de como elaborar planes de
apoyo
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5. Ingresa a la plantilla de desafio 3 donde esta disponible el
material para realizar la actividad

Figura 54.

Plantilla con la descripcion del desafio 3 de semana 5

CE2 Dusafia semina
Dezafio3

Elaborar PACI

i plan de ach

Er-u
Retroalimentacion El docente complementa, refuerza y motiva el aporte de cada
estudiante
Evaluacion Figura 55.

Quizziz para evaluar contenido de PAI y PACI

Ser ploborase Megramente por la
educodoro dilerencil del curse.

Conters © planfcacdn ce 1o inte vencdn

Figura 56.

Pauta de cotejo elaboracién de planes de apoyo

Pauta de cotejo evaluacion creacion de PAl y PACI.

Indicadores [sa|m]obwvm

1. Considera la Identificacién del usuario

2. Considera quien aplica el plan

3. Considera tipos de adecuaciones
4. Establece los objetivos

5. Establece las estrategias

6. Establece los materlales y recursos

7. Considera el entorno familiar

8. Considera los criterios de evaluacion y
promocdién

9. Estipula los medios de verificacion

10. La redaccién es dlara y sin errores

103



| - Ribricas de auto y coevaluacion (Figura 19 y 20).

Semana 6:

Componente Desarrollo

Titulo Documentacion y formularios Programa de Integracion Escolar

Introduccion El PIE es una estrategia inclusiva del sistema educacional, que
tiene el propdsito de contribuir al mejoramiento continuo de la
calidad de la educacion. Entre las acciones que conllevan el
funcionamiento del PIE, se encuentra la relacionada con aspectos
de gestion de documentos y formularios que son obligatorios y
pueden ser fiscalizados.

Carga horaria 1, 5 horas

Resultados de | Figura 57.

aprendizajes
Plantilla con los resultados de aprendizaje de la semana 6
rotativa

e A
Modalidad Online (asincrénico)
Actividades

Desafio 6.1 30 minutos

- Resolver crucigrama

con caracteristicas,

documentacion y

formularios

relacionados con el

PIE (grupal)

Desafio 6.2 1 hora

-Completar un

formulario FUDEI con

los datos de

evaluacion

diagnostica integral de

1 caso asignado

(individual)
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Descripcion Durante esta semana los internos deberdn realizar actividades
relacionadas con los documentos y formularios que se deben
confeccionar durante el proceso de evaluacion y revaluacion en
PIE. Para esto deberan pasar dos desafios, uno relacionado con
resolver un juego de crucigrama sobre los documentos PIE vy el
otro, en el cual deben confeccionar un Formulario Unico de
Ingreso de un caso asignado, para lo cual hay una pauta de
evaluacion disponible para conocer los aspectos a evaluar.

Tipo de recurso Figura 58.

Contenido tedrico sobre documentacion y formularios en PIE

Figura 59.

Crucigrama — Educaplay

Documentacion PIE

Figura 60.

Google Drive: Formato FUDEI para completar con la
informacion de usuario electo
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Figura 61.

Cépsula en YouTube, tutorial para rellenar FUDEI

= Tutorial llenado FU:;"“"A. s "‘m"‘m‘e
a B
@gemany c
Instrucciones Figura 62.
Plantilla interactiva desafios semana 6
=»

Para realizar la actividad del desafio 1:

1. Accede a la ruta de aprendizaje en plataforma Genially

2. Ingresa al men0 de contenidos

3. Indaga el contenido de referentes a los documentos del PIE,
puede interactuar con los elementos disponibles

4. Ingresa a la plantilla de desafio 1 donde esta disponible el
material para realizar la actividad

Figura 63.
Plantilla con desafio organigrama Educaplay
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Para realizar la actividad del desafio 2:

1. Accede a la ruta de aprendizaje en plataforma Genially

2. Ingresa al menu de contenidos

3. Indaga el contenido de referentes a los formularios

4. Ingresa a la plantilla de desafio 2 donde estd disponible el
material para realizar la actividad

Figura 64.

Plantilla con la descripcion del desafio 2, completar FUDEI

<=2 Desafios semann

Retroalimentacion

El docente complementa, refuerza y motiva el aporte de cada
estudiante

Evaluacion

Figura 65.

Kahoot!: contenidos de formularios y documentos obligatorios
PIE
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& kahoot.it PIN de juego: 1709254

Figura 66.

Pauta de cotejo elaboracion de FUDEI

Pauta de cotejo evaluacion creacién de FUDEI

Indicadores Si | No | Observaciones

1. Considera la identificacién del usuario

2. Considera aspectos del desarrollo

3. Considera aspectos familiares

4. Considera valoracion estado de salud

5. Establece las caracteristicas de la NEE

6. Define las estrategias de apoyo

7. Describe fortalezas y debilidades

8. Selecciona los profesionales que

prestan apoyo

9. Establece los requerimientos de

adecuaciones

10. La redaccion es clara y sin errores

- Rubricas de auto y coevaluacion (Figura 19 y 20).

Semana 7:

Componente

Desarrollo

Titulo

Modelos de intervencién familia-escuela

Introduccion

La familia es el primer nucleo social en el que el nifio se
desarrolla, y durante la historia ha tenido distintas formas que ha
determinado su relacion con el medio educacional.

Los nuevos escenarios educativos, demandan calidad y equidad
ubican la vinculacion familia-escuela en un sitial clave, pues si
se da positivamente, tendrd potencialidades de colaboracién
mutua, favoreciendo los aprendizajes de los estudiantes.

Carga horaria

1 hora 15 minutos

Resultados
aprendizajes

de

Figura 68.

Plantilla con los resultados de aprendizaje que se abordaran en
la semana 7
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Ruta ae aprond|zaje vl

Resultados de aprendizaje semana 7

Modalidad

Online (asincrénico)

Actividades

Desafio 7.1

- Realizar juego de
ordenar palabras
relacionadas con los
modelos de relacion
familia-escuela
(Individual)

15 minutos

Desafio 7.2

- Completar un
Cuadro T con ventajas
y desventajas de los
modelos de
intervencion familiar

(grupal)

1 hora

Descripcion

Durante la séptima semana los internos deberdn realizar dos
desafios los cuales estan relacionados con los modelos de
relacion familia-escuela, de manera de reconocer estos y puedan
luego durante el segundo desafio realizar un cuadro comparativo,
estableciendo ventajas y desventajas.

Tipo de recurso

Figura 69.

Contenido tedrico sobre modelos de intervencion familia-
escuela
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Figura 70.

Educaplay para actividad de completar frases modelos de
intervencion

Mecalix dm ralncidn farmilin-
amcunla

. JOCELYN PATRICIA CANDIA PALMA

CF

Figura 71.

Miré para establecer ventajas y desventajas de modelos de
intervencion fonoaudioldgica familia-escuela

PG " senara? Decato awodva Troseos ot fnifaseoeta | B & 0+ @ b @ v W g () o [T
' Modelo Experto wodelo Traspl
venta + Besventad " Ventaas Desventatas
- - - =N
i s : .
Instrucciones Figura 72.

Plantilla interactiva con los desafios semana 7
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Para realizar la actividad del desafio 1:

1. Accede a la ruta de aprendizaje en plataforma Genially

2. Ingresa al menu de contenidos

3. Indaga el contenido de cada plantilla sobre el proceso
diagnostico PIE, consideraciones generales y plazos, a su vez
puede ir interactuando con los elementos disponibles en cada
plantilla (ventanas, enlaces, bibliografia complementaria)

4. Luego se reline con su grupo

5. Ingresa a la plantilla de desafio 1 donde esta disponible el
material para realizar la actividad

Figura 73.

Educaplay con la completacion de palabras de modelos de
intervencion

Madalas de relacidn familis-seeusls

Modelo | experto | que se caracteriza por &l

hecho de gue la informacion

por parte del Ip'c1esic'\al hacia las | TQ““"iQS‘

se produce de forma  tradiclonal |. ya que es el

docente guien tiene &l | conocimiente

"

v E

Para realizar la actividad del desafio 2:

1. Accede a la ruta de aprendizaje en plataforma Genially

2. Ingresa al mend de contenidos

3. Indaga el contenido de cada plantilla sobre el proceso
diagnoéstico PIE, consideraciones generales y plazos, a su vez
puede ir interactuando con los elementos disponibles en cada
plantilla (ventanas, enlaces, bibliografia complementaria)

4. Luego se redne con su grupo

5. Ingresa a la plantilla de desafio 1 donde esta disponible el
material para realizar la actividad
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Figura 74.

Plantilla con la descripcion del desafio de la semana

Dasafio sevana 7

Desatio 2

Comparar modelos de intervencion familia-escuela

Retroalimentacion

El docente complementa, refuerza y motiva el aporte de cada
estudiante

Evaluacion Figura 75.
Pauta de cotejo para evaluacion de cuadro T con ventajas y
desventajas de cada modelo
N INDICADORES logrado | Nologrado
1 0
1 Escribe pana ambas @ titulos/categoeias pertinentes re.
Iaconadas con & topk
2. | Redacta en las primeras
TRO0nes relacionadas con ¢
3. | Redacta en las seque
ones relack
Usa an vocabulasio diverso y contextualizado con & topo cen
- Rubricas de auto y coevaluacion (Figura 19 y 20).
Semana 8:
Componente Desarrollo
Titulo Orientaciones educativas para intervenir NEE

Introduccion

Existe un sinnimero de estrategias que se pueden utilizar para
introducir cambios concretos a favor de la inclusion. Si bien los
diagnosticos y el conocimiento de los diferentes trastornos
pueden dar una pauta sobre cuales son las caracteristicas de un
estudiante, es necesario recordar que cada persona es Unica y
diferente, y que, por tanto, el conocimiento del docente es vital
para tomar decisiones adecuadas sobre las mejores estrategias
que se deben aplicar en cada caso.

Carga horaria

1 hora

Resultados
aprendizajes

de

Figura 76.
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Plantilla con la descripcion de los resultados de aprendizaje
semana 8

Ruta de aprendizaje virtual

Resultados de aprendizaje semana 8

Asesneer & WATOMO eUCALiVO
entregando estrategiasde
opoyo para stender lns NEE

Reconocer laimponancia
delrol docenteenls
‘ategracion escolary ef
desarrollo de escuslas
Inclusivas

Modalidad Hibrida (online asincronica) — Presencial (taller a docentes)
Actividades
Desafio 8.1 Tiempo 1 hora

- Elaborar taller a los
docentes actividades y
estrategias practicas
para realizar en el
aula (grupal)

Descripcion

Durante esta Gltima semana de practica los internos deberan
realizar el Gltimo desafio, en cual consiste en elaborar y luego
exponer una presentacion oral a los docentes del establecimiento,
donde entregan orientaciones pedagogicas para abordar las NEE
en el aula comun.

Tipo de recurso

Figura 77.

Contenido tedrico sobre las estrategias pedagogicas para
abordar las NEE

2 ———lm]

Aok On Pl wadante

Figura 78.
Canva, para crear presentacion a los docentes
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Extrategine padagogion “ Probar Camva Pro ("4— At B eresentar

EoTRATEGIAY
PEDAGOGICAS

Abordar NEE en el aula

Figura 79.

Carpeta en Google Drive con material sobre intervencion
pedagdgica de las NEE

WE unidad Rula de eprendisaje Praclice profeson
F e

‘D B OREO

Instrucciones

Figura 80.

Plantilla desafio semana 8, final de rotativa

Para realizar la actividad del desafio 1:

1. Accede a la ruta de aprendizaje en plataforma Genially
2. Ingresa al menu de contenidos

3. Indaga el contenido de cada plantilla sobre orientaciones y

acciones pedagogicas para atender estudiantes con TEL, a su vez

114



puede ir interactuando con los elementos disponibles en cada
plantilla (ventanas, enlaces, bibliografia complementaria)

4. Luego se redne con su grupo

5. Ingresa a la plantilla de desafio 1 donde esta disponible el
material para realizar la actividad

Figura 81.

Plantilla con la descripcion del desafio final de la rotativa

Retroalimentacion

El docente complementa, refuerza y motiva el aporte de cada
estudiante

Evaluacion

Figura 82.

Rubrica para evaluacion exposicion oral

- Rubricas de auto y coevaluacion (Figura 19 y 20).
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Se considera ademas dentro de la ruta, se incorpora un glosario que contiene conceptos clave
relacionados con el quehacer y rol del fonoaudiélogo en el contexto de desempefio de
educacion inclusiva, de manera de hacer mas eficiente la blsqueda e indagacion durante las

actividades semanales.
Figura 81.

Plantilla del recurso que contiene el glosario de manera interactiva con ventanas emergentes

para la visualizacion de los conceptos

Glosarie

n |

En el apartado “para profundizar” al inicio de la ruta, se puede acceder directamente a la
bibliografia y péaginas para complementar los contenidos vistos e indagar de manera

autonoma gestionando el tiempo de estudio.
Figura 82.

Plantilla de la ruta que contiene la bibliografia disponible para consultar, asi como los
enlaces directos de las paginas

Enlaces de interés

@-ﬁ
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Finalmente, al terminar la ruta y desafios planteados semanalmente, se encuentra en la
plantilla “evaluacion del recurso”, un enlace para que los estudiantes puedan realizar de
manera voluntaria y anonima la valoracion del recurso, de esta forma se pueden hacer
mejoras tanto en lo referente a la metodologia como a las actividades y contenidos que se

encuentran en la ruta.
Figura 83.

Plantilla de la ruta que contiene en enlace directo para completar el cuestionario de

valoracion de la ruta de aprendizaje

Evaluacion de la ruta de aprendizaje

* Una vez terminado el curso, es
importante recopilar informacion para
identificar sus puntos fuertes y débiles
y, a la vez, la posibilidad de mejorar
la metodologia.

e A continuacion podras acceder a un
cuestionario para evaluacion de la ruta,
es de cardcter andnimo y voluntario.
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CAPITULO V
CONCLUSIONES

Las universidades tienen hoy en dia la responsabilidad de promover el aprendizaje
permanente y preparar a los alumnos para un mercado laboral en constante evolucion. Dadas
las nuevas concepciones de formacion y las exigencias en los desempefios profesionales, las
instituciones enfrentan un desafio enorme en lo que a coherencia interna de la gestion
académica se refiere. Es desde la concepcion de la formacion, tanto en lo que se refiere a la
construccion del curriculo, de los perfiles de egreso, la concepcidn de los ciclos e itinerarios
formativos, la carga y procesos docentes, la naturaleza y resultados de los aprendizajes, que
deben ser previamente estipulados e internamente articulados, por sobre todo en la etapa

ctlmine de formacidn universitaria, la practica profesional.

La travesia por la préctica profesional, constituye un proceso significativo de formacion del
alumno, ya que por medio de esta se aplican los conocimientos aprendidos y en la praxis se
consolidan las competencias disciplinares, proporcionandole también la oportunidad de
conocer la dindmica del mundo laboral y desarrollar competencias que exige el sector
externo. Ademas, la préctica posibilita un didlogo permanente entre la formacion recibida
por la casa de estudios y el contexto real, proveyendo elementos importantes a los procesos

de aprendizaje.

En este constante cambio es importante que las acciones pedagogicas que realiza el docente
clinico en los centros de practica de la carrera de Fonoaudiologia de la UCT, vayan
encaminadas a lograr un aprendizaje significativo y extrapolables a contextos reales de
posible desempefio al momento de egresar. En ese sentido, es primordial entregar
herramientas y estrategias que durante la formacion académica posibiliten el desarrollo de
competencias como la autogestion del tiempo del estudio, la capacidad de sintesis y analisis,
autorregulacion, entre otras, de esta forma, el profesor serd un orientador y el estudiante el

actor principal de este proceso. Es de esperar que, con las nuevas tecnologias, avances y
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paradigmas educativos, sera el mismo aprendiz quien vaya forjando a través de su
experiencia nuevos constructos y saberes, sin depender del monitoreo 0 seguimiento

constante por parte del docente.

En cuanto al recurso instruccional elaborado es de importancia sefialar que, las rutas
pedagdgicas se basan en las circunstancias mas personalizadas. Esto supone que cada camino
va a ser diferente segun el rol, la experiencia, los intereses y los objetivos profesionales de
cada persona, desde este prisma, destaca la confrontacion con las experiencias concretas, las
practicas, los aportes tedricos y los contextos de cada rutero para adaptar y operar

innovaciones.

En segundo lugar, las rutas como herramienta de formacion, reducen la confusion y la
desmotivacion del estudiante, disminuye el cuestionamiento de por donde empezar o como
avanzar de manera correcta Este recurso instruccional les asignada??? automaticamente en
funcidn de sus propias circunstancias. Por ultimo, el aprendizaje se convierte en un viaje de
desarrollo y crecimiento para el alumno, un viaje en el cual pueden ver hacia dénde se dirigen,

cémo progresan y tener siempre claridad de cuél es su objetivo final.

Durante la elaboracién de la ruta de aprendizaje, fue necesario enfrentar algunos desafios,
como la necesidad de comprender el mundo de las conexiones rizomaticas de las plataformas
y la analitica de datos, conocer y aprender a utilizar plataformas virtuales, la digitalizacién
de la informacion y la gamificacién para entregar contenidos y realizar procesos de
evaluacion de manera menos convencional. Sin lugar a dudas, dejar atrds modalidades o
recursos tradicionales en papel, abandonar la “zona de confort” para dar paso a la creacion
de recursos estructurados en plataformas digitales interactivas y colaborativas, fue un reto

como docente.

Por otro lado, ahondar en las teorias andragdgicas de aprendizaje, fue interesante y

enriquecedor como docente, pues permitié entender mejor como acttan y se relacionan los
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estudiantes durante el proceso de formacion en la practica, y de manera absoluta propiciara
mejoras en cuanto al ejercicio del rol docente como mediador en el proceso de ensefianza-

aprendizaje.

Es importante sefialar también que, uno de las utilidades que se pueden dar a este recurso, es
la aplicacion a estudiantes de cuarto afio de Fonoaudiologia de la Universidad Catolica de
Temuco, de manera de encaminarlos desde las experiencias en preclinicas en educacion
inclusiva, que se cursa durante el sexto nivel del itinerario académico, de manera de facilitar
sus actividades en terreno cuando deben ya enfrentarse a los centros que en algun futuro

podrian ser sus destinos de practica profesional.

Para finalizar, los cambios en las modalidades educativas que provocoé la pandemia del virus
SARS-CoV-2 son profundos y permanentes, la incorporacion de las TIC en la educacion ha
abierto grandes posibilidades para mejorar los procesos de ensefianza y de aprendizaje. Sin
embargo, no es suficiente con dotar de recursos e insumos computacionales. Hace falta
abordar, al mismo tiempo, un cambio en la organizacion del curriculo formativo y en las
competencias digitales de los docentes, de manera que no se pierda el objetivo fundamental,
el cual adhiriendo a las palabras de Caineiro et al. (2021), es educar para ayudar a las personas
a transformarse, a explotar su maximo potencial, a liberarse de trabas y grilletes que impiden
el florecer natural de sus talentos. Educar para proporcionar a cada uno la posibilidad de

escribir bien, y en libertad, su “libro de la vida”.
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Anexo 1.

ANEXOS

e Consentimiento informado y autorizacién de la elaboracion de la guia como

recurso instruccional para la carrera de Fonoaudiologia

Consentimiento informado,

Provecto de grado:
Rura de aprendizgie para la facilitar la formacion de imternes de Fonoaudiologia gue rotan
an centroz con PIE

Temmeo, 19 de diciernbre da 2022,

Por la presente se zoheita a wsted, Sra. Clandia Basewian Valdes, jefa de camrera de
Fonoaudiclogia de la Universidad Catolica de Temuco, la autonzacion para la elaboracion
del recurso mstruccional “Futa de aprendizaje para facilifar el itnerane formative de los
mtermos de Fonoandiologia que rotan en centros con FIE”, con 2] fin de crear una estratesia
mncvadorz en la foomacon de los profesionzles v estudiantes en practica profesional que se
desempefien en educacion. Desarollada por Jocelvn Pamora Candiz Palma, docente climco
v candidata a Magizter en Inmovacion en la Diocencia Universitana en Clencias de la Salud
de la Univerzidad de La Frontera.

Ohjetive: [hsefiar un recurso mstruccional para los profesionales fonmoaudiologos v
esiudiantes de la camera de Fonoandiologia de la Universidad Catobica de Temmueo que
realizan =u practica profesional en educacion

Confiabilidad v manejo de la informacion: Este meourse mstuecional no publicaa
nombres aseciades a b wmersidad. asi como tampoco se entresaran datos especificos de la
carrera que puedan ser vinenlados o difimdides, foda mformmzcion sera whlizada con fines
acadenucos, resguardando la confidenciahidad de la imformacion.

Derechos, responsabilidades v beneficio: Tiene derecho a solicitar una copia de la mua, de
los resultados u otros Insumes que puedan ser de ufihdad para la Unversidad Catolica de

Temuco.

ﬂ{tl N
) \I )
|f | Aetpdscdnen, B 4

Jefa de carmera de Fomeaudiologia
Cmiversudad Catélica de Temnco

Jocelhvm C andia Palma
Fonoamilicloga
Candidata s Magister IDUCS
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Anexo 2.
e Cuestionario y resultados sobre la necesidad de la elaboracion de una ruta de

aprendizaje como recurso instruccional para practicas profesionales en PIE.

Cuestionario Reourso instruccional para Practica Profesional en Educadidn

El proposito de este cusstionanio es obbener informacion de los ntermos g Fonosudiologis Qus rotanon en s intermsdo
£m un centro educecional on programa ﬂtht:grm:iﬁn escolar [FIE), de maners establecer s necesidad y utiided de un

recurso instruccionsl gue tscdiits & itinerario de las B semanas en & centro de practicos sducstiv.
Califigue |a siguiente informacion &n una ascals de 4 a 5, donde:

Totalments &n dessouerss
En desacserdo

Imdarante

D acuse o

Totalments de sCuerdo

L A S

1. Considera usbed que, &5 necesario implementar un neoerse instruccionsl que Tacilite 1
itinerario Bormativo pars el intemo que reslizs pracicss profesicnales en FIE. 1 2 3 4 5

2. Considers usted que, wna ruts de sprendizaje b sniregaria |3 orgENEECIN y
planificacion adecssda pars sjecutar actiidades acordss a las necesidedes del centre.

3. Considera que un recurso instneccional para practics profesional en FIE, le permitiria
sutogesticnar o tismpo & sstudio § potencsr ks sutosficiencda. 1 2 3 4 5

4. Usted considera que, el empleo de una ruta de aprendizaje para el int=rmado em
educacion (FIE), fortalecerin 105 procesos COgnItivos y metacognitivg 5. 1 2|3 |45

5. Considiera que, al utilizear un recurse instreccional disminuinan los niveles de estres
moademico, respecto a las aociones que diebe ejeosbar Como intemo en un Centro de 1 2 3 4 -1
emuCaCion [PIE).

E. Usted cree gue amplear un recurss instruccionsl con contenidos intersctivas y
desafios estimulantes, posibilita la irltvl:grm:i-i':ln ¥ conrsolidacion de contenidos tedrioes. 1 2 3 i ]

7. Usted Ccomsiders que, wn recurso insbruccional propicia &l proceso de ensefanza-
sprendizaje, favoredendo intcm::iﬁnj're‘trmliml:n‘lndém oporfuna doosnke clinizo- | 3 ! 4 5
interno.

B. 5i exizticra un recurso instruccional para xdlitar el sutosprendizsje y outcrregulaion
durante |= practica profesicnal [FIE] lo wtilizaris. 1 2|13 |45
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1. Considera usted que, es necesario implementar un recurso instruccional que facilite el itinerario
formativo para el interno que realiza préacticas profesionales en PIE.

16 respuestas
19 15 (93,8 %)
10
5
0(0 %) 0(0 %) 0(0 %)
0 I
1 2 3

2. Considera usted que, una ruta de aprendizaje le entregaria la organizacién y planificacion
adecuada para ejecutar actividades acordes a las necesidades del centro.

16 respuestas

15

15 (93,8 %)
10
5
0(0 %) 0(0 %) 0(0 %)
) | |
1 2 3

3. Considera que un recurso instruccional para practica profesional en PIE, le permitiria

autogestionar el tiempo de estudio y potenciar la autoeficiencia.
16 respuestas

15
13 (81,3 %)
10
5
1(6,3 %)
0 (0 %) 0(0 %) 2 (12,5 %)
0 | |
1 2 3
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4. Usted considera que, el empleo de una ruta de aprendizaje para el internado en educacién (PIE),
fortaleceria los procesos cognitivos y metacognitivos.

16 respuestas

15
12 (75 %)
10
5
4 (25 %)
0(0 %) 0(0%) 0 (0 %)
) | | I
1 2 3

5. Considera que, al utilizar un recurso instruccional disminuirian los niveles de estrés académico,
respecto a las acciones que debe ejecutar como interno en un centro de educacion (PIE).

16 respuestas

15
13 (81,3 %)
10
5
3 (18,8 %)
0(0 %) 0(0 %) 0(0 %)
0 | | |
1 2 3

6. Usted cree que emplear un recurso instruccional con contenidos interactivos y desafios

estimulantes, posibilita la integracion y consolidacion de contenidos tedricos.
16 respuestas

15
12 (75 %)
10
5
4 (25 %)
0 (0 %) 0 (0 %) 0(0 %)
) | | |
1 2 3
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7. Usted considera que, un recurso instruccional propicia el proceso de ensefianza-aprendizaje,

favoreciendo interaccion y retroalimentacion oportuna docente clinico-interno.
16 respuestas

15
13 (81,3 %)
10
5
1(6,3 %)
0(0 %) 0 (0 %)
1 2 3 4

8. Si existiera un recurso instruccional para facilitar el autoaprendizaje y autorregulacion durante la

practica profesional (PIE) lo utilizaria.
16 respuestas

19 15 (93,8 %)
10
5
0 (0 %) 0 (0 %) 0(0 %)
) I I |
1 2 3
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Anexo 3.
e Encuesta de percepcion de la docencia clinica en la préactica profesional

Sobre el rol del Docente clinico

Considerando su experiencia con el docente clinico del centro de practica, seleccione su
nivel de acuerdo con las siguientes aseveraciones:

Pude observar atenciones realizadas por el Docente Clinico asignado durante la
primera semana en esta rotativa, segln se indicd y solicitd desde gestian de
practicas

1 2 3 4 5

Muy en desacuerdo O O O O O Muy de acuerdo

El Docente Clinico se mostrd empatico y receptivo conmigo, durante |a rotativa
1 2 3 4 5

Muy en desacuerdo O O O O O Muy de acuerdo

El Docente Clinico tiene amplios conecimientos gue me permitieron guiar mis
intervenciones

1 2 3 4 5

Muy en desacuerdo O O O O O Muy de acuerdo

El Docente Clinico me entregd retroalimentacion durante el proceso, lo que me
permitic conocer mis avances durante esta rotativa

1 2 3 4 5

Muy en desacuerdo O O O O O Muy de acuerdo

El Docente Clinico promovid el uso de intervenciones basadas en evidencia.
1 2 3 4 3

Muy en desacuerdo O O O O O Muy de acuerde

El Docente Clinico estimuld |a bisgueda de soluciones & los problemas que
enfrenté como estudiante durante |a rotativa.

1 2 3 4 5

Muy en desacuerdo O O O O O Muy de acuerdo
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Sobre mi rol como estudiante de Practica Profesional

En relacion a su desempeiio en la rotativa asignada, seleccione de acuerdo a lo que se
solicita.

Qué tan satisfecho/a esta con su propio desempefio como futuro profesional
Muy insatisfecho O O O O O Totalmente satisfeche

En qué aspectos cree gue Ud. debe mejorar como futuro profesional v que se
propone reforzar en proxima rotativa

[] i actitud hacia el docente y &l trabajo en si

Ser mas proactive/a, es decir, adelantarme a los procesos

Mi actitud hacia los usuarios y las familias

Mi responsabilidad en términos de puntualidad ya sea con la entrega de materiales
v/o sesiones

Estudiar y prepararme més en cuanto al sustento tedrico gue fundamenta mis
intervenciones

Creo gue lo hice muy bien, no necesito mayores cambios

Debo organizarme de mejor forma, para dar un cumplimiento mas dptimo en las
distintas tareas que demanda la préctica profesicnal

Creo gue en esta oportunidad me centré mas en mis tareas y deberes que en mis
usuarios/as

N T I B I O O

Estoy conforme, pero creo gue no logré aplicar del todo el madelo en &l que fui

I

En caso de que ninguna de las alternativas la o lo represente, sefiale la que ud cree
gue la o lo representa o si cree que es mas de una, sefidlelas igualmente:

Mencione beneficios que identifica de esta primera experiencia de practica -
profesional

Tu respuesta

Qué aspectos mejoraria en la practica profesional *

Tu respuesta

133



Anexo 4
e Pauta para la evaluacion de recursos educativos digitales (UCT, 2021).

PAUTA EVALUACION RECURSOS EDUCATIVOS DIGITALES
Pauta dal Instituin Madonal de Tecrologizs Educativas y de Formacion del profesorado (INTEF),
adaptada por la Direccion de Teanclogia Educatihva [DTE

Ha
Cumple

CRITERID Cumipl=

Mo Aplica

Criterio 1. Descripcion didactica

El recurso define perfectamente los objetivas didacticos, los

receptores a los que va dirigide, laz competencias guedesarralla

& incluye indicaciones para su uso. Es@ descripcion del recurso

aporta valor y coherencia didactica al mismed.

Criterio 2. Capacidad para generar aprendizaje

El recurse educative  digitzl  promueve el zprendizzje

sipnificative, promuave |z creatividad e inmovacicn, v astimulz
€l espiritu critico y la reflexian.

El recurso es adecuado para diferentes tipos de alumnaos, se

ajusta a su nivel y estilos de aprendizaje, y explota diferemtes

camings para alcanzar los objetives didacticos.
Sa asepura Iz interscridn dal slumna con 2l recurss, cantisna
actividades diversas, el aprendizaje es dirigide y 52 registra el
progreso en dichas actividades.
Criterio 5. Motivacion
El recurso esta vinculedo @ las ewperiencias vitales del
estudiante, desarrolla su autonomiz, se adecia al ritmo de
aprendizzje y presenta los contenidos de manera atractiva e
inncvaders, incrementande la competencia social del alumng.
El medio educativo presanta una clara onganizacidn, as intuitivo.
Presantz medics audiovisuzles de calidad que facilitan el
aprendizaje y afaden dinamismao. Contiena mukiples formatos
[texto, imagen, audio o video). La informacion e instrucciones
nue detalla son precisas. El medic 25 también persanalizable.

Criterio 7. Poriabilidad

El recurso tieme un formato estandar y puede ser utilizado de
man&ra mayaritaria_ 5i no fuers el caso, se faciizara el software
para que los usuaries puedan hacer use del recurso. Ademas, el
medic educative digital puede zer utilizado con distintos
dispositisas, con o sin conaddn = intarnet El recurse ests
catzlogade siguiendo los estindares educativos wigentes. El
recurso puede ser exporade 3 distintas plataformas dado que
5U Empaguetamiento es estandar.
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PAUTA EVALUACION RECURSOS EDUCATIVOS DIGITALES
Pauta del Instituto Macional de Tecnologias Educativas y de Formacion del profescrado (INTEF).
adaptada por la Direccion de Tecnclogia Educativa [OTE

Hio
Cumple=

CRITERID Curripil=

Mo Aplics

Critarin 8. Estructura del escenario de aprendizaje

Los titulos describen el objetivo del recurse. Lz informacion de
ESt0s ESCRNArOS 85 coherante v Significativa, lo que le confiere
una mayor aocesibilidad al recursa. Existe la movilidad y ajuste
entre los diferantes escenzrics de aprendizaje. pudiendo
avanzar o retroceder cuando ko determine el usuario; se puede
cambiar el tamafie, abrir y cerrar ventanas, et

Criterio 9. Mavegacion
Los enlaces del recurso aportan mformacion relevante vy
diferente al reste de enlaces. Estos funcionan correctamente y
utilizan siempre el mismo texto descriptivo. El medio aporia
distintas rutas parz llegar 2l mismo escenaria de aprendizaje.
Existes indicaciones de donde se encuentrs al usuario dentro
del recurso e identifica el progreso que lleva. El recurse ofrece
tiempo suficiente para leery utilizar el contenido. Si 2& reinicia,
los 3justes vuelven a su configuracién inicial. €l medio informa
al usuario de su estado y e permite salir dal misma en cualguisr
momenbe

El recursa pusde ser utilizado con distintos periféricos [ratan,
teclado. ). de una forma intuitiva, clzra yrapida. Presentz atajos
y'e teclas de scceso rapide. El medio se comporta de manera
predecible v logica.

Critario 11. Accesibiidad del contenido audiovisual

El contraste es adecusde. | imagen acompana una descripcion
tetuzl [excepto en imagenes decommtivas). Existen alternativas
2 los audiovisuzles (en general son textoz). El wsuario tiens &l
contral de |z reproduccidn de todes los contenidos. Se evitan los
destellos intensos.

Criterio 12. Accesibilided del contenido textual

Puede zjustarse el tamafio del texte. El contraste as adecuado.
L= informzcién ce proporciomz en distimbes medios. Los
formularios son coherentes, presentan auwtoCormreccion. Las
tablas y listas deben ser leidas por los productos de apoyo (son
zenrillas, con estructura clara).
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Anexo 5

e Cuestionario para evaluar ruta de aprendizaje practica profesional.

Evaluacion del recurso instruccional - Ruta de aprendizaje virtmal

Pregunta Deficiente (1) Regula (2) Bueno (3) NMuy bueno (4)
;Considera que El recurso no fue ?:“,1 recurso fue poco |Fl recurs.o fue El recurso fue muy
el contenido del importante para el |importante bastante importante  |importante para el
Y proceso de para el proceso de | para el proceso de dezarrollo profesional;
importante parasu formacién formacién formacién cubrié un vacio de
formaci 6n? formacion
El material El material didictico |El material didictico |Todo el material
2Cémo evaliala |didicticono fue fue poco apropiado | fue apropiado para el |ddictico fue adecuado
calidad del materia |adecuado para el para el curso y no curso, pero motivaba |para el curso, suficiente,

didactico del cursoe?

Curso

imvolucraba en
el aprendizaje

poco ainvolucrarse en
el aprendizaje

motivador v de
diferentes tipos

Lag actividades no

Lag actividades

Las actividades fueron

Lag actividades fueron

fueronrelevantes  [fueron relevantes relevantes para el relevantes para el curso,
. . parael curso ono  |para el curso, pero | curso, de distintos cubrieron las
AT G I apropiadas paralos |no apropiadas alas  |tipos, pero no necesidades de los
e el i ot participantes necesidades motivaban a participantes, de
SECizaity individuales delos  |involucrarse distintos tipos, ¥ su
participantes en el aprendizaje cantidad fue adecuada a
la carga horaria
;Cémo evaliia | El docente no El docente explicé | El docente explicéd El docente dio pautas
lacalidad de las | explicé como como realizar como realizar las (indicaciones) de co6mo
explicaciones del |realizarlag algunas de las actividades; sin realizar todas las
docente en linea para| actividades de actividades; sin embargo, 1a actividades; la
realizar las aprendizaje embargo, la explicacion no fue explicacion fue clara,
actividades de explicacionno fue  |muy clara ni muy bien |precizay bien entendida
aprendizaje? clara ni bien entendida
El docente El docente El docente El docente proporciond
2Coémo evaliala |proporciond la proporciond la proporcioné la la retroalimentacion
reiroadlimentacion |refroalimentacion [retroalimentacién retroalimentaci 6n deniro de 24 horas
del docente en linea |dentro de 86 horas |dentro de 72 horas | dentro de 48 horas después de cada tarea
sobre el aprendizaje? (v més) después de |después de cada tarea | después de cada tarea |realizada
cada tarea realizada |realizada realizadcha
El docente no El docente solo El docente realizd El docente realizd
+Coémo evalitala |realizéd ningintipo |realizé tutorias tutorias individuales y |tutorias individuales y
tutoria reaizada por | de tutorias indivi duales grupales solo de grupales tanto de

el docente en linea?

caricter académico

caracter académico
como personal

. Como evaliala
calidad de laruta de
aprendizaje del
curso?

La ruta funciond de
una manera lenta;
hubo problemas con
conexi on

El rendimiento de la
ruta fue bastante
bueno, pero su
interfaz era muy
dificil de manejar

Laruta de aprendizaje
funciono bien, incluia
muchags herramientas
para gestionar el
curso, pero su sistema
no orientd su uso

La ruta virtual funciond
bi en, incluia muchas
herramientas para
gestionar el curso; su
sistema orientd suuso;
el acceso al mem del
curso fue facil
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Anexo 6

e Guia de Aprendizaje Practica Profesional UCT (2022)

Datos del curso

Nombre
del
Curso

PRACTICA

PROFESIO
NAL I

Codigo | Crédit |P [ M| A | PMA Semest | Afio
0S Semestr | re- Versi
al Ao on
FONO | 26 310 |4 |728 9/5° 2022/
1130 0 8

2. Competencias Especificas

Nombre

Actuacion Bioética

Definicion

Integra los principios bioéticos en su actuar profesional, incorporando el
enfoque de derechos, la justicia, el respeto y la humanizacién de la salud.

Nive | 3
I

Definicio
n del
nivel

Actua profesionalmente basado en los principios bioéticos,
incorporando el enfoque de derechos, la justicia, el respeto y
la humanizacion de la salud.

Nombre

Evaluacion Fonoaudiologica

Definicion

Evalua aspectos relacionados a la comunicacion humana en las areas de
voz, motricidad oral, deglucién, audicion, equilibrio, lenguaje y
comunicacion aplicando estrategias pertinentes a las necesidades de las
personas, comunidades y sus contextos.

Nive | 3

Definicio
n del
nivel

Aplica un plan de evaluacidon y estrategias pertinentes en las
distintas areas del quehacer fonoaudioldgico situando su
actuar de acuerdo a las necesidades de las personas,
comunidades y sus contextos.

Nombre

Intervencion Fonoaudiolégica

Definicion

Interviene aspectos relacionados a la comunicacién de las personas y/o
comunidades en las areas de voz, motricidad oral, deglucion, audicidn,
equilibrio, lenguaje y comunicacién aplicando estrategias pertinentes a las
necesidades del contexto.

Nive | 3

Definicio
n del
nivel

Aplica un plan de intervencidn y estrategias pertinentes en las
distintas areas del quehacer fonoaudioldgico situando su
actuar de acuerdo a las necesidades de las personas,
comunidades y sus contextos.

2.1 Competencias Genéricas

Nombre | Creatividad e Innovacion
Definicid | Genera ideas, estrategias, métodos, procesos sustentables y socialmente
n responsables, para responder con productos o servicios originales a
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necesidades individuales y colectivas originadas en diversos entornos
socioculturales, profesionales, laborales, cientificos o tecnoldgicos.

Nivel

3 | Definicié | Genera nuevas ideas, estrategias 0 métodos socialmente
n del responsables como respuesta profesional a problemas o
nivel necesidades de variada naturaleza.

Nombre | Trabajo Colaborativo

n

Definicido | Demuestra participacion activa en contextos de trabajo colaborativo

desarrollando, movilizando e integrando recursos y habilidades, tanto
individuales como grupales intercambiar informaciéon, asumir
responsabilidades, resolver dificultades para lograr eficientemente los
objetivos comunes para los cuales se ha constituido un equipo de trabajo.

Nivel

3 | Definicié | Participa efectivamente en contextos colaborativos del ambito
n del profesional, interactuando desde dindmicas de

nivel interdependencia positiva, que permitan la integracion de
recursos y acciones, para dar respuesta eficaz, a los problemas
propios del actuar profesional.

3. Objetivos.

Cognitivos

1.

2.

5.

Reconocer los trastornos de la comunicacion, lenguaje y habla en nifios con
necesidades educativas especiales.

Identificar los procesos de evaluacion utilizados por el profesional fonoauditlogo
en alumnos con necesidades educativas especiales.

Interpretar los instrumentos de evaluacion y diagndstico utilizados por el
profesional fonoaudidlogo en el ambito educativo.

Distinguir las estrategias de intervencion utilizados por el profesional
fonoaudidlogo en alumnos con necesidades educativas especiales de tipo
transitorias.

Comprender el rol que cumplen los miembros del equipo multiprofesional que
atienden alumnos con necesidades educativas especiales.

Procedimentales

1.

2.
3.
4

Aplicar diversos procedimientos de evaluacion fonoaudioldgica.

Interpretar los resultados de la evaluacion fonoaudiol6gica.

Plantear un diagndéstico fonoaudioldgico.

Fundamentar los diagndsticos fonoaudioldgicos a partir de la caracterizacion de las
conductas comunicativas de un usuario o0 su comunidad.

Disefiar plan de intervencion fonoaudioldgica a partir de las necesidades del
usuario o su comunidad y a partir de los hallazgos de la evaluacion.

Aplicar planes de intervencion fonoaudioldgica acorde a los requerimientos del
usuario o su comunidad.

Reformular planes de intervencion fonoaudiologica, de acuerdo a la evolucion y
respuesta de los usuarios.
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8. Aplicar guias y protocolos de acuerdo a los lineamientos de cada centro.

9. Identificar necesidades de la comunidad vinculada a cada centro.

10. Disefar propuestas de solucion factibles y pertinentes que den respuestas a las
problematicas que la comunidad presenta.

Actitudinales

1. Mantener informado al usuario o familia de los procedimientos y evolucion del
proceso terapéutico.

2. Definir el plan de intervencion fonoaudioldgico en base a las necesidades de los
usuarios y de sus contextos.

3. Ajustar los procedimientos de evaluacion considerando las caracteristicas
particulares del usuario o su comunidad, resguardando una adecuada atencion.

4. Disefar planes de accion factibles y comprometidos con la comunidad, buscando
dar solucion a las problematicas que ésta presenta.

5. Participar activamente en los equipos de cada centro, realizando propuestas
innovadoras, efectuando las diversas actividades en vinculo con el equipo y
atendiendo a las necesidades de la comunidad en la que se encuentra inserto.

4. Resultados de Aprendizaje (RA).

- RAL1 Préctica Profesional en Educacion: Ejecuta procedimientos de evaluacion e
intervencion en usuarios con diversas necesidades fonoaudioldgicas en centros de
educacién de forma colaborativa con la comunidad educativa, generando una respuesta
pertinente a la problematica detectada y considerando el entorno biopsicosocial del
usuario.

5. Perfil de Carrera.

El Fonoaudidlogo de la UC Temuco, es un profesional de la salud que fundamenta su
actuar en principios éticos y la responsabilidad social. Ejerce su profesion con énfasis en
la salud familiar, comunitaria e intercultural, respetando la diversidad social y cultural de
las personas y comunidades, e integrando equipos interdisciplinarios para aportar a la
solucion de las problematicas y necesidades en salud.

Demuestra en su quehacer profesional competencias para evaluar, diagnosticar e intervenir
en aspectos relacionados a la comunicacion humana en las areas de voz, motricidad oral,
deglucién, audicién, equilibrio, lenguaje y comunicacion. Asimismo, con una actitud
proactiva, innovadora y creativa, es capaz de implementar acciones de gestién, trabajo en
equipo y desarrollar proyectos de investigacion pertinentes a los requerimientos en salud
y educacion.
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Anexo 7.
Cddigo QR enlace a la ruta de aprendizaje en plataforma Genially.

Link acceso a la ruta de aprendizaje virtual:

https://view.genial.ly/63ed973171a3e000116fall5/learning-experience-didactic-unit-ruta-

de-aprendizaje-practica-profesional-uct
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https://view.genial.ly/63ed973171a3e000116fa115/learning-experience-didactic-unit-ruta-de-aprendizaje-practica-profesional-uct
https://view.genial.ly/63ed973171a3e000116fa115/learning-experience-didactic-unit-ruta-de-aprendizaje-practica-profesional-uct
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