
ACUERDO Y DECLARAC ION CONJUNTA 
DEL CLAUSTRO ACADEM I CO 1990 Y AUTORIDADES COLEG 1 ADAS 

Y UN IPERSONALES 

En Temuc.0 a ,  de  1990, e n l r e  l a s  i n s t a n -  
c i a s  y  orgai i isrnos que f i r m a n  este Acuerdo y  Dec larac ión  
Con jun ta ,  des t inada a  m a t e r i a l  i z a r  a lgunos  acuerdos 
del  C laus t ro  U n i v e r s i t a r i o  que no pueden t r a d u c i r s e  
en normas j u r í d i c a s  o  reg lamen ta r i as ,  se h a  conven ido  
en s u s c r i b i r  los s igu ien tes  Acuerdos y  Dec larac iones 
que deberán ser respetados,  r a t i f i c a d o s  y  puestos 
en  p r á c t i c a  p o r  l a s  a u t o r i d a d e s  un ipersona les  y /o  
co leg iadas ,  a  l o  que tanib ién se o b l i g a n  los c a n d i d a t o s  
a l  c a r g o  de Recior .  Se de ja  expresa cons tanc ia ,  
que e l  tex to  no  cons t i t uye  una  d i spos i c ión  con f u e r z a  
l e g a l ,  pe ro  es e l  mar ro-acuerdo i m p r e s c i n d i b l e  p a r a  
a v a n z a r  en e l  Proceso de Normal izac ión  U n i v e r s i t a r i a .  

PRIMERO: Se entenderá conio per íodo de t r a n s i c i ó n ,  
e l  que v a  desde l a  a p r o b a r i ó n  de l a s  
normat  i v a s  que rna ie r i a l  i z a r á n  acuerdos 
del  C laus t ro  U n i v e r s i t a r i o  h a s t a  l a  d i c t a c i ó n  
del  nuevo Esta tu to  de l a  U n i v e r s i d a d .  

SEGUNDO: P a r  todos los efectos se c o n s i d e r a r á  
conio tiiietribros i  n l e g r a n t e s  del  Cuerpo 
D i r e c t i v o  Super io r  de l a  U n i v e r s i d a d  
de L a  Frontera  a  los académicos que 
e je rzan  los ca rgos  de Rector,  V icer rec lo res ,  
Secre tar io  General y  Con:ralor U n i v e r s i t a -  
r i o ,  s i n  p e r j u i c i o  de l o  d ispuesto  en 
e l  A r t .  16 del  DFL 156 de 1981. 

TERCERO: L a s  s ig i i i en tes  i n h a b i l i d a d e s  e  i n c o m p a l i b i -  
l i d a d e s  a f e c t a r á n  a  l a s  a u t o r i d a d e s  un iperso-  
n a l e s  y / < ?  co leg iadas  de l a  U n i v e r s i d a d  
de 1.a F ron te ra .  

1 .  Quien acceda a  L i n  c a r g o  un ipe rsona l  
quedará  afecto a  todas l a s  i n h a b i l i d a d e s  
y  p roh ib i c iones  contempladas en e l  Es ta tu to  
A d m i n i s t r a t i v o .  

2. Quien sea e leg ido  en un c a r g o  un iperso-  
n a l  o  co leg iado,  e s i a r á  i n h a b i l i t a d o  p a r a  
 sumir o t r o  c a r g o  de e lecc ión u n i p e r s o n a l  
o  co leg iado m ien t ras  e je rza  e l  p r i m e r o  
de e l l os .  

3. En caso de r e n u n c i a  de l  a c t u a l  Rector 
o  dejac iór i  de l  c a r g o ,  a s u m i r á  l a  sub rogan-  
c i a  e l  Decano que cor responda,  de acuerdo 
a l  orden de precedencia es tab lec ido  p a r a  
ta les  efeclos. 



L i .  Duran te  e l  Per íodo de T r a n s i c i ó n  l a s  
a t r i b u r i o n e s  que p o d r á n  e je rcer  l a s  a u l o r i d a -  
des un ipersona les  y  r .o leg iadas,  t a les  
conio e l  Rer to r ,  Decanos o  D i rec tores  de 
Departamento, Consejo Académico y  Junta  
Direc. t iva serán a q u e l l a s  necesar ias  p a r a  
d a r  c o n t i n u i d a d  a d m i n i s t r a t i v a  y  l a s  
decis iones de po l í t i c -as  de  t rascendenc ia  
p a r a  l a  respec t i va  Un idad ,  que p roduzcan  
efectos de c a r á c t e r  genera l  o  se r e f i e r a n  
a  aspectos normat ivos ,  se rán  asumidas  
p o r  e l  Consejo U n i v e r s i t a r i o ,  en e l  á m b i t o  
de l a s  decis iones que cor responda a  l a  
U n i v e r s i d a d  como i n s t i t u c i ó n ,  y  p o r  los 
Consejos de F a c u l t a d ,  en  e l  ámb i to  de  
l a s  decis iones que cor responda a  l a s  
Facu l tades .  

CUARTO: Se consagra  l a  ex i s tenc ia  y  e l  func ionamiento  
de u n  organ ismo co leg iado  n o  es tab lec ido  
en l a  a c t u a l  n o r m a t i v a  v igen te ,  que 
se denominará CONSEJO UNIVERSITARIO. 

Este organ ismo será  l a  sesión c o n j u n t a  
del Consejo Académico y  de l a  Junta  
D i r e c t i v a  normal  i zados e  i n t e g r a d o s ,  
de acuerdo a  los procedimientos resue l tos  
p o r  e l  C laus t ro  Académico. 

Se i n c o r p o r a r á n ,  además, como miembros 
con derecho a  voz, u n  rep resen tan te  
de los es tud ian tes  y  uno del  Estamento 
No Académico. 

Este Consejo U n i v e r s i t a r i o  t end rá  v i g e n c i a  
d u r a n t e  el per íodo de t r a n s i c i ó n .  

Todos los miembros i n t e g r a n t e s  t e n d r á n  
los mismos derechos y  ob l igac iones.  

E l  quorum p a r a  sesionar  se F i j a  en l a  
m i t a d  más uno, ,o sea de  mayor ía  abso lu ta  
de sus mienibros en e je rc i c io .  

Secretar ía General ,  se e n c a r g a r á  de  c i t a r  
y r e d a c t a r  l a s  ac tas  cor respond ien les  
de respa ldo ,  t an to  de l  Consejo Académico 
como de l a  Jun la  D i r e c t i v a  o  de  c i t a r  
a  r e u n i ó n  especia l  de ta les  organ ismos 
p a r a  l a s  r a t i f i c a c i o n e s  que se r e q u i e r a n  
c.uando los quorum especí f icos no  se h a y a n  
obten ido  en l a  sesión de l  Consejo U n i v e r s i -  
t a r i o .  

QUINTO: En mér i t o  de l o  d ispuesto  an ter io rmente ,  
se de ja  cons tanc ia  que e l  . Consejo U n i v e r s i -  
t a r i o  asume l a  reso luc ión  de l a s  s igu ien tes  
ma te r ias  del DFL No 156 de 1981: 



Del A r l .  3 l a s  l e t r a s :  

b )  F i j a r  l a  p o l í t i c a  g l o b a l  de d e s a r r o l l o  
de l a  U n i v e r s i d a d  y los p l a n e s  de  mediano 
y l a r g o  p l a z o  des t inados a m a t e r i a l i z a r l a .  

r:) Aprobar  e l  Presupuesto Anua l  de l a  
Corporación y sus modi f icac iones.  

d )  Aprobar  e l  nombramiento de los func iona-  
r i o s  super io res  con l a  excepción del  Rector 
a p ropos ic ión  de este Úl t imo y a p r o b a r  
e l  nombramiento de Profesores Emér i tos,  
M lembros Honorar ios y o t o r g a r  o t r a s  d i s t i n -  
ciones. 

e)  Aprobar  con t ra tac iones  de emprés l i tos  
con ca rgos  a Fondos U n i v e r s i t a r i o s .  

g )  Ap roba r  l a  c reac ión ,  mod i f i cac ión  
o supres ión  de 'Grados o Dip lomas y C e r t i f i -  
cados y a p r o b a r  y r e v i s a r  los P lanes 
de Estud io  conducentes a e l l os  como los 
t í t u l o s  pro fes iona les  que cor responda.  

h )  Auto r i za r  l a  ena jenac ión ,  a d q u i s i c i ó n  
y gravamen de Bienes Raíces; cons t rucc ión  
de nuevos ed i f i c i os ;  res tau rac iones  mayores  
de los ya  ex is ten tes .  

i )  Pronunc iarse  sobre l a  Cuenla Anua l  
del  Rector. 

j )  D i c t a r  l a s  normas con a r r e g l o ,  a l a s  
cua les  se f i j a r á n  l a s  remuneraciones 
del  Cuerpo Académico y de los Func iona r ios  
Super iores y A d m i n i s t r a t i v o s  y a p r o b a r  
l a  P l a n t a  de Func iona r ios  de l a  U n i v e r s i d a d  
y sus modi f icac iones.  

1 )  Requer i r  del .pector y de l a s  Autor idades 
Unipersona les y Colegiadas todos los 
antecedentes que se est imen necesar ios 
p a r a  e l  e je rc i c io  de sus a t r i buc iones .  

m) L a s  demás que se l e  o torguen o se 
encomienden en este Es ta tu to .  

n )  D i c t a r  l a s  Ordenanzas que le  competan 
a l a  Junta D i r e c t i v a ,  conforme a l  DFL 
N" 156 de 1981. 

SEXTO: L a s  a t r i b u c i o n e s  a que se r e f i e r e n  l a s  
l a s  l e t r a s  c d ) ,  f ) ,  S ) ,  h )  y j )  se 
e je rce rán  a propos ic ión  del  Rector.  



SEPT IMO: Además, el Consejo U n i v e r s i t a r i o  t e n d r á  
l a s  s igu ientes  a t r i buc iones :  

1 .  Designar los Directores que cor respondan 
a l  Consejo Académico en l a  Junta D i r e c t i v a .  

2. Proponer a l  Rector l a  m a t e r i a l i z a c i ó n  
de todas l a s  i n i c i a t i v a s  que est imen 
de u t i l i d a d  p a r a  l a  marcha de l a  U n i v e r s i d a d  

3. Determinar  e l  c a l e n d a r i o  d e  Ac t i v idades  
Académicas de l a  Un ive rs idad .  

4. D i c t a r  el reg lamento  de su  func ionamiento  . 
i n te rno ,  p a r a  l o  c u a l  r e q u e r i r á  m a y o r í a  
abso lu ta  de sus miembros en e je rc i c io .  

E l  Consejo U n i v e r s i t a r i o  reso lve rá  l a s  
l e t r a s  b ) ,  c ) ,  d ) ,  e ) ,  f ) ,  g ) ,  h ) ,  i ) ,  
j ) ,  l ) ,  n )  del a r t .  3" del  DFL 156 de 
1981 p o r  l a  mayor ía  abso lu ta  de sus  
miembros en e je rc i c io .  Podrá  d e c i d i r  
l a s  res tantes  a t r i b u c i o n e s  p o r  l a  mayor ía  
de los as is tentes.  

OCTAVO: Durante  e l  per íodo de t r a n s i c i ó n ,  l a  
Junta D i r e c t i v a  r e t e n d r á  l a s  s igu ientes  
a t r i buc iones :  

a )  Proponer a l  Presidente de l a  Repúb l ica  
u n a  te rna  p a r a  e l  nombramiento de Rector.  
L a s  e laborac ión de l a  te rna se e fec lua rá  
de acuerdo a los procedimientos que señale 
l a  Ordenanza (propuesta  p o r  e l  a c t u a l  
C laus t ro )  que corresponda a l a  l e t r a  
a )  del  a r t .  3" del  DFL No 156 de 1981. 

b) Remover a l  Con t ra lo r  y  proponer  a l  
Presidente de l a  Repúb l ica  l a  remoción 
del  Rector. E l  acuerdo respec t i vo  deberá 
adoptarse  p o r  los  dos te rc ios  de sus 
miembros en ejer.cicio a pe t i c ión  del  Consejo 
U n i v e r s i t a r i o  que corresponde a l a  l e t r a  
1) del a r t .  3" del DFL No 156. 

NOVENO: Con respecto a l a s  a t r i buc iones  del  Rector,  
se ACUERDA que d u r a n t e  e l  pe r íodo  de 
t r a n s i c i ó n  e l  Rector -e legido mediante  
e l  procedimiento determinado p o r  e l  a c t u a l  
C laus t ro-  tendrá  todas l a s  a t r i b u c i o n e s  
e jecu t i vas  del  a c t u a l  Es ta tu to ,  s a l v o  
l a s  que permanezcan en l a  Junta D i r e c t i v a ,  
o h a y a n  s ido  t raspasadas  a l  Consejo 
U n i v e r s i t a r i o  o é l  h a y a  delegado expresa-  
mente en o t r a s  au to r idades  un ipersona les  
o co leg iadas.  



DECIMO: E l  Rector e legido,  e je rcerá  su  c a r g o  p o r  
u n  per íodo de t res  anos, pud iendo  ser  
ree leg ido po r  una sola vez. 

En cuan to  a l  nombramiento de Decanos, 
e l l os  se e fec tuarán de acuerdo a l  p roced i -  
miento determinado p o r  e l  C laus t ro ,  y 
el  per íodo de func iones será de t r e s  
años y podrá  ser ree leg ido sólo p o r .  un 
nuevo consecut ivo.  

DECIMOPRIMERD: E n  cuan to  a los Consejos de F a c u l t a d ,  
y d u r a n t e  e l  per íodo de t r a n s i c i ó n  se 
acuerda que:  

1 .  E l  Consejo de F a c u l t a d  es tará  i n t e g r a d o  
p o r  e l  Decano, qu ien  l o  p r e s i d i r á ,  p o r  
los Directores de Departamentos e I n s t i t u t o s  
y ot ros  miemtiros de l a  F a c u l t a d  e leg idos  
de acuerdo a l  p roced imien lo  que c a d a  
Consejo de F a c u l t a d  determine.  

2. E l  Secretar io de F a c u l t a d  será miembro, 
con derecho a voz pe ro  n o  a voto. 

L a s  a t r i buc iones  de los Consejos de F a c u l t a d  
serán : 

a )  Ac tuar  como cuerpo  n o r m a t i v o  de l a  
F a c u l t a d  en todas l a s  ma te r ias  r e l a c i o n a d a s  
con e l  funcionamiento de ésta. 

- E l a b o r a r  p o l í t i c a s  y a p r o b a r  p rog ramas  
de docencia,  i n v e s t i g a c i ó n ,  ex tens ión,  
per feccionamiento y pres tac iones de se rv i c ios  
que l a  F a c u l t a d  d e s a r r o l l a r á  en concordanc ia  
con l a s  p o l í t i c a s  de l a  Un ive rs idad .  

- Proponer,  p o r  in termedio  del  Decano, 
a l  organismo que corresponda,  l a  reo rgan iza -  
c ión ,  c reac ión y supres ión de l a s  e s t r u c t u r a s  
de l a  Facu l tad .  

b )  Aprobar  l a s  i n i c i a t i v a s  es tab lec idas  
en l a  l e t r a  g )  de l a  C láusu la  Q u i n t a .  

c )  Proponer a l  Rector y demás a u t o r i d a d e s  
de l a  U n i v e r s i d a d ,  p r e v i o  acuerdo . de l  
Consejo de F a c u l t a d ,  l a s  s igu ientes  . i n i c i a -  
t i v a s :  

1 .  L a  P l a n i f i c a c i ó n  Académica de l a  F a c u l t a d .  
2. E l  Presupuesto de l a  Facu l tad .  
3. Proponer a l  Decano l a  nominac ión 
de Comisiones Técnicas p a r a  l a  c reac ión,  
suspensión, mod i f i cac ión  o e l i m i n a c i ó n  
l a n i o  de c a r r e r a s  como de p rog ramas  
conducentes a g rados  académicos, con 



c . l .  1-o I ' ian i l i ca< i ión  Arad6niic.a de l a  F a c u l t a d .  
c .2 .  E l  Prcst ipucslo de l a  Facu ! l ad .  
c . .  Proponer a l  Decano l a  nominac ión  de 

Conii sioiicr. Tér.nic.as p a r a  l a  c reac ión ,  
susl>cnsiBn, n iod i f i r ac ión  o  e l i m i n a c i ó n  
I i i n l o  de c a r r e r a s  <:omo de p rog ramas  
i-.o~iclu<:entes a  g rados  académicos, con 
SLIS rcspcc l  i vos  t-eglamentos , p l a n e s  
<le csli. idio y p rog ramas  p o r  a s i g n a i u r a .  

c.h. 1-05 Convenios que se es iab lezcan con 
o t ros  organismos y personas.  

(i.5. L a  i a j n a c i  de b ienes  muebles y 
l a s  b a j a s  de los i n v e n l a r i o s  de l a  F a c u l l a d .  . 

D )  E l a l ~ o r a r  e l  Reglamento de s u  func ionarn ien lo  
i n l e r n o .  

E )  Ap ro l j a r ,  a p e l i c i ó n  d c l  Decano, l a  delega-  
c ión  cle a l r - i l ~uc iones  acadéin icas en l a s  
a u l o r i d a d c s  q ~ i e  cor respondan.  

F )  L a s  clcrn5s a l r i b u c i o i i e s  o func iones que 
se les confict.a. 

DECIMO SEGUNDO: L a s  a i r i b u r i o n c s  del  S e r r e l a r i o  de F a c u l t a d  
serán f i j a d a s  p o r  el Consejo de r a d a  F a c u l t a d ,  
cuando se a rue rde  c r e a r  d i c h o  c a r g o  p o r  
delegnción de a l r i b u c i o n e s  de l  Decano. 

Cada i n s t a n c i a  f i r m a n t e  dc es le  Acuerdo 
se comproniele a  respe ta r  e l  conten ido  de  e l l a ,  r a t i f i c a r l o s  
y a p l i c a r l o s  d i i r a n l e  e l  pc r íodo  de l r a n s i c i ó n .  

Pa ra  cons ianc in  f i r m a n :  
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